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Javaslat
megallapodasok létrehozasa” c. palyazat keretébenSalgotarjani Kistérség

Foglalkoztatasi Paktumanak elfogadasara

Tisztelt Kozgyiilés!

A Kozgyiilés a 2005. szeptember 29-én megtartott Ulésér as22 hatarozataban dontétt a
Nograd Megyei Teriiletfejlesztési Ugynokség Khtalalh Regiondlis Operativ Program

foglalkoztatasi megallapodasok létrehozasa” c. ey tamogatasarol, valamint Salgoétarjan
Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak a projekt mégia@isaban tamogaté partnerként valod
kozremikddésésl.

Az eltelt idsszakban a projekt keretében megvalosult a megyiegjeklb gazdasagi és
munkaeé-piaci helyzetfelmérés, a Nobégrad megye és kist@iné§ humaneforras
fejlettsége, szakképzési helyzetképe c. elemzé®sallt Nograd megye foglalkoztatasi
stratégiaja. A foglalkoztatasi stratégia kialakitész készllt helyzetelemzéseket kiilorthoz
férumokon - a szakmai munkacsoporton kivil - meptaita a Munkailgyi Tanacs, a Nograd
Gazdasagéért Egyesililés, a megyei Onkormanyzat, gyem@gu varos és a Kistérségi
tarsuldsok politikai vezét

A foglalkoztatasi stratégiaban megfogalmazédik Mdgmegye orszagosan és a régioban
elfoglalt helye, szerepe, térszerkezete, demogadigzete, és felmérésre kertlt a megyében
el lakossag képzettségi szintje. A stratégia tartahmaaz elvégzett felmérések és a
statisztikai adatok alapjan a megye gazdasagi é&lya (gazdasagi adottsagok; gazdalkodasi
szerkezet; agazatok megoszlasa és sulya a gazdaségjlesztések, beruhdzasok 6sszetétele,
mértéke, iranyai; a nemzeti jovedelemhez valé haralks;, gazdasagi aktivitas, a
foglalkoztatottak bels szerkezete) vonatkozé megallapitasokat, tovabgkalja a megye

munkaeé-piaci helyzetét. igy a gazdaséagi aktivitast, a kanélkiiliséget, a kereslet- kinalat



alakulasat, a regisztralt allaskeilesosszetételét, az aktiv eszkdzok hatasait, a evegt
betblthet allashelyek alakulaséat, a foglalkoztatashoz kadpdso palydzatokbdl szarmazo
tamogatasokat és azok hatasait, az orszaghatareméitmunkaed forgalomra vonatkozoé
adatokat, illetve a kulfdldiek foglalkoztatasatydbba a halmozottan hatranyos vagy kiemelt
figyelmet érdend rétegekre vonatkozé megallapitdsokat (pl. tartéskanélkiliek, 50 év
feletti munkanélkuliek, palyake#édiatalok, cigany népesség).

A foglalkoztatasi stratégia fontos sarkkove a képzezakképzés helyzetének felmérése,
elemzése, melynek keretében megfogalmazédik a sépesészét megmutatkozo
szakképzési igény Nograd megyében (kozépfokl iskotiszel képzés, kozépfoka
iskolarendszér felnéttoktatas, felsoktatas, feléfokl szakképzeés, iskolarendszeren Kkivili
oktatas), a szakképzés kinalati helyzete a megy&bgazdalkodd szervezetek véleménye a

megye szakképzési rendszétér

A foglalkoztatasi stratégia tartalmazza a gazdasagrvezeteknél folytatott adatfelvétel
megallapitasait is, mely azt tukrozi, hogy a megyéba foglalkoztatottak alapjan a
véllalkozdsok minddssze 2 %-a kezetheagyvallalatként (ezek 200rfél tobb alkalmazottat
foglalkoztatnak). Nograd megyében a vallalkozasrukstirdra a mikro, kis- és
kozépvallalkozasok a jellertik, a vallalkozasok 70 %-a mikro vallalkozas (ez€kfdnél

kevesebb alkalmazottat foglalkoztatnak).

A foglalkoztatasi stratégia kitér a vallalkozasokinkae6-piaci perspektivaira; részletezi a
vallalkozasok tevékenységi koreit; foglalkozik a ntavétel soran megkérdezett
vallalkozasoknal dolgoz6 munkavallalok végzettség@ivedelmére vonatkozo kérdéesekkel,

a szakmaszerkezet kiulonbségeivel a vallalatok mémsrint.

A foglalkoztatasi stratégia a megye hat kistérségdbgalmazza meg a kistérségre vonatkozo6
jellemziket, sajatossagokat (demografiai helyzet, gazddsglgret, munkaérpiaci helyzet,
képzési helyzet, illéteg a gazdalkodod szervezetek kifves felmérése kapcsan a gazdalkodé
szervezetek szakképzési igényeinek felmérése, lmatdajelentsebb munkahelyteremtések

felderitése).



A foglalkoztatasi stratégia kialakitasahoz késeldinzés, helyzetértékelés, valamint az ezek
kapcsan szervédott széleskdr egyeztetések alkalmaval elhangzottak a kovétkez
problémakat tartak fel a salgétarjani kistérségben:
- magas a munka&piacrol tartosan tavolmaradok aranya,
- a munkaeb képzettsége nem fedi le az elvarasokat (pl. mag8saltalanos iskoléat
veégzettek, illetve az azt el sem végzettek arany@gye minden kistérségében),
— alacsony az allaskeresési aktivitas, alacsony avéuid a képzésben vald részvételre,
elhelyezkedésre,
— novekszik a palyakesdllastalanok szama, és a képzett murikekandorlasa,
— akis- és kozépvallalkozasokkeszegények,
— nincs kiépulve az informéaciéaramlas, informaciéesem munkaltatoi kereslet,

munkaltatoi kinalat és a szakképzés vonatkozasaban.

A foglalkoztatasi stratégia széles kOegyeztetése eredményeként - a foglalkoztatasi
stratégidban foglaltak és az egyeztetéseken, witaiidkon, munkaértekezleteken elhangzott
vélemények, felvetések, javaslatok alapjan - fogaldtak meg Kkistérségenként a
foglalkoztatasi paktumok tervezetei.

A foglalkoztatasi paktumok kialakitasat megel egyeztetéseket a Nograd Megyei
Teruletfejlesztési Ugynokség Kht. folytatta le,i@fdérumokat és a SWOT analizist a Nograd
Megyei Munkatigyi Kézpont szervezte és bonyolitotta.

A vitaférumokon, illetve a SWOT analizisen résztiteke a palyadzathoz csatlakozott
onkormanyzatok, kistérségek projektfékdi, politikusai, a munkaadok, képmtézmeények,

civil szervezetek, kamarak képvisel

A pélyazati program keretében a salgotarjani ksggre vonatkozéan a Nograd Megyei
Munkalgyi Kozpont altal megszovegezett foglalkaatatpaktuma tervezete, mely jelen
eléterjesztés melléklete, szintén megtargyalasra karprojektben ritk6dé munkaszervezet
altal, illetve szélesebb korben, a munkaadok, sieitvezetek, képzintézmények, politikai

szféra szerepl részvételével szervezett forumokon.

A foglalkoztatasi paktum hosszu tavon tofidenntartasaért, fikodtetésért a Négrad Megyei
Munkatgyi Koézpont a felés. A foglalkoztatasi paktumhoz kapcsoléddan jelertk



projektek, benyujtand6é palyazatok finanszirozasyedg dontések alapjan a konkrét
projektben résztvéket fogja terhelni.

A foglalkoztatasi paktum nyilt, barki, barmikor tdskozhat hozza. A paktum jelésége
egyrészél abban rejlik, hogy segitheti az informéaciéaramligd. munkaes-piaci igények,
kereslet-kinalat, palyazati lelésegek), a parbeszédet az allami, dnkormanyzatveizea
munkaeé-piac szerefdli, a képdintézmeények, a kamarak, a civil szervezetek kozott.
Masrészél eléonyds lehet a benyujtandé Europa Unids palyazatdkiradésa soran a

foglalkoztatasi paktumhoz val6 csatlakozas.

A foglalkoztatasi paktumban meghatarozottak foréigasa tekintettel kérem a Tisztelt

Kdzgyilést, hogy az alabbi hatarozati javaslatot fogatlja

Hatarozati javaslat

Salgoétarjan Megyei Jogu Véaros Kofdgse a ,Nograd megye foglalkoztatasi stratégiajanak
kialakitasa, térségi foglalkoztatasi megallapodasétkehozasa” c. palyazat keretében a
salgoétarjani kistérségre vonatkozéan megfogalmdagtalkoztatasi paktumban foglaltakkal

egyetért, és felhatalmazza a polgarmestert a Sajgoi Kistérség Foglalkoztatasi Paktuma

alairasara.

Felebs: Puszta Béla polgarmester

Hataridh: azonnal

Salgétarjan, 2006. janius 8.

Puszta Béla
polgarmester



