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Javaslat
a kelet-nogradi térség szakképzeés-fejlesztési tenek elfogadasara

Tisztelt Kozgyjlés!

2006. tavaszan az Oktatasi Minisztérium Alapk&zigjazgatésaga palyazatot hirdetett a
.Munkaers-piaci Alap képzési alaprész kozponti kerétdimanszirozandd, a szakképzési

programok efkészitését szolgald, szakk&pmtézmények fejlesztésére vonatkozé, az
intézmények infrastrukturdlis és az intézmeényektioegyittnikddés fejlesztését szolgalo

tervek” elkészitésére.

A palyazat célrendszerét kbvetke#kéeppen hataroztdk meg:

1. Célja olyanharoméves, fejlesztést beleértve beruhazasitervek létrehozasanak
elosegitése amely fenntartok, szakképzést folytaté kozoktatdsiintézmények
fels6foku szakképzést folytatd félsktatasi intézmeényeks a gyakorlati képzésben
érdekelt gazdasagi szerefk szoros egyuttnikddésével jon létre.

2. Célja tovabbda szakképzésiés a szakképzeést folytatd f@dktatasiintézmeények
infrastrukturdlis fejlesztéseinek palyazati forrasbdl vald finanszirozasa kapcsén
felmertb szakmakelokészitettség midségének javitasa

3. valamint egy olyan hatékony és felkészllt projekietzsment altal fikddtetett
intézménykozi egyuttmikddési modell étrehozasa

4. amely képes lesza késbbi jelentés volumeni EU-s és hazai forrasokbol
tamogathato projektek megalapozott tervezésére ésagvalositasara.

5. Az elnyerhet tamogatas eredményeképpen olyan hdroméves fégesetvnek kell
létrejonnie, amely egyszerre valositja meg a feglkitizéseket.

A palyazat benydjtasara Salgétarjan Megyei Joglo¥&nkormanyzatanak vezetésével
Nograd Megye Onkormanyzata, Pasztd6 Varos Onkornadayz Szécsény Varos
Onkormanyzata és a J. L. Seagull Alapitviogzorciumot hozott Iétre.

A palyazattal 10.000 eFttamogatast kaptunk, melynek kifizetésére utéfinanszirozas
form4jaban, a pénzilgyi rész- és végelszamolasazifgat kovéen kerdl sor.
A konzorciumi munka elss részének leghbb feladatait a benydjtott palyazatban a
kovetkedképpen hataroztuk meg:

1. A konzorcium formalis megalakitasa, a konzorciurgrgdés alairasa

2. A palyazat megvaldsitdsaba bevonando partnerekiéfiezése

3. Szakérdk, tandcsadok, beruhdzok bevonésa a stratégiasilkotgamatba

4. Helyzetfelmérés: meglév adatok elemzése, SWOT analizis, muné@ici

elemzések megismerése és értékelése



K6z6s megbeszélések a stratégiai egyiiktidés céljaira

A stratégia elkészitése

A stratégiabdl kovetkézberuhazasi tervek elkészitése

A konzorcium egyuttritkédési modelljének finomitasa, ennek alapjan szjikzérint

a konzorciumi szetidés modositasa

9. Finanszirozasi térkép készitése a beruhazasokhozaqdbk és projektotletek
parositasa)

10.Az eredmények kommunikacidjdnak megtervezése, detinattdsagi stratégia

megalkotasa
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Salgétarjan Megyei Jogl Varos Onkormanyzata — rairtonzorcium vezéje - és az
Oktatasi Minisztérium Alapkezéllgazgatdésaga altal 2006. augusztus 28-an al&ir2087.
januar 18-an modositoftamogatasi szerdgdesnek megfelglen a konzorciumi munka éls
részének feladatait - a harom évre sz0l6 szakképfésztési terv, valamint az
egyuttmikddési és iranyitasi modell kidolgozasat - 200brdar 28-ig kellett befejezni. A
tervben foglaltakat a konzorciumi munka masodikzééen, 2010. februar 28-ig kell
megvalositani.

A tamogatasi szeérés lényeges eleme, hogy konzorciumi tagoknak megallapodas
megkotéseével kelletkblcsondsen kotelezettségetallalni arra, hogya fejlesztési tervben
foglaltakbdl rajuk haruld feladatokat teljesitik, tovdbbd minden olyan intézkedeést
megtesznek, amely e feladatok maradéktalan medtadahoz szikséges, kulonos tekintettel
a fejlesztési terv megvalositasara |ébéget nyujtd palydzatokon valé részvételre.
Amennyiben a fejlesztési tervben foglaltak dnhibabélsorban az ide vonatkozo palyazati
lehetiségek kihaszndlatlanul hagyasaval — nem valdsuinal, az elnyert tAmogatast a
mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresével néuelell visszafizetni.

A vallalt feladatok megvaldsitasara a partnerelértoabtt idefi, a Tamogatasi szeidésben

foglalt kotelezettségek lejartaig szddénzorciumi megéllapodastkotottek egymassal.

A megalakult konzorcium 6nall6é jogalanyisaggal nemdelkezik, hanem a kdzos cél elérése

érdekében létrehozott egyuttkddési forma, mely kéti az abban résziveszer6do feleket.

A megallapodas rogziti a konzorcium szervezetpliesét és rfikodéset:

— A fenntartéi dontéseket @készity dontéshozd szerv a Konzorciumi Tanacs, melynek
tagjai a konzorciumi tagok torvényes képwuiselilletve az altaluk meghatalmazott
személyek.

— A Konzorciumi Tanacs elé kekiilhnyag szakmai ékészitését a kapcsolattartasért fidel
O0sszekdik, az egyuttmikdodd partnerek munkatarsai, €és a meghivott székéatkotta
Partneri Testllet végezte. A konzorcium vépet palyazatban foglalt munka segitésére a
Szollbsi és Tarsai Szolgaltatd Betéti Tarsasaggal kdperddést, neves oktatas- és
szervezetfejlesztési szakiktsegitették a munkat.

— Az elkészilt és a Konzorciumi Tanacs altal jovalmigiejlesztési tervet a konzorcium
tagjainak dontéshozo6 szervei fogadjak el.

A fejlesztési terv széleskibrhelyzetfelmérésre épil, melynek soran lelisteg volt az
erosségek és gyengeségek feltérkepezésere, a probféltdaksara, majd ebbkiindulva a
feladatok megfogalmazasara és megoldasideBgek keresésére.

A tébb mint 150 napos k6z6s munka egyik legjdisabb ednye a k6zds gondolkodasban, a
fenntartok és az intézmények egytitkddési formainak kidolgozasaban rejlik, mely w&gs
soron a térség versenyképesseégénékitéset hivatott szolgalni. A szakképzés fejlesrtds
fordithatd, pélyazatokbol, gazdalkod6 szervezételds egyéb forrdsokbdl szérmazoé
pénzeszkdzok tervsAerhatékony felhasznalasa a szakképzeés infrastallguieltételeinek




jelentbs mértéki javitasat eredményezheti. Tovabbirgl lehet a munkaépiaci igényekkel
jobban 6sszhangban l&gzakképzési rendszer megteremtése is.

Az elkészuilt helyzetelemzés 6sszefoglalasa a 2t&mber 28-ig benyujtott réeszbeszamolo
alapjat képezte.

A konzorciumi partnerek a decemberben és januadagld munka soran megalkottak a
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A dokumentumbdl kiemelnénk, hogy a konzorcium fanidi 2 kiemelt szakmacsoportban
tervezik a kozos fejlesztési, beruhazasi egyuttikodést Ezen szakmacsoportokban
megjeldltik azt az intézményt, amelyekhezokden a kiemelt fejlesztés, vagyiskazponti
képzohely kialakitasa célszeér

GEPESZET Stromfeld Aurél Gépipari, Egiipari
és Informatikai Szakkdzépiskola,
Salgoétarjan

KERESKEDELEM -MARKETING , Stromfeld Aurél Gépipari, Egiipari

UZLETI ADMINISZTRACIO és Informatikai Szakkdzépiskola,
Salgoétarjan

A Stromfeld Aurél Gépipari, Epitéipari és Informatikai Szakkozépiskola megléw
tanmihely bazisan jelefisebb épitészeti atalakitas nélkiléstsrban eszkdzfejlesztéssel,
beruhazassal alakithatdé ki a konzorcium tobbi tag@mara is hasznalhato képely. Az
eszkozfejlesztések és beruhazasok forrasmalsan palyazatokbol, valamint a szakképzési
hozzajaruldsok felhasznalasaval biztosithato. Alsgazési hozzajarulasok ugyanakkor nem
hasznalhatok palyazati onrészként, igy a palyaraszek biztositasahoz a fenntartonak a
koltségvetéseben céltartalékot kell képeznie.

A kiemelt szakmacsoportok mindegyikénél a szaknamdofejlesztésével dsszhangban
képzeljuk el a szakmaspecifikus informatikai fejkések végrehajtasat.

A konzorcium tovabbiharom szakmacsoportot— az épitészet, az informatika és a
vendéglatads, idegenforgalom - szintén kiemelt tertletként kezela kindlat
0sszehangolasabaregyuttnmikddik, am az ezekhez kapcsolodo fejlesztések toadis a
fenntartok egyedi dontésein mulnak.

A gépészet, az épitészet és az egészsegidgpkmacsoportot érihitdontések éit, az
intézményi kdzos funkcidk ellatdsaval dsszefliggéskgyeztetéstvallal a konzorcium a
hasonlo céllal létrejothalassagyarmati konzorciummal

A célrendszerben meghatarozottak végrehajtdsamnzokcium tagjai 11 projekteis ehhez
kapcsolod@rojekt tervet készitettek. (a Stratégia melléklete).

Az eredményes konzorciumi egyuttkbdés hossza tava fenntarthatdsaga csak ugy
biztosithatd, ha a partnerek aikndést szabalyozzak, melyre Konzorciumi_Miikddési
Kézikonyv szolgal

A kézikbnyv meghatarozza

— A Konzorcium ntikddtetésével kapcsolatos célokat, a Konzorciutikddési-, képzési
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A ko6zos funkciok ellatasa érdekében létrehozottrvezeti felebsségeket, szervezeti
mikodest

— Az egyuttnikbdésben sziikséges félsdeégeket

- A szervezeten bellli kapcsolatokat, kommunikacidmékat, forumokat

— A Konzorcium ntikddésével kapcsolatos tervezési, iranyitasi, vegasi, elleldrzesi,
értékelési és fejlesztési tevekenységeket, folyakaat

Ahogy az a szakképzési Konzorciumi Tanacs 200fuéglB-ai Ulésél szolo tajékoztatdban
szerepelt, a Konzorciumi Tanacs megvitatta és egyliag elfogadta a fejlesztési tervet.

A miukddtetéshez elengedhetetlen elgsogramiroda fenntartasa. Feladatait atkbdési
Kézikonyv régziti. A Programirodeniikddési feltételeinek biztositasa konzorciumi tagok
kozos feladata. A Programiroda helyszinének és élyenfeltételeinek biztositasarol a
konzorcium vezéje gondoskodik, a konzorciumi tagok anyagi résalafiaval. Addig az
idépontig, amig a tervekben szergplfejlesztésekre palyazati forrasok nem allnak
rendelkezésre, aiikodesi koltségek biztositasara a feleknek koteiszget kell vallalniuk.

A Programiroda rilkddési feltételeinek biztositasahoz Salgoétarjan ydedgogu Varosnak az
elozetes egyeztetések alapjan 2007. aprilis 1. ésmimae31. k6zott 2.580 eFt-tal kell
hozzajarulni. A hozzdjarulashoz szikséges Osszagebktatasi feladatok @tanyzatan
célszeti biztositani. A Programiroda helyszitigra vezed személyéil, koltségvetését az
egyeztetések elindultak.

A Fejlesztési terv (Helyzetelemzés, Fejlesztésiatétia, a Konzorciumi Kkodési
Kézikonyv) a hivatali idben megtekinthétaz Oktatasi, Kulturalis és Sport Irodan.

Kérem a Tisztelt Kozgilést, az diterjesztést megtargyalni és a hatarozati javaslatot
elfogadni sziveskedjenek.



Hatdrozati javaslat

1. Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kofidgse a konzorciumi egydtitkodés keretében
kidolgozott komplex szakképzés-fejlesztéesi tervimgtaltakkal egyetért. Felhatalmazza a
polgarmestert a végrehajtasaval kapcsolatos megélésok alairasara.

A Kozgyilés jovahagyja Székyné dr. Sztrémi Melinda és FesiyGabor Konzorciumi
Tanécstagként tortérfeladatellatdsat, az ezzel kapcsolatos megbizast.

Hataridg: azonnal
Felelgs. Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

2. A Kozgyilés kezdeményezi a Konzorciumi megallapodas fetdbalatat, az elfogadott
szakképzés-fejlesztési tervnek megfelalktualizalasat, ezen belll javasolja, hogy a
tovabbiakban konzorciumi kapcsolattartoként Resgagztavné, az Oktatasi, Kulturalis
és Sport Iroda vezge képviselje az 6nkormanyzatot.

Hataridg: 2007. aprilis 30.
Felelds. Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

3. Salgotarjan Megyei Jogu Varos Onkormanyzata koetegget vallal arra, hogy a
fejlesztési tervben foglaltak végrehajtasahoz szgés palyazati onrészt a mindenkori
koltségvetése - erre a feladatra Iétrehozotttatélékabol biztositja.

Hatéaridé: A mindenkori koltségvetés elfogadasa
Felelds. Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

4. Salgotarjan Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata koetiezget vallal arra, hogy a
Programiroda 2007. aprilis 1. és december 31 kibanttkodtetéséhez 2007. évi
koltségvetésében a Teérsegi Integralt Szakképzbzpont I|étrehozasara tervezett
céltartalék terhére 2.580.000 Ft-ot biztosit.

Hataridg: azonnal
Felelgs. Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgétarjan, 2007. marcius 7.

Reszoly Gusztavné
irodavezeh



