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Javaslat

a Létesítmény és Sport Közhasznú Társaság ügyvezetı igazgatója 
2008. évi prémiumfeladatainak kiírására

Tisztelt Közgyőlés!

A  közpénzek  felhasználásával,  a  köztulajdon  használatának  nyilvánosságával,
átláthatóbbá  tételével  és  ellenırzésének  bıvítésével  összefüggı  egyes  törvények
módosításáról szóló 2003. évi XXIV. Törvény módosította az államháztartásról szóló 1992.
évi  XXXVIII.  Törvényt  (továbbiakban:  Áht.).  Az  Áht. 95/A  §.  (5)  bekezdése  szerint  a
gazdálkodó szervezet  legfıbb  szerve köteles  szabályzatot  alkotni,  a  gazdálkodó szervezet
vezetı tisztségviselıi, a felügyelı bizottság tagjai és más, a legfıbb szerv által meghatározott
vezetıállású  munkavállaló  javadalmazása  módjának,  mértékének  fıbb  elveirıl,  annak
rendszerérıl.
Salgótarján  Megyei  Jogú Város  Közgyőlése a fenti  törvényi  elıírás alapján megalkotta a
vonatkozó  szabályzatot,  melynek  értelmében  2005.  évtıl  az  ügyvezetı  igazgatók
prémiumfeladatainak értékelését és kiírását a polgármester elıterjesztése alapján a társaság
beszámolójának és üzleti tervének elfogadásakor a közgyőlés határozza meg.

Tekintettel arra, hogy a Létesítmény és Sport Közhasznú Társaság elızı ügyvezetı
igazgatója, Telek András 2008. február 4-én írásban benyújtotta lemondását, a Közgyőlés a
2008. március 25-i ülésén tárgyalta a társaság elızı ügyvezetı igazgatója által készített 2007.
évi beszámolót, valamint értékelte az ügyvezetı igazgató 2007. évi célfeladatai teljesítését. A
Közgyőlés  ugyanezen ülésén 2008.  április  1.  napjától  a  Létesítmény és Sport  Közhasznú
Társaság ügyvezetı igazgatójának Diószegi Istvánt választotta
Mindezeket figyelembe véve jelen javaslat már csak a társaság új ügyvezetı igazgatójának
2008. évi prémiumfeladatainak kiírásáról szól. 

A  társaság  ügyvezetı  igazgatója  részére  az  1.  számú  mellékletben  javasolt
prémiumfeladatok kiírásánál a 2008. évi Üzleti terv célkitőzéseit, a város által a 2008. évre
meghatározott feladatait, a társaság ezek végrehajtásához kapcsolódó tennivalóit, a Felügyelı

Bizottság javaslatait, illetve a Közgyőlésen korábban elhangzottakat vettem figyelembe. 
A Felügyelı Bizottság véleményét a 2. számú melléklet tartalmazza



Tisztelt Közgyőlés!

Fentiek alapján kérem a Közgyőlést, hogy az alábbi határozati javaslatot fogadja el.

Határozati javaslat

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyőlése a Létesítmény és Sport Közhasznú Társaság
ügyvezetı igazgatója, Diószegi István részére 2008. évre az 1. számú melléklet szerinti
prémiumfeladatokat írja ki.

Felelıs: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester
Határidı: értelemszerően

Salgótarján, 2008. május 14.

Székyné dr. Sztrémi Melinda 
polgármester



1. számú melléklet

A Létesítmény és Sport Közhasznú Társaság ügyvezetı igazgatója
2008. évi prémiumfeladatai

I. A Közgyőlés a Létesítmény és Sport Közhasznú Társaság ügyvezetı igazgatójának 2008.
évi prémiumfeladatait az alábbiak szerint írja ki:

1. A társaság vállalkozási tevékenységének bıvítése, új bevételi források felkutatása.
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 25 %-a

2. A létesítmények üzemeltetése mellett a társaság részvétele a használatába adott ingatlanok
fejlesztésének  elıkészítésében,  a  beruházások megvalósításában,  az  ezekhez  szükséges
pályázati lehetıségek felkutatásában és kihasználásában.
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 15 %-a

3. Új,  nyereségorientált  szabadidıs,  rekreációs  és  sportrendezvények  szervezése  és
lebonyolítása a Városi Sportcsarnokban. 
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 20 %-a

4. A Városi Sportcentrumban lévı 3 pályás teniszsátor nyereséges mőködtetése.
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 20 %-a

5. A  Tarjáni  Gyermektábor  szolgáltatásainak  bıvítése  sporteszközök  és  kerékpárok
kölcsönzési lehetıségével.
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 10 %-a

6. A  társaság  marketing  tevékenységének  erısítése  érdekében  új  ismertetı  kiadványok
megjelentetése,  a  Tarjáni  Gyermektábor  web-lap  arculatának  megújítása,  valamint  a
társaság web-lapjának kialakítása.
Határidı: 2008. december 31.
Kifizethetı: az éves külön juttatás összegének 10 %-a

II. A Közgyőlés az I.  pontban meghatározott prémiumfeladatok teljesítése esetén adható
2008. évi prémium legmagasabb összegét az ügyvezetı igazgató havi személyi alapbérének
hatszorosában állapítja meg.

Az  I.  pontban  meghatározott  prémiumfeladatok  teljesítésével  arányos  prémium
kifizetésének feltétele a 2008. évi üzleti terv, és az önkormányzati költségvetési támogatás
biztosítására megkötött támogatási szerzıdés teljesítése.


