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Javaslat 
a József Attila Mővelıdési és Konferencia Központ magasabb vezetıjének  

megbízására 
 
 

Tisztelt Közgyőlés! 
 

Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata a 216/2008. (XI. 25.) Öh. sz. határozatával 
ismételten pályázatot hirdetett meg a József Attila Mővelıdési és Konferencia Központ 
(továbbiakban: JAMKK) magasabb vezetıi álláshelyének betöltésére.  
A meghirdetett magasabb vezetıi álláshelyre a pályázati határidıig (2009. március 2.) 5 fı 
nyújtotta be pályázatát. (Név szerint: Csomorné Dávid Anikó, Kojnok Nándor, Lırincz 
Melinda, Nagyné Hajdú Györgyi, Somoskıi Rita) 

A pályázatot a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról 
a mővészeti, a közmővelıdési és a közgyőjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak 
jogviszonyával összefüggı egyes kérdések rendezésére vonatkozó 150/1992. (XI.20.) 
Kormányrendelet 7.§-ának (6) bekezdése alapján szakmai bizottság véleményezte. 
A szakmai bizottság személyi összetételét a 216/2008. (XI. 25.) Öh. sz. határozat 2. pontja 
rögzítette. A szakmai bizottság 2009. március 23-ai ülésén (Városháza, 116. sz. Balázs János 
terem), a pályázók személyes meghallgatása után, kialakította szakmai álláspontját, 
véleményezte a beérkezett pályázatokat. 
A Bizottság megállapította, hogy bár mindegyik pályázó rendelkezik a magasabb vezetıi 
munkakör betöltéséhez szükséges képzettséggel, illetve iskolai végzettséggel, azonban 
Lırincz Melinda, Somoskıi Rita, Csomorné Dávid Anikó és Kojnok Nándor nem rendelkezik 
5 éves szakmai gyakorlattal. 
(A Bizottság ülésén a fenti pályázók nem tudtak érdemben nyilatkozni a szakmai gyakorlatok 
meglétérıl.) 

A Bizottság megállapította, hogy a pályázók közül, egyedül Nagyné Hajdú Györgyi 
rendelkezik a magasabb vezetıi álláshely betöltéséhez szükséges végzettséggel és a szükséges 
5 éves szakmai gyakorlattal. 

A Bizottság véleménye – Nagyné Hajdú Györgyi pályázatáról. 
Nagyné Hajdú Györgyi 

A pedagógus szakképesítést igazoló diplomája mellett, rendelkezik az igazgatói álláshely 
betöltéséhez szükséges felsıfokú szakirányú iskolai végzettséggel (budapesti Eötvös Loránd 
Tudományegyetem; népmővelés szakos elıadó – 1990. évben – kétéves kiegészítı szakon; 
Jászberényi Tanítóképzı Fıiskola: általános iskolai tanító oklevél, és ugyanitt népmővelés 
szakkollégiumi képzésben részesült – 1984-ben). Jelenleg a Színház-és Filmmővészeti 
Egyetem drámapedagógus szakának hallgatója. 
A közmővelıdési szférához kapcsolódó ún. szakmai „elıéletének” pozitívuma, hogy több 
éve elkötelezett az amatır színjátszás és drámapedagógia iránt, hiszen több csoportot 
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vezetett, tanított drámapedagógiát, különbözı elıadásokat rendezett, és több sikeres 
színjátszó közösséget formált. 
Pályázati anyagában a mővelıdéselméleti elemek ötvözıdnek a konkrét, a gyakorlatban is 
megvalósítható elképzelésekkel, új ötletekkel, pályázatának központi rendezı elve a 
„megtartva-fejlesztı” vezetıi attitőd. 
Nagy teret szentel a színházmővészeti fejlesztéseknek, a helyi, alternatív színházi 
törekvések támogatásának. 
Pályázatának pozitívuma, hogy fejleszteni kívánja a városrészi mővelıdési házakban, 
közösségi terekben a közmővelıdési tevékenységet, továbbá, hogy menedzser-központú, 
menedzser-szemlélető vezetést szeretne megvalósítani. A pályázó nagy hangsúlyt fektet az 
intézmény reklám- és marketing tevékenysége fejlesztésére, az intézmény programjainak 
jobb „eladhatóságára”, az intézményi bevételek növelésére. Tervezi az intézményben a 
konferenciák számának növelését, a KERT (belsı kert) kulturális célú, rendezvényi 
hasznosítását, valamint a SITI és a Tourinform Iroda tevékenységének szélesebb körő 
bevonását a József Attila Mővelıdési és Konferencia Központ, és a város kultúrturisztikai 
programjaiba. 

 
A szakmai bizottság összegzı véleménye alapján, Nagyné Hajdú Györgyi pályázata, szakmai 
vezetıi elképzelései alapján, alkalmas a vezetıi feladatok ellátására.  

Kérem a Tisztelt Közgyőlést, hogy a határozati javaslatban megfogalmazottak alapján 
döntsön a magasabb vezetıi megbízásról. 

 

 
Határozati javaslat 

 
1. Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyőlése a József Attila Mővelıdési és Konferencia 

Központ magasabb vezetıi beosztásának betöltésére – a 216/2008. (XI.25.) Öh. számú 
határozatával – kiírt pályázatot eredményesnek nyilvánítja. 

 
Salgótarján Megyei Jogú  Város Közgyőlése határozatlan idıre kinevezi Nagyné Hajdú 
Györgyit (szül.: Salgótarján, 1962.05.08., an.: Boldvai Katalin) a József Attila 
Mővelıdési és Konferencia Központ munkáltatóhoz közmővelıdési szakember I. 
munkakör közalkalmazotti jogviszonyban történı betöltésére. 

 
Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyőlése 2009. április 1. napjától - 2014. március 31. 
napjáig tartó határozott idıre megbízza Nagyné Hajdú Györgyit a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) szerint 172.900,- Ft 
besorolási illetménnyel, a magasabb vezetıi feladatok ellátása idejére 102.100 ,- Ft 
munkáltatói döntésen alapuló illetményrésszel, valamint 45.000,- Ft magasabb vezetıi 
pótlékkal a József Attila Mővelıdési és Konferencia Központ igazgató megnevezéső 
magasabb vezetıi feladatainak ellátásával. 

 
A magasabb vezetıi megbízás feltétele, hogy Nagyné Hajdú Györgyi az egyes 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségekrıl szóló 2007. évi CLII. törvényben foglaltak 
szerint vagyonnyilatkozatot tegyen. 

 
Felelıs:  Székyné dr. Sztrémi Melinda 
Határidı:  2009. április 1. 
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2. A Közgyőlés felkéri a polgármestert, hogy a Kjt. 66. §-a (8) bekezdésében foglaltaknak 
megfelelıen Nagyné Hajdú Györgyi minısítését egy év elteltével végezze el. 

 
Felelıs:  Székyné dr. Sztrémi Melinda 
Határidı:  2010. április 15. 

 
 
 
Salgótarján, 2009. március 25.  

 

 

 

Székyné dr. Sztrémi Melinda  
 polgármester  


