Salgétarjan Megyei Jogt Viros
Polgarmestere

Szam: 25565-2/2010.

Javaslat
a Tarjanhé Kft. fékonyveldjének és fémérnokének 2010. évi prémiumfeladatainak
kiirasara

Tisztelt Kozgyiilés!

Az dnkormanyzat legalabb t6bbségi befolyasa alatt 4116 gazdasagi tarsasagok javadalmazési
szabélyzatat a Kézgyilés a 11/2010. (1.26.) Oh. sz. hatarozataval fogadta el. A javadalmazasi
szabalyzat alapjan a Munka Térvénykényvérsl szol6 1992, évi XXIIL torvény 188 § (1)
bekezdése ald tartozd vezetd alldsu munkavallald prémiumfeladatainak kiirdsa - a vezetd
tisztségviseld €s a felligyelébizottsg eldzetes véleményének figyelembevételével - a tarsasag
tizleti tervének elfogadasakor a Kézgytlés hataskdre. A javadalmazasi szabalyzat szerint a
tarsasagnal a fokdnyveld és a fomérndk mindsiil vezetd allast munkavéllalénak.

A tarsasag vezetd allasi munkavéllaloinak prémiumfeladatai kifrdsanal a 2010. évi tizleti terv
célkitlizéseit, annak varosfejlesztési dsszefliggéseit, illetve a tarsasag ezek végrehajtasdhoz
kapcsolédd tennivaloit, az ligyvezetd igazgatd és a feliigyelSbizottsdg javaslatait vettem
figyelembe.

A 2010. ¢évi prémiumfeladatok teljesitése esetén a kifizetés feltétele a 2010. évi iizleti terv
teljesitése.

A feliigyelébizottsdg véleménye a 2010. évi prémiumfeladatok kifrasara vonatkozéan az
el6terjesztéshez csatolasra kertilt.

Tisztelt Kozgyiilés!
Kérem a Tisztelt Kézgytilést, hogy az aldbbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

1. Salgotarjan Megyei Jogti Varos Kozgylilése a Tarjanhé Kift. fékonyveléje,
Berbas Hajnalka részére 2010. évre az 1. szama melléklet szerinti prémiumfeladatokat
irja ki.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

3100 Salgétarjan, Muzeum tér 1.
Tel.: (32) 312-250, Fax: (32) 422-386, e-mail: polgarmester(@salgotarjan.hu
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2. Salgotarjan  Megyei Jogli Varos Kozgylilése a Tarjanhd Kft. fomérnoke,
Csédkvdri Csaba részére 2010. évre a 2. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat
irja ki.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgétarjan, 2010. 4prilis 15.
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II.

1. szamu melléklet

Tarjanho Kft.
fokonyveldjének 2010. évi prémiumfeladatai

A Kozgylilés a Tarjanhé Kft. f8kényvelsjének 2010. évi prémiumfeladatait az
alabbiak szerint irja ki:

1. Az tzleti tervhez kapcsolodé beruhdzésok finanszirozasahoz sziikséges hitel
palyazatok, illetve (ha sziikséges) kozbeszerzések el6készitése és
lebonyolitéasa.

Hatérid6: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

2. A kintlévéségek rendszeres értékelése és intézkedések foganatositdsa annak
érdekében, hogy a szocidlis tAmogatds megsziinése miatt a 2010. december
31.-én fenndllé 90 napon tdli kintlévéség dllomény ne haladja meg a 60 millié
forintot, és az éven tili édllomény a 15 millié forintot. A kozponti
addssagkezeld programban valo aktiv részvétel.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A vevészolgalati és szamviteli osztalyok tevékenységének komplex értékelése
¢s feliilvizsgélata, javaslattétel a szervezeti racionalizéldsra.

Hatérid6: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

(O8]

A Kozgyllés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhato
2010. évi prémium legmagasabb Osszegét a fékonyvel6 — a kitlizés id6pontjaban
érvényes munkaszerz6désében megallapitott — havi személyi alapbérének
héromszorosaban allapitja meg.

Az 1. pontban meghatirozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2010. évi tizleti terv teljesitése.



II.

2. szamu melléklet

Tarjanho Kft.
fémérnokének 2010. évi prémiumfeladatai

A Kozgytilés a Tarjanh6 Kft. fomérnskének 2010. évi prémiumfeladatait az aldbbiak
szerint irja ki:

I A fejlesztési és fenntartasi tervek engedélyezett kéltséghatarokon beliili
végrehajtisa, a piacbévitéshez kapesolodd KEOP palyazat eredményes
lezéarasa.

Hatéridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

2. A blokkfiit6-erémiinek minél magasabb id6 és teljesitmény kihasznaldssal
torténd lizemeltetési feltételeinek folyamatos biztositdsa. Minimalis elvarasok:
- Deutz: 8400 {izemdra és 95%-os teljesitmény kihasznaldsra vonatkozod
villamos energiatermelés elérése, a mélyvolgy idészaki visszaterhelések
miatti termeléskieséssel kompenzalva.
- IMS: 8400 iizemoéra és 95%-os teljesitmény kihasznalashoz vonatkozé
villamos energiatermelés elérése, a mélyvélgy iddszaki leallasok miatti
termeléskieséssel kompenzalva.

Hatarid6: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

3. A miuszaki, lizemviteli és fenntartdsi osztdlyok tevékenységének komplex
értekelése és feltlvizsgalata, javaslattétel a szervezeti racionalizaldsra.

Hatarid6: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

A Kozgylilés az 1. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhaté
2010. évi prémium legmagasabb Gsszegét a fomérnsk - a kitlizés idépontjdban
érvényes munkaszerzédésében megallapitott — havi személyi alapbérének
haromszorosaban allapitja meg.

Az L. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2010. évi iizleti terv teljesitése.



JELENTES
a Tarjanhé Kit. fékonyvelSjének 2010. évi prémiumfeladatai kiirasargl

A Tarjanhé Kft. Felligyelé Bizottsdga a 2010. aprilis13.-i tlésén véleményezte a
tarsasag Berbas Hajnalka fékényvelsjének a 2010. évre kittizott premiumfeladatait, és
azt egyhangulag elfogadta az alabbiak szerint:

g8 Az Uzleti tervhez kapcsolodd beruhazasok finanszirozasahoz szlikséges
hitel palyazatok, illetve (ha sziikséges) kozbeszerzések elékészitése és
lebonyolitasa.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

2. A kintlevisegek rendszeres értékelése és intézkedések foganatositasa
annak érdekében, hogy a szocidlis tamogatas megsziinése miatt a 2010.
december 31.-én fennallé 90 napon tili kintlévéség allomany ne haladja
meg a 60 millié forintot, és az éven tuli dllomany a 15 millio forintot. A
kézponti adéssagkezeld programban vald aktiv részvétel.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

3. A vevlszolgalati és szamviteli osztalyok tevékenységének komplex
értékelése és fellilvizsgalata, javaslattétel a szervezeti racionalizalasra.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

A Kozgy(lés az |. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén
adhatdo 2010. évi prémium legmagasabb Gsszegét a fékonyveld — a kitlizés
iddpontjaban érvényes munkaszerzédésében megallapitott — havi személyi
alapbérének haromszorosaban allapitja meg.

Az |. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetéseének feltétele a 2010. évi lizleti terv teljesitése.

Salgétarjan, 2010. aprilis 13.
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JELENTES
a Tarjanhé Kft. fémérnokének 2010, évi prémiumfeladatai kiirasarsl

A Tarjanhd Kift. Fellgyelé Bizottsaga a 2010. aprilis13.-i tlésén véleményezte a
tarsasag Berbas Hajnalka fékdnyvelsjének a 2010. évre kitlizott préemiumfeladatait, és
azt egyhangulag elfogadta az alabbiak szerint:

1. A fejlesztési és fenntartasi tervek engedélyezett koltséghatarokon beliili
végrehajtasa, a piacbdvitéshez kapcsolédd KEOP palyazat eredményes
lezarasa.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

2. A blokkfiité-erémiinek minél magasabb id6 és teljesitmény kihasznalassal
torténd tzemeltetési feltételeinek folyamatos biztositasa. Minimalis
elvarasok:

- Deutz: 8400 Uzeméra és 95%-os teljesitmény kihasznalasra vonatkozo
villamos energiatermelés elérése, a mélyvélgy iddszaki visszaterhelések
miatti termeléskieséssel kompenzalva.

- JMS: 8400 lizemoéra és 95%-os teljesitmény kihasznalashoz vonatkozé
villamos energiatermelés elérése, a mélyvélgy idészaki leallasok miatti
termeléskieséssel kompenzalva.

Hataridd: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

3. A miszaki, tzemviteli és fenntartasi osztalyok tevékenységének komplex
értékelése és felllvizsgalata, javaslattétel a szervezeti racionalizalasra.

Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

A Kozgyilés az I. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén
adhatdé 2010. évi prémium legmagasabb 6sszegét a fémérndk — a kitlizés
idopontjaban érvényes munkaszerzédésében megallapitott — havi személyi
alapbérenek haromszorosaban allapitja meg.

Az |. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetéseének feltétele a 2010. évi Uizleti terv teljesitése.

Salgoétarjan, 2010. aprilis 13.
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