Salgétarjan Megyei Jogi Varos Polgarmestere
Polgarmesteri Hivatal 3100 Salgotarjan, Muzeum tér 1., Pf.: 85., Tel.: 06-32/417-255

Ikt.sz.: 24.936/2010.

Javaslat
a Salgotarjan Foglalkoztatasi Kht. és jogutodja, a Salgétarjan Foglalkoztatasi Nonprofit
Kft. ligyvezeto igazgatoja 2009. évi prémiumfeladatainak értékelésére
és a 2010. évi prémiumfeladatainak Kitiizésére

Tisztelt Kozgytulés!

A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikddésérdl szold 2009. évi
CXXII. térvény végrehajtasara iranyuld dontések meghozatala targyt 11/2010. (1.26.) Oh. sz.
hatarozat 12. szamua mellékletét képezd, a Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. vezetd
tisztségviseldje €s felligyeld bizottsaga tagjai javadalmazasardl szo6ld szabdlyzat 1.1. pontja
szerint a vezetd tisztségviseld javadalmazéasira vonatkozo jogokat (kiilondsen dijazésat,
munkabérét, végkielégitését, egyéb juttatisait) a Kozgylilés gyakorolja.

A Szabdlyzat 1.4. a) pontja szerint a prémium éves mértéke nem haladhatja meg a vezetd
tisztségviseld havi személyi alapbérének hatszorosat.

A Nonprofit Kft. vezetd tisztségvisel6je személyében  2010-ben évkdzben valtozas
kovetkezett be, 2010. janius 1-jétdl, a jelenlegi ligyvezetd igazgatd keriilt a Kft. élére
kinevezésre. A kinevezéssel egy idében a Kozgylilés 0j prémium feladatok kiirdsardl is
hatarozott.

A Salgotarjdn  Foglalkoztatdsi Kht. T{igyvezetd igazgatéja 2009. évre vonatkozd
prémiumfeladatait és teljesitésiik esetén a javadalmazast a Kozgytilés a 83/2009. (IV.28.) Oh.
sz. hatarozataban, a Salgétarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatdja 2009.
évre vonatkoz6 prémiumfeladatait és teljesitésiik esetén a javadalmazast a 122/2009. (V.26.)
Oh. sz. hatarozatdban allapitotta meg.

A vezetd tisztségviseld szamdara eldirt 2009. évi prémiumfeladatok teljesiilése az alabbiak
szerint valosultak meg, mely kiilon bontasban keriil feltiintetésre a korabbi és a jelenlegi
igyvezetd igazgatora vonatkozoan:

Podos Gyula

1. feladat

Koézmunka terén — a pdalydzati Onrészként felhasznalhatdé Onkorméanyzati tdmogatés
fliggvényében — a palyazati lehetdségek maximalis kihasznéalasa, palyazat elkészitése,
eredményes palydzat esetén a palyazatban foglaltak lebonyolitasa.

Hatarido: 2009. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 30%-a

Teljesités:



A Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium altal 2009. marcius hoénapban kozzétett 2009/5
Vasut-tisztasagi kozmunkaprogram palyazati felhivas alapjan a Kht. sikeresen palyazott a
»Nyitott szemafor V.” cimmel benytjtott palyazataval. A  koézmunkaprogram
megvalositasanak kezdete 2009. aprilis 20., megvaldsitdsanak idétartama 6 honap. A program
tervezett Osszkoltsége: 85.800.000 Ft, SZMM tamogatas 78.000.000 Ft, sajat forras:
7.800.000 Ft.

A palyazaton vald részvételt a Kozgyiilés 47/2009. (I11.31) Oh. sz. hatirozataval
engedélyezte.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért — figyelembe véve az év
kozben bekovetkezett ligyvezetd igazgaté valtast - az éves prémium Osszeg 5%-at
kifizetésre javaslom.

2. feladat

Az ,,Ut a munkéhoz” program altal meghatarozott — térvényben szabalyozott - eléirdsoknak
megfeleléen készitse el a Salgdtarjdn Megyei Jogti Varos 2009. évi kozfoglalkoztatasi
tervének a Kht. hataskorében rendezhetd részeit, (foglalkoztatdsi tervtabla, szoveges
kiegészités, pataktisztitds és gondozatlan zoldteriileteken végzendd munkaprogram havi
bontasban), ennek keretében az ¢érintett szervezetekkel, vallaltokkal a sziikséges
egyeztetéseket folytassa le.

Hataridd: 2009. marcius 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 25%-a

Teljesités:

A Kht. a varos 2009. évi kozfoglalkoztatdsi tervének elkészitése soran az érintett
hatésdgokkal, hivatali partnerekkel, Onkorményzati tulajdonti tarsasagokkal, civil
szervezetekkel folyamatos egyeztetéseket végzett. Az elkészitett terv tartalmazta valamennyi
partner kérését a torvény altal szabalyozott lehetoségek figyelembevételével.

A foglalkoztatasi tervtabla és szoveges kiegészités, valamint patakok és zoldteriiletek
gondozasanak havi programjai a Polgarmesteri Hivatal Varosiizemeltetési Irod4ja és a VGU
Kft. igényeivel dsszhangban keriiltek meghatarozasra. A Kozgyiilése 46/2009. (I111.31.) Oh.
sz. hatarozataval fogadta el a Kozfoglalkoztatasi tervet, mely utan a Kht. a [étszamfeltoltést és
a tervezett feladatok végrehajtasat haladéktalanul megkezdte.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért — figyelembe véve az év
kozben bekovetkezett iligyvezetd igazgato valtast - a kitiizott éves prémium o6sszeg 25%-
at kifizetésre javaslom.

3. feladat

A Salgotarjan Foglalkoztatasi Kht. és a VGU Salgotarjani Varosgazdalkodasi és Uzemeltetési
Kft. k6zotti egyiittmiikddési megallapodasban a Kht. altal vallalt feladatok teljesitése.
Hataridg: 2009. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 30%-a

Teljesités:

A Kozfoglalkoztatasi terv készitése soran a két cég kozott részletes egyeztetés tortént a
létszamsziikséglet ¢és a  végrehajthato  feladatokat illetéen. A megéllapodas a
Kozfoglalkoztatdsi terv mellékletét képezte, annak megkdtése 2009. marcius 31-én



megtortént. 2009. majus vége elott a [étszamfeltoltottség az atiranyitando 1étszam tekintetében
92%-o0s volt.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért — figyelembe véve az év
kozben bekovetkezett iigyvezet6 igazgato valtast - a Kitiizott éves prémium osszeg 5%-at
kifizetésre javaslom.

4. feladat

A Salgoétarjan Foglalkoztatasi Kht. — torvényben szabalyozott — K6zhaszni Non-profit Kft-vé
val6 atalakitasat, cégbirdsagi bejegyzését készitse elo.

Hatarido: 2009. majus 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 15%-a

Teljesités:

A Kht. Nonprofit Kft-vé torténd atalakitasat, cégbirdsagi bejegyzését a Polgarmesteri Hivatal
munkatérsai készitették eld. Az atalakulas jovahagyasarol a Kozgyilés 2009. aprilis 28-ai
iilésén dontott.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat nem valésult meg, ezért a Kitiizott éves prémium
osszeget nem javaslom Kkifizetésre.

Sari Sandor

1. feladat

Koézmunka terén — a palyazati oOnrészként felhasznalhaté Onkormanyzati tdmogatas
fiiggvényében — a palyazati lehetOségek maximalis kihaszndldsa, palyazat elkészitése,
eredményes palyazat esetén a palyazatban foglaltak lebonyolitasa.

Hataridé: 2009. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 30%-a

Teljesités:

A Nonprofit Kft. az év folyaman egy kozmunka palydzaton, a 2009/5 Vasut — tisztasagi
koézmunkaprogramban vett részt. A palyazat keretében 77.327 eFt-ot nyert a megye vasuti
haldzatanak, kijel6lt vasttallomésoknak a karbantartasara, tisztitasara.

A palyazaton vald részvételt a Kozgyiilés 47/2009. (I11.31) Oh. sz. hatirozataval
engedélyezte. A programban atlagosan 100 f6 (80 f6 Salgdtarjanban) foglalkoztatasara kertilt
sor 2009. aprilis 20-t61 2009. oktober 20- ig.

A Nonprofit Kft. a palydzatban foglalt vallalasait maradéktalanul teljesitette. A szabalyszerii
felhasznalast ellendrzé konyvvizsgald az elnyert timogatast folyositotta szamukra.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért — figyelembe véve az év
kozben bekovetkezett iigyvezeté igazgato valtast - az éves prémium osszeg 25%-at
kifizetésre javaslom.

2. feladat

A Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. ¢s a VGU Salgétarjani Varosgazdalkodasi és
Uzemeltetési Kft. kozotti egylittmikodési megallapodasban a Salgotarjan Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft. altal vallalt feladatok teljesitése.



Hatarido: 2009. december 31.
Kifizethetd: az éves prémium 6sszegének 30%-a

Teljesités:
Salgoétarjan Megyei Jog Varos 2009. évi Kozfoglalkoztatési tervében foglalt Egytittmiikodési
megallapodasban keriiltek rogzitésre a feladatok.

1. A Nonprofit Kft. operativ iranyitasaval 210846 m?teriilet és a kijelolt négy temetd évi
négyszeri vagasa megtortént.

2. A varosgondnoki halozatot a kiilvarosi korzetek gondozasara, buszmegallok
takaritasara a megallapodasnak megfelelden 53 fére ndvelte a Nonprofit Kft.

3. A Nonprofit Kft. a VGU Kft. operativ iranyitdsaval végzendd feladatokhoz a
sziikséges 1étszamot 2009. évben folyamatosan biztositotta. Az év végén a kozcélu
foglalkoztatasra rendelkezésre all6 tamogatott bértdmeg maradvanybdl, az
egylttmikodd partner kérésére, egyes foglalkoztatott csoportok a megéllapodas
id6tartaman til is alkalmazésra keriiltek.

A Nonprofit Kft. 2009. évi beszamoldjanak 4. szamu mellékletét képezo, 2010. marcius 10-én
kelt kozds nyilatkozat tanusdga szerint az egyiittmiikodési szerzdédésben meghatarozott
munkak maradéktalanul megvaldsultak.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért az éves prémium o0sszeg
30%-at kifizetésre javaslom.

A Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. Felligyel6 Bizottsaga a 2010. aprilis 14-ei iilésén
megtargyalta a Kft. vezetd tisztségviseldjének prémiumértékelését. A Feliigyeld Bizottsag a
korabbi tligyvezetd igazgatd, Podos Gyula részére az éves prémium 35 %-anak, a jelenlegi
ligyvezetd igazgato, Sari Sandor részére az éves prémium 60 %-anak a kifizetését javasolta a
kitlizott prémiumfeladatok eredményes végrehajtdsa alapjan. Az erre vonatkozd 5/2010.
(IV.14) FB hatarozat az eldterjesztés 2. szamu mellékletét képezi.

A 11/2010. (1.26.) Oh. sz. hatdrozat 12. szdmt mellékletében szerepld, a Salgotarjan
Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. vezetd tisztségviseldje és felligyeld bizottsaga tagjai
javadalmazasarol szold szabalyzat 1. 4. c.) pontja szerint a prémium kiirast a Feliigyelo
Bizottsag eldzetes véleményének kikérésével a polgarmester eldterjesztése alapjan a Kft.
iizleti tervének elfogadasakor a Kozgytilés hatdrozza meg.

Az altalam javasolt 2010. évre vonatkozd prémium kiirasi szempontokhoz tarsitott %-os
premizalés kialakitasakor figyelembe vételre keriilt az adott prémium szempontra forditando
munkavégzés idoigénye, a feladat teljesitésének bonyolultsaga, és felelossége.

A Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. Feliigyel6 Bizottsaga a 2010. aprilis 14-ei tilésén
megtargyalta a Nonprofit Kft. vezetd tisztségviseldje 2010. évi prémiumfeladataira és azok
dijazasara vonatkoz6 javaslatomat. A Felligyeld Bizottsig a javaslatot tamogatta és a
Kozgytlésnek jovahagyasra javasolta. A Feliigyeld Bizottsag 6/2010. (IV.14) FB hatarozata
az eloterjesztés 3. szamu mellékletét képezi.



A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Kozgytllést, hogy az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

Hatarozati javaslat

1. Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilése értékelte a Salgdtarjan Foglalkoztatasi Kht. és
jogutddja, a Salgodtarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatdja részére kitlizott
2009. évi prémiumfeladatok végrehajtasat. A Kozgyiilés megallapitotta, hogy a feladatok 90
%-ban valdsultak meg. Tekintettel arra, hogy év kozben a Kft. ligyvezetdjének személye
megvaltozott, a kitlizott éves prémiumosszeg (harom havi személyi alapbérének megfeleld
Osszeg) kifizetését az alabbiak szerint engedélyezi a Kozgyllés:

- Podos Gyula, korabbi iligyvezetd igazgatd részére kifizethetd prémiumdosszeg a 2010. januar
1- 2010. méjus 31. kozotti idészakra es6 személyi alapbére havi atlaganak 1,05-szorose,

- Sari Sandor, ligyvezetd igazgato részére kifizethetd prémiumdosszeg a 2010. junius 1- 2010.
december 31. kozotti idoszakra es6 személyi alapbére havi atlaganak 1,65-sz6rose.

Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hatéridg: 2010. aprilis 30.

2. A Kozgytlés a Salgétarjan Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatoja
részére 2010. évre vonatkozdan a prémiumfeladatokat és teljesitésiik esetén a javadalmazast
jelen hatarozat melléklete szerinti tartalommal hatarozza meg.

Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Hataridd: azonnal

Salgoétarjan, 2010. aprilis 07.

Székyné dr. Sztrémi Melinda
polgarmester



) 1. szamu melléklet
A .../2010. (IV.27.) Oh. sz. hatarozat melléklete

Salgdtarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. iigyvezeto igazgatojanak
2010. évi prémiumfeladatai

I. A Kozgytlés a Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. igyvezetd igazgatdjanak 2010.
évi prémiumfeladatait az alabbiak szerint irja ki:

1. feladat

A Salgoétarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. — a részére megallapitott dnkormanyzati
tdmogatason és a Kozgyiilés 188/2009. (IX.29.) Oh. sz. hatdrozatanak 2. pontjan
alapuld kozcélu foglalkoztatdsbol szarmazd bevételén feliili - sajatbevételének
novelése.

Hatarido: 2010. december 31.

Kifizetheto: az éves prémium Osszegének 20%-a.

2. feladat

Az Onkormanyzat 2010. évi kozfoglalkoztatasi tervének végrehajtasa, kiilonds
tekintettel az allami és megyei Onkormanyzati szervek kozcéli foglalkoztatdsanak
bovitésére.

Hatdrido: 2010. december 31.

Kifizetheto: az éves prémium 6sszegének 30%-a.

3. feladat

Ko6zmunka, kdzhasznt és kozcéli munka terén - a palyazati onrészként felhasznalhato
onkorményzati tamogatads fiiggvényében - a palydzati lehetéségek maximalis
kihasznalasa, palyazat elkészitése, eredményes palyazat esetén a palyazatban foglaltak
lebonyolitasa.

Hatdrido: 2010. december 31.

Kifizetheto: az éves prémium Osszegének 20%-a.

4. feladat

A Salgétarjan  Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. és a VGU Salgétarjani
Virosgazdalkodasi és Uzemeltetési Kft. kozotti egyiittmiikddési megéllapodasban a
Nonprofit Kft. 4ltal vallalt feladatok teljesitése.

Hatarido: 2010. december 31.

Kifizetheto: az éves prémium Osszegének 30%-a.

II. A Kozgyllés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhato
2010. évi prémium legmagasabb Osszegét az ligyvezetd igazgatd — a kitlizés idépontjaban
érvényes munkaszerzodésében megallapitott — havi személyi alapbérének
haromszorosaban allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2010. évi lizleti terv és az dnkormanyzati koltségvetési tamogatas
biztositasara megkotott tamogatasi szerzddés teljesitése.



CLou melees—

Salgétarjin Foglalkoztatisi Nonprofit Kft.
Salgétarjin, Kertész it 2.

Hatarozat szama:
5./2010. (IV. 14.) FB hatarozat:
_ Hatarozat:

1. A Felugyeld Bizottsig a Kft. iigyvezetd igazgatoi részére a 2009. évre kitlizott éves
prémiumosszeg kifizetését az alabbiak szerint javasolja a Salgétarjan Megyei Jogii Varos
Kozgyiilésének, a feladatok hataridben torténd, eredményes végrehajtasa alapjan.

Podos Gyula 2009.01.01-2009.05.31-ig  végzett  lugyvezetéi tevékenységére
vonatkozoan a kitlizott prémiumfeladat

1-es pontja szerint az éves prémiumosszeg 5%-a

2-es pontja szerint az éves prémiumdsszeg 25%-a

3-es pontja szerint az éves prémiumésszeg 5%-a

Osszesen az éves prémium 35%-a kifizetését javasolja.

Sari Sandor 2009.06.01-2009.12.31-ig végzett iigyvezetoi tevékenységére vonatkozoan a
kitlizott prémiumfeladat

‘1-es pontja szerint az éves prémiumosszeg 30%-a

2-es pontja szerint az éves prémiumésszeg 30%-a

Osszesen az éves prémium 60%-a kifizetését javasolja.
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Tkv. vezeto:

FB. elnok:
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Salgétarjin Foglalkoztatisi Nonprofit Kft.

Salgétarjin, Kertész it 2.

Hatarozat szima:

6./2010. (IV. 14.) FB hatirozat:

Hatarozat:

1. A Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. igyvezetd igazgatoja részére a Salgotarjan
Megyei Jogi Varos Polgarmestere altal 2010. évre javasolt prémiumfeladatait és az ahhoz
kitliz6tt prémium o6sszegét a 2010.04.14-i iilésén megtargyalta és azzal egyetértve a
Kozgyiilésnek jovahagyasra javasolja. -

Jkv. vezets:

FB. elnok:




