
Salgótarján Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal
Népjólét i  Iroda

Ikt.szám: 22686/2013.

J a v a s l a t
egyes szociális és gyermekjóléti tárgyú önkormányzati rendeletek módosítására

Tisztelt Közgyűlés!

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a 101/2013. (IV.25.)  Öh. sz.  határozatával  döntött 
Salgótarján Megyei Jogú Város Egészségügyi - Szociális Központ (a továbbiakban: SMJV ESZK) 
költségvetési  szervnek 2013.  június  30-i  hatállyal  történő megszüntetéséről  azzal,  hogy SMJV 
ESZK 2013. július 1-jétől általános jogutódlással a Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása által 
fenntartott  Kistérségi  Szociális  és  Gyermekjóléti  Szolgáltató  Központ  költségvetési  szervbe  (a 
továbbiakban: KISZOGYESZOK) beolvad. 

A Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulás Tanácsa a 15/2013. (IV.24.) TTh. sz. határozatával 
döntött a KISZOGYESZOK alapító okiratának módosításáról, mely alapján az átalakult intézmény 
megnevezése 2013. július 1-jétől Egészségügyi - Szociális Központ. 
A  Tanács  14/2013.  (IV.24.)  TTh.  sz.  határozatával  a  Társulás  Társulási  Megállapodást 
felülvizsgálta,  mely alapján a  Társulás  megnevezése 2013.  július  1-jei  hatállyal  Salgótarján és 
Térsége Önkormányzatainak Társulása megnevezésre módosul. 

Jelen rendelet módosítás az alábbi önkormányzati rendeleteket érinti:
- Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Közgyűlésének  a  szociális  ellátások  rendjéről  szóló 

12/2000. (III. 27.) Ör. számú rendelete,
- Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Közgyűlésének  a  személyes  gondoskodást  nyújtó 

gyermekjóléti alapellátásokról szóló 15/2000. (V.29.) Ör. sz.  rendelete,
- Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Közgyűlésének  a  Salgótarjáni  Kistérség  Többcélú 

Társulása  által  biztosított  személyes  gondoskodást  nyújtó  ellátásokról,  azok 
igénybevételéről,  valamint  a  fizetendő  térítési  díjakról  szóló  17/2012.  (III.29.) 
önkormányzati rendelete.

A  módosítás  tartalmazza  az  intézmény,  valamint  a  Társulás  új  megnevezésének  átvezetését, 
továbbá  egyes  rendelkezések  vonatkozásában  a  központi  jogszabályban  foglaltak,  valamint  a 
gyakorlatban tapasztaltak szerinti módosítást.
Térítési díjakra vonatkozó rendelkezések – étkeztetés és házi segítségnyújtás során alkalmazandó 
kedvezmény első  kategóriájának  módosításán  kívül  -  nem változnak,  csupán  tekintettel  a  két 
intézmény  egyesítésére  a  Társulás  által  2013.  július  1-jétől  nyújtott  ellátásokról,  azok 
igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló szabályozást egy rendeletben indokolt 
szabályozni, és a másik két rendeletben erre vonatkozó szabályozást hatályon kívül helyezni.

A fentiek alapján kérem a Tisztelt  Közgyűlést,  hogy az előterjesztést  vitassa meg és annak 1. 
melléklete szerinti rendeletet alkossa meg.

Salgótarján, 2013. június 5.
dr. Romhányi Katalin 

                                                                                                  irodavezető

3100 Salgótarján, Múzeum tér 1.
Tel.: (32) 417-255, (32) 311-057 , Fax: (32) 310-838, e-mail: nepjoleti@salgotarjan.hu

mailto:nepjoleti@salgotarjan.hu


1. melléklet

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlésének 
…………./2013. (....) önkormányzati rendelete

egyes  szociális és gyermekjóléti tárgyú 
önkormányzati rendeletek módosításáról 

(tervezet)

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 
1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Sztv.) 92. §-ában, a gyermekek védelméről és a gyámügyi 
igazgatásról  szóló  1997.  évi  XXXI.  törvény  (a  továbbiakban:  Gyvt.)  29.  §-ában,  valamint a 
Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulásának Társulási  Megállapodásában kapott  felhatalmazás 
alapján,  Magyarország helyi  önkormányzatairól  szóló  2011.  évi  CLXXXIX. törvény 13.  §  (1) 
bekezdés 8. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

I. fejezet
Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlésének a szociális ellátások rendjéről szóló 12/2000. 

(III. 27.) Ör. sz. rendelet módosítása
1. §

A  szociális  ellátások  rendjéről  szóló  12/2000.  (III.  27.)  Ör.  sz.  rendelet  (a  továbbiakban: 
Rendelet1.) 9. § (2) bekezdés bb) pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 
„bb) foglalkoztatást helyettesítő támogatás,”

2. §
A Rendelet1. 11/A. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(2) A foglalkoztatást helyettesítő támogatást kérelmező személy, valamint a foglalkoztatást he-
lyettesítő támogatásban részesülő személy az Sztv. 33. §-ában foglaltakon felül, egyéb jogosultsági 
feltételként köteles biztosítani a lakókörnyezete rendezettségét.”

3. §
A Rendelet1. 11/A. § (6) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6) Amennyiben az ellenőrzés során megállapításra kerül, hogy a kérelmező, vagy a jogosult lakó-
környezete rendezettségét nem biztosítja, a (3) bekezdésben foglaltaknak nem tesz eleget, akkor az 
Sztv. 33. § (7) bekezdésében foglaltak szerint kell eljárni.”

4.§
A Rendelet1. 11/A. § (7) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(7) Annak a kérelmezőnek, aki a lakókörnyezete rendezettségét az Sztv. 33. § (7) bekezdésében 
foglaltak figyelembe vételével kitűzött határidőig nem biztosítja, a foglalkoztatást helyettesítő tá-
mogatás nem állapítható meg. A foglalkoztatást helyettesítő támogatás jogosultjának, amennyiben 
lakókörnyezete rendezettségét a (3) bekezdésbe előírtaknak megfelelően felszólítás ellenére a kitű-
zött határidőig nem biztosítja, a kitűzött határidőt követő nappal a foglalkoztatást helyettesítő tá-
mogatást meg kell szüntetni.”

5. §
A Rendelet1. 12. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(1) Az az aktív korúak ellátására jogosult személy, aki 
a) legalább 40%-os egészségkárosodást szenvedett, vagy munkaképességét legalább 50%-ban el-
vesztette, 
b) várandós anya, 
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c) pszichiátriai vagy szenvedélybetegsége miatt átmenetileg vagy véglegesen munkavégzésre al-
kalmatlan, és emiatt rendszeres gyógykezelésben részesül, terápián vagy rehabilitációban (a továb-
biakban együtt: gyógykezelés) vesz részt, vagy az abban való részvételt vállalja
az Sztv. 37. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban foglaltakon túl rendszeres szociális segélyre jogosult.”

6. §
A Rendelet1. 12. § (2) bekezdés a) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„a) egészségkárosodott személy vonatkozásában a Nemzeti Rehabilitációs és Szociális Hivatal ille-
tékes szakigazgatási szervének az egészségkárosodás minősítését tartalmazó érvényes és hatályos 
szakhatósági állásfoglalását vagy szakvéleményét.”

7. §
A Rendelet1. 14. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) A rendszeres szociális segélyre való jogosultságot kétévente felül kell vizsgálni.”

8. § 
A Rendelet1. 29. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(3) Az  önkormányzat  a  (2)  bekezdésben  felsorolt  szociális  ellátási  formákat  Salgótarján  és 
Térsége  Önkormányzatainak  Társulása  által  fenntartott  Egészségügyi  -  Szociális  Központ, 
valamint az idősek klubja, illetve az időskorúak gondozóháza tekintetében szerződés alapján is 
biztosítja.”

II. fejezet
Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Közgyűlésének  a  személyes  gondoskodást  nyújtó 
gyermekjóléti alapellátásokról szóló 15/2000. (V.29.) Ör. sz.  rendelet módosítása

9. §
A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti  alapellátásokról szóló 15/2000. (V.29.) Ör. sz. 
rendelet  (a  továbbiakban:  Rendelet2.)  8.  §  (1)  bekezdés  1.  mondata  helyébe  a  következő 
rendelkezés lép:
„(1) Az önkormányzat a gyermekek átmeneti gondozását a szolgáltatóval kötött ellátási szerződés 
útján is biztosítja.”

III. fejezet
Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlésének a Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása 
által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint 
a fizetendő térítési díjakról szóló 17/2012. (III.29.) önkormányzati rendelet módosítása

10. §
A  Salgótarjáni  Kistérség  Többcélú  Társulása  által  biztosított  személyes  gondoskodást  nyújtó 
ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési díjakról szóló 17/2012. (III.29.) 
önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet3.) 3. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„3. § A Társulás a Központ szervezeti  keretei között  az alábbi személyes gondoskodást nyújtó 
ellátásokat biztosítja:
a) Szociális alapszolgáltatások:

aa) étkeztetés, 
ab) házi segítségnyújtás,
ac) jelzőrendszeres házi segítségnyújtás,
ad) családsegítés,
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ae) támogató szolgálat,
af)  közösségi  ellátások,  ezen  belül  a  szenvedélybetegek  közösségi  ellátása,  a  pszichiátriai 
betegek közösségi ellátása, az alacsonyküszöbű ellátás,
ag) időskorúak nappali ellátása,
ah) fogyatékos személyek nappali ellátása,
ai) hajléktalan személyek nappali melegedője,

b) Szociális szakosított ellátás:
ba) hajléktalan személyek átmeneti szállása, 
bb) hajléktalan személyek éjjeli menedékhely
bc) tartós bentlakásos elhelyezést nyújtó ellátás (idősek otthona)
bd) fogyatékos személyek ápoló-gondozó célú lakóotthoni ellátása

c) Gyermekjóléti alapellátások:
   ca) gyermekjóléti központ,

cb) családi napközi,
cc) gyermekek átmeneti gondozása, ezen belül gyermekek átmeneti otthona, családok átmeneti 
otthona.”

11. §
A Rendelet3. 4. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„4.§  A 3.  §-ban meghatározott  ellátások  igénybevételének  módját,  szabályait  a  Gyvt.,  az  Szt. 
vonatkozó  rendelkezései,  a  személyes  gondoskodást  nyújtó  szociális  ellátások igénybevételéről 
szóló 9/1999. (XI.24.) SzCsM rendelet, a szolgáltatások szakmai programjai, valamint e rendelet 
egyes rendelkezései tartalmazzák.”

12. §
A Rendelet3. 5. §-a helyébe a következő rendelkezés lép:
„5. §  (1) Az étkeztetés igénybevétele szempontjából szociálisan rászorultnak kell tekinteni azt a 
személyt, aki
 a)  a  társadalombiztosítási  nyugellátásról  szóló  1997.  évi  LXXXI. törvény 6.  §  (1)  bekezdése 
szerint saját jogú nyugellátásban részesülő tartós beteg személy és az Sztv. 38. § (1) bekezdése 
alapján lakásfenntartási támogatásban vagy az Sztv. 50. §-a szerint közgyógyellátásra jogosult,
b) az Sztv. 32/B § (1) bekezdése szerint időskorúak járadékában részesül,
c) 18. életévét betöltötte és
– megváltozott munkaképességű, amennyiben a munkaképesség csökkenés mértéke eléri az 50%-
ot, és az alkalmi foglalkoztatásnak minősülő jogviszony kivételével munkaviszonyban nem áll, és 
egyéb keresőtevékenységet nem folytat, vagy
– egészségkárosodott, amennyiben az egészségkárosodás mértéke eléri a 67%-ot, és az alkalmi 
foglalkoztatásnak  minősülő  jogviszony  kivételével  munkaviszonyban  nem  áll,  és  egyéb 
keresőtevékenységet nem folytat, vagy
– a foglalkoztatás  elősegítéséről  és  a  munkanélküliek  ellátásáról  szóló  1991.  évi  IV.  törvény 
alapján, a Munkaügyi Központ által álláskeresőként nyilvántartott személy, aki az Sztv. 38. § (1) 
bekezdése szerint lakásfenntartási támogatásra jogosult,
– az Sztv.  33.§ (1) bekezdése alapján aktív korúak ellátására, és az Sztv.  38. § (1) bekezdése 
szerint lakásfenntartási támogatásban részesülő személy,
d)  fogyatékos személy,
e) a pszichiátriai beteg személy,
f) a szenvedélybeteg,
g) a hajléktalan személy.

(2)  A  saját  jogú  nyugellátás  igazolására  a  személyi  igazolvány,  illetve  a  Nyugdíjfolyósító 
Igazgatóság határozata, vagy igazolása szolgál. 
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(3)  A  megváltozott  munkaképesség,  illetve  egészségkárosodás  igazolására  a  Nemzeti 
Rehabilitációs  és  Szociális  Hivatal  által  kiállított  igazolás  vagy szakvélemény,  álláskeresőként 
történő  nyilvántartásba  vételről  a  Munkaügyi  Központ  igazolása,  aktív  korúak  ellátására,  az 
időskorúak  járadékára,  közgyógyellátásra,  lakásfenntartási  támogatásra  való  jogosultság 
igazolására  a  megállapító  határozat;  folyószámla-kivonat,  vagy  kifizetési  utalvány  szelvény 
szolgál.

(4)  A  fogyatékosság  igazolására  a  fogyatékossági  támogatást  megállapító  határozattal,  a 
pszichiátriai,  illetve  szenvedélybetegséget  pszichiáter,  neurológus  szakvéleménnyel,  Nemzeti 
Rehabilitációs  és  Szociális  Hivatal  által  kiállított  igazolással  vagy szakvéleménnyel  szükséges 
igazolni.

(5)  Az  étkeztetést  igénylő  családi  és  szociális  körülményeiről,  illetve  önellátó  képességéről 
szükség  esetén  a  Központ  környezettanulmányt  készít.  Az  (1)  bekezdésben  foglaltaktól  az 
intézmény igazgatója környezettanulmány alapján eltérhet.”

13. §
A Rendelet3. a következő 5/A. §-sal egészül ki:
„5/A.  §  (1)  A Központ  szervezeti  kereti  között  működő  családi  napköziben  való  elhelyezésre 
irányuló kérelem a Központban nyújtható be. A családi napközibe való felvételről az intézmény 
vezetője dönt.
(2) A családi napközibe a gyermek nem vehető fel,  ha egyik szülője gyermekgondozási díjban 
(GYED)  részesül.  A  gyermekgondozási  segélyen  (GYES-en)  lévő,  illetve  a  gyermeknevelési 
támogatásban (GYET-ben) részesülő szülő gyermeke kizárólag a szülő munkavégzése esetén a 
munkavégzéshez szükséges időtartamra vehető fel a családi napközibe.
(3) A családi napközis ellátás megszűnik, ha a gyermek a 3. életévét betöltötte, továbbá ha szülő 
élet- és munkakörülményeiben változás következik be, valamint a szülő kérésére, ha a gyermek 
napközbeni  ellátását  más  módon  kívánja  megoldani.  Abban  az  esetben,  ha  a  gyermek  a 
gyermekvédelmi  eljárás  keretében  kerül  a  családi  napközibe,  csak  az  illetékes  családgondozó 
egyetértésével  -  kivéve,  ha a gyermek a 3.  életévét  betöltötte  -  szüntethető  meg a napközbeni 
ellátás.”

14. §
A Rendelet3. 6.§-a a következő (2)-(4) bekezdéssel egészül ki:
(2)  A kötelezett  által  fizetendő  térítési  díj  összegét  (személyi  térítési  díj)  az  intézményvezető 
konkrét összegben állapítja meg és arról az ellátást igénylőt az ellátás igénybevételét megelőzően 
írásban tájékoztatja.

(3) A kötelezett a Központ szervezeti keretein belül megszervezett és általa igénybe vett ellátásért 
a személyi térítési díjat – ha jogszabály másként nem rendelkezik –
a) azon ellátások esetében, amelyek az intézményi egyesítés előtt Salgótarján Megyei Jogú Város 
Egészségügyi -Szociális Központ szervezeti keretei között voltak biztosítva előre,
b) a többi ellátás vonatkozásában utólag köteles megfizetni.

 (4)  Abban  az  esetben,  ha  a  jogosult  a  személyi  térítési  díj  összegét  vitatja  vagy  annak 
csökkentését,  illetve  elengedését  kéri,  az  értesítés  kézhezvételétől  számított  8  napon  belül 
kérelmével a Szociális Bizottságához fordulhat. A bizottság határozattal dönt a személyi térítési díj 
összegéről.
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15. §
A Rendelet3. 1. melléklete 2.) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„2.)Étkeztetés biztosítása esetén:

Étkeztetés megszervezése szerint: Napi intézményi térítési díj
E feladatra társult tagönkormányzatok (kivéve Salgótarján Megyei Jogú Város) 
közigazgatási területén
Helyben fogyasztással 500,-Ft/ fő/nap
Elvitelének lehet vé tételévelő 500,-Ft/fő/nap
Lakásra szállításával 500,-Ft/fő/nap  +50  Ft/nap/háztartás 

kiszállítás
Salgótarján Megyei Jogú Város közigazgatási területén
Helyben fogyasztással 325,-Ft/fő/ nap
Elvitelének lehet vé tételévelő 325,-Ft/fő/nap
Lakásra szállításával 325,-Ft/főnap  +50  Ft/nap/háztartás 

kiszállítás

16. §
A Rendelet3. 1. melléklet 3.) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
„3.) Nappali ellátást nyújtó intézmény esetén:
3.a) Idősek nappali ellátása

Idősek klubjai
Csak napközbeni 

tartózkodás 
igénybevétele esetén

Háromszori 
étkeztetés esetében

Egyszeri étkeztetés, 
csak ebéd 

igénybevétele 
esetében

Aranykor Idősek 
Klubja 
Salgótarján 0 Ft/nap

635,- Ft/nap
(reggeli: 90Ft/nap, 
ebéd: 325Ft/nap, 

vacsora: 220 Ft/nap)

325,- Ft/nap

Aranykor Idősek 
Klubja 
Salgótarján
demens ellátás 0 Ft/nap

635,- Ft/nap
(reggeli: 90Ft/nap, 
ebéd: 325Ft/nap, 

vacsora: 220 Ft/nap)

325, - Ft/nap

Várkapu  Idősek 
Klubja 
Salgótarján 0 Ft/nap

635,- Ft/nap
(reggeli: 90Ft/nap, 
ebéd: 325Ft/nap, 

vacsora: 220 Ft/nap)

325,- Ft/nap

Cered  idősek 
Klubja 0 Ft/nap - 450,- Ft/nap

Kazár  Idősek 
Klubja 0 Ft/nap - 450,- Ft/nap

Rákóczibánya 
Idősek Klubja 0 Ft/nap - 450,- Ft/nap

Naplemente 
idősek Klubja 0 Ft/nap - 450,- Ft/nap

Sóshartyán 
Idősek Klubja 0 Ft/nap - 450,- Ft/nap
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Zabar  Idősek 
Klubja             0 Ft/nap - 450,-Ft/nap

Szilaspogony 
Idősek Klubja

            0 Ft/nap - 450,-Ft/nap

3.b.) Fogyatékos személyek nappali ellátása
Napközbeni tartózkodás intézményi térítési díja 1.265 Ft/fő/nap
Nappali ellátás keretében igénybe vett étkezés intézményi térítési díja 
gyermekkorú ellátott esetén

425 Ft/fő/nap

Nappali ellátás keretében igénybe vett étkezés intézményi térítési díja 
felnőttkorú ellátott esetén

495 Ft/fő/nap

Napközbeni  tartózkodás  és  ott  étkezés  intézményi  térítési  díja 
gyermekkorú ellátott esetén

1.670 Ft/fő/nap 

Napközbeni tartózkodás és ott étkezés intézményi térítési díja felnőtt 
ellátott esetén

1.760 Ft/fő/nap

17.§
A Rendelet3. 1. melléklete a következő 8-10.) pontokkal egészül ki: 
8.)Hajléktalan személyek átmeneti szállása (Női és Férfi Átmeneti Szálló)
Napi intézményi térítési díja 625 Ft/fő/nap
Havi intézményi térítési díja 18.750 Ft/fő/hó

9.)Fogyatékos személyek ápoló-gondozó célú lakóotthona
Napi intézményi térítési díja 3.350 Ft/fő/nap
Havi intézményi térítési díja 100.500 Ft/fő/hó

10.) Családi napközi
Személyes szolgáltatás intézményi térítési díja 3410 Ft/fő/nap
Étkeztetés intézményi térítési díja 405 Ft/fő/nap

18. §
A Rendelet3. 2. melléklet 1.) pontja helyébe a következő rendelkezés lép:
1.)Étkeztetés és házi segítségnyújtás 

1.a.)Étkeztetés  (e  feladatra társult  tagönkormányzatok -  kivéve  Salgótarján Megyei  Jogú 
Város - közigazgatási területén) és házi segítségnyújtás 

Egy főre jutó jövedelem Kedvezmény mértéke
50.500, Ft -ig 50%

50.501,Ft -75.500, Ft -ig 30%
75.501, Ft - 100.000, Ft- ig 20%

100.001,- Ft-tól 0 %

1.b.)Étkeztetés, napi háromszori étkeztetés esetén az ebéd igénybevétele (kiszállítás nélkül, 
Salgótarján Megyei Jogú Város közigazgatási területén)

Jövedelem 42.750 Ft-ig 42.751 Ft – 85.500 
Ft között

85.501 Ft-tól

Kedvezmény 33 % 15 % 0 %
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19. §
A Rendelet3. 2. melléklete a következő 4-6.) pontokkal egészül ki:

4.)Fogyatékos személyek nappali ellátásán belül a napközbeni tartózkodás igénybevétele

Jövedelem 57.000 Ft-ig 57.001 Ft – 71.250 
Ft között

71.251 Ft-tól

Kedvezmény 80 % 75 % 0 %

5.)Hajléktalan személyek átmeneti szállói (Női és Férfi Átmeneti Szálló)

Jövedelem 28.500 Ft-ig 28.501 Ft - 42.750 
Ft között

42.751 Ft-tól

Kedvezmény 60 % 40 % 30 %

6.) Családi napközi 
Családi  napközi  keretében  nyújtott  személyes 
szolgáltatás esetén alkalmazandó kedvezmény

96,5%.

IV. fejezet

20. § 
(1) A Rendelet1.
a) 4. § (1) bekezdésében a „Salgótarján Megyei Jogú Város Egészségügyi - Szociális Központja” 
helyébe az „Egészségügyi - Szociális Központja” szöveg,
b) 9. § (3) bekezdésében a „Szociális - Egészségügyi Központ” szövegrész helyébe az „Egészség-
ügyi - Szociális Központ” szöveg,
c) 12. § (3) bekezdésében a „Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása Kistérségi Szociális  és 
Gyermekjóléti Szolgáltató Központ” szövegrész helyébe az „Egészségügyi – Szociális Központ” 
szöveg,
d) 29. § (11) bekezdésében a „Kistérségi Szociális és Gyermekjóléti Szolgáltató Központ szöveg-
rész helyébe az „Egészségügyi - Szociális Központ” szöveg lép.

(2) A Rendelet2.
a) 4. § -ában a „Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása által fenntartott Kistérségi Szociális és 
Gyermekjóléti Szolgáltató Központ” szövegrész helyébe a „Salgótarján és Térsége Önkormányza-
tainak Társulása által fenntartott Egészségügyi - Szociális Központ” szöveg,
b) 5. § (2) bekezdésében a „Salgótarján Megyei Jogú Város Egészségügyi - Szociális Központjá-
ban” szövegrész helyébe „Egészségügyi - Szociális Központ szervezeti keretei között” szöveg,
c) 8. § (5) bekezdésében a „Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása által fenntartott Kistérségi 
Szociális  és Gyermekjóléti  Szolgáltató Központ” szövegrész helyébe a „Salgótarján és Térsége 
Önkormányzatainak Társulása által fenntartott Egészségügyi - Szociális Központ” szöveg lép.

(3) A Rendelet3. 
a)  1.  §-ában a „Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása” szövegrész helyébe „Salgótarján és 
Térsége Önkormányzatainak Társulása” szöveg, a „Kistérségi Szociális és Gyermekjóléti Szolgál-
tató Központ” szövegrész helyébe „Egészségügyi - Szociális Központ” szöveg lép.

V. fejezet
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21. § 

Záró rendelkezések

(1) Ez a rendelet 2013. július 1. napján lép hatályba, rendelkezéseit a hatálybalépés napján folya-
matban lévő és el nem bírált ügyekben is alkalmazni kell.

(2) Jelen rendelet hatálybalépésével egyidejűleg a Rendelet1. 3. § (11) bekezdése, a 6. § (4) bekez-
dés 2. mondata, 29. § (4)-(10) bekezdései, 31.§-a és a fölötti „Térítési díj” szöveg, 31/A. § (4) be-
kezdésében a „közfoglalkoztatási terv véleményezése” szövegrész, valamint a Rendelet2. 5. § (3)-
(7) bekezdései hatályát veszti.
Salgótarján, 2013. június 27.

Székyné dr. Sztrémi Melinda      Dr. Gaál Zoltán 
           polgármester              jegyző
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Általános indoklás

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a 101/2013. (IV.25.)  Öh. sz.  határozatával  döntött 
Salgótarján Megyei Jogú Város Egészségügyi - Szociális Központ (a továbbiakban: SMJV ESZK) 
költségvetési  szervnek 2013.  június  30-i  hatállyal  történő megszüntetéséről  azzal,  hogy SMJV 
ESZK 2013. július 1-jétől általános jogutódlással a Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulása által 
fenntartott  Kistérségi  Szociális  és  Gyermekjóléti  Szolgáltató  Központ  költségvetési  szervbe  (a 
továbbiakban: KISZOGYESZOK) beolvad. 
A Salgótarjáni Kistérség Többcélú Társulás Tanácsa a 15/2013. (IV.24.) TTh. sz. határozatával 
döntött a KISZOGYESZOK alapító okiratának módosításáról, mely alapján az átalakult intézmény 
megnevezése 2013. július 1-jétől Egészségügyi - Szociális Központ. 
A  Tanács  14/2013.  (IV.24.)  TTh.  sz.  határozatával  a  Társulás  Társulási  Megállapodását 
felülvizsgálta,  mely alapján a  Társulás  megnevezése 2013.  július  1-jei  hatállyal  Salgótarján és 
Térsége Önkormányzatainak Társulása megnevezésre módosul. 

Minderre vonatkozóan indokolt  a  szociális  ellátások rendjéről  szóló  12/2000.  (III. 27.)  Ör.  sz. 
rendeletben,  a  személyes  gondoskodást  nyújtó  gyermekjóléti  alapellátásokról  szóló  15/2000. 
(V.29.)  Ör.  sz.   rendeletben,  és  a  Salgótarjáni  Kistérség  Többcélú  Társulása  által  biztosított 
személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről, valamint a fizetendő térítési 
díjakról szóló  17/2012. (III.29.) önkormányzati rendeletben az intézmény, valamint a Társulás új 
megnevezését  átvezetni,  valamint  egyes  rendelkezéseket  a  központi  jogszabályban  foglaltak, 
illetve a gyakorlatban tapasztaltak szerint módosítani.

Részletes indokolás

a rendelet 1-4. §-aihoz
A bérpótló juttatás elnevezése foglalkoztatást helyettesítő támogatásra módosult, valamint a lakó-
környezet rendezettségének betartásáról az Sztv. 33. § (7) bekezdése rendelkezik, a Rendelet köve-
ti e törvényi változásokat. 

a rendelet 5-6. §-aihoz
Ezen rendelkezések az aktív korúak ellátásán belül a rendszeres szociális segélyre való jogosultság 
önkormányzati rendeletben szabályozható feltételeit határozzák meg. 

a rendelet 7. §-ához
A rendszeres szociális  segély felülvizsgálatának gyakorisága igazodik a központi  jogszabályban 
meghatározott gyakorisághoz.

a rendelet 8-9. §-aihoz
Jelen paragrafusok a szociális, egyes gyermekjóléti szolgáltatások biztosításának módját, térítési 
díjra vonatkozó rendelkezést tartalmazzák.

a rendelet 10. §-ához
Jelen  paragrafus  a  Társulás  fenntartásában  biztosított  szociális,  gyermekjóléti  ellátásokat 
tartalmazza,  kiegészítve  azon  szolgáltatásokkal,  amelyek  az  intézményi  egyesítés  folytán  a 
Társulás fenntartásába kerülnek.

a rendelet 11-13. §-aihoz
Jelen  paragrafusok  a  Társulás  által  biztosított  szociális  és  gyermekjóléti  szolgáltatások 
igénybevételére vonatkozó rendelkezéseket tartalmazzák.
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a rendelet 14-19. §-aihoz
Jelen  paragrafusok  a  térítési  díjakra  vonatkozó  szabályozásokat  tartalmazzák.  Egy  rendelet 
mellékletében  kezelve  a  Társulás  által  2013.  július  1-jétől  fenntartott  összes  szolgáltatásra 
vonatkozóan.

a rendelet 20. §-ához
Jelen  rendelkezés  az  átalakult  intézmény,  valamint  a  Társulás  új  megnevezésének  átvezetését 
tartalmazza mindhárom rendeletben.

a rendelet 21. §-ához
Jelen paragrafus a hatályba léptető és a hatályon kívül helyező rendelkezéseket tartalmazza. 
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Előzetes hatástanulmány
Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlésének 
…………./2013. (....) önkormányzati rendelete

egyes  szociális és gyermekjóléti tárgyú 
önkormányzati rendeletek módosításáról 

(tervezet)

dr. Romhányi Katalin irodavezető
készült a Közgyűlés 2013. június 27-ei ülésére

Ezen rendelettel az önkormányzat a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi 
III. törvényben, valamint a gyermekek védelméről  és  a   gyámügyi    igazgatásról   szóló 1997. 
évi     XXXI.  törvényben meghatározott rendeletalkotási kötelezettségének tesz eleget. 
Az intézményi egyesítéssel az ellátottakat hátrány nem éri,  számukra a szociális,  gyermekjóléti 
szolgáltatások továbbra is megfelelő minőségben rendelkezésre állnak. A két intézmény egyesítése, 
valamint a központi jogszabályokban foglaltaknak való megfelelés kapcsán tartalmaz a rendelet 
módosításokat.
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