Salgétarjan Megyei Jogii Viros
Polgarmestere

Szam: 21998-4/2011.

) Javaslat
a VGU Kift. gazdasagi-, vallalkozasi-, és varosiizemeltetési igazgatéhelyettesének
2010. évi prémiumfeladatainak értékelésére, valamint a gazdasagi-, és vallalkozasi
igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatainak kiirasira

Tisztelt Kozgyiilés!

Az 6nkormanyzat legaldbb t&bbségi befolyasa alatt all6 gazdasdgi tarsasdgok javadalmazasi
szabalyzatat a Kozgytlés a 11/2010. (1.26.) Oh. sz. hatérozataval fogadta el. A javadalmazasi
szabalyzat alapjan a Munka Torvénykonyvérél szolé 1992. évi XXII. térvény 188 § (1)
bekezdése al4 tartozd vezetd allast munkavéllalonak a tarsasagnal 2010. évben a gazdaségi-,
vallalkozasi-, vérostizemeltetési igazgatohelyettes, 2011. évben a gazdasagi-, véllalkozasi
igazgatohelyettes mindsiil.

A javadalmazasi szabélyzat alapjan Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kozgyilése a 64/2010.
(IV.27.) Oh. szdm hatdrozattal kiirta a VGU Kft. gazdasagi-, vallalkozasi-, és
varosiizemeltetési igazgatohelyettesének a 2010. évi prémiumfeladatait.

A prémiumfeladatok maradéktalan megvaldsitasa esetén a gazdasagi-, vallalkozasi-, és
varosiizemeltetési igazgatohelyettes részére a kitlizott éves kiilon juttatds dsszege a havi
személyi alapbérének haromszorosa.

I. 2010. évi prémiumfeladatok értékelése
A tarsasag elkészitette beszamoldjat a 2010. évi tizleti terv teljesitésérél, melyet a mai napon a

Kozgyilés elé terjesztett elfogadasra.

A meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos kiilén juttatids kifizetésének
alapfeltétele a 2010. évi lzleti terv teljesitése.

A beszamold alapjan megallapithatd, hogy a prémiumfeladat kiiras alapfeltétele teljesiilt,
mivel a tarsasdg a 2010. évi Uzleti tervében meghatarozott feladatokat végrehajtotta,
eredményes gazdasagi évet zart.

A prémiumfeladatok az aldbbiak szerint valosultak meg.

Gazdasagi igcazgatohelyettes

1. A tartés kintlévéségek teljes korii dokumentdldsa, folyamatos egyeztetése annak
érdekében, hogy alapja lehessen az adék mddjdra térténd behajtdsnak, valamint az
onkormanyzati adéssdagkezeld (addssdgesokkentési és lakdsfenntartdsi) tamogatds
sziikségszerii nyilvantartdsainak.

Hatdridd: 2010. december 31.
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Kifizethetd: a prémium mértékének 30%-a

A tarsasag kiemelt feladatdt képezte 2010. évben is a pénziigyi stabilitds, a
fizetbképesség biztositasa, melyre a mindenkori kintlévéség alakulasa volt leginkdbb
¢rzékeny hatéssal. A hulladékkezelési kozszolgaltatas tartés kintlévéségel esetében
folyamatos egyeztetéseket végeztek az alabbiak szerint:

- A jogszabalyok maradéktalan betartdsa mellett fizetési felszdlitasok, telefonos
tajékozodas, illetve helyszini kivizsgalasok a szolgéltatasok igénybevételével
kapcsolatosan.

- Folyamatos adategyeztetések az onkorményzati tulajdonti bérlakdsok bérlsi
tekintetében a Salgo Vagyon Kft-vel, valamint a lakossag esetében a Hivatal illetékes
irodajaval. ,

A sziikségszerl valtozdsokat specialisan kialakitott kezeléprogram segitségével
naprakészen kezelik, illetve folyamatosan modositjak torzsadat alloményukat, hogy a
szamitogépes nyilvantartds pontos, megbizhato alapot biztositson a kotelezd
hulladékkezelési kozszolgaltatasi dij meg nem fizetésébdl adodd tartds hatralékok
rendezésére. Nyilvantartasuk alapjan Salgétarjan és tovabbi 20 telepiilés jegyzojénél
folyamatosan igényelik a dijhatralék adok modjara torténd behajtdsat a torvényi
eloirasok figyelembevételével.

Elktlonitett — nyilvntartdst vezetnek az  Onkormdanyzati  addssagkezeldi
(addssagestkkentési és lakasfenntartdsi tdmogatdsban) szolgaltatasban részesiild,
tartds hulladékkezelési dijhatralékkal rendelkezé tigyfeleikrol.

A fentick alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
30%-at kifizetésre javaslom.

2. A pénziigyi gazddlkoddsban szerepld elényok kihaszndldsa érdekében a kapott
kamatok mértékének bazist (2009. december 31.) meghaladé navelése.
Hataridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30%-a

A tarsasag a kovetelések és tartozasok naprakész nyilvantartasaval igyekezett
kihasznalni a készpénzkimélé fizetési forma érvényesitését (kompenzalds), igy az
ideiglenesen szabaddd valé pénzeszkozoket folyamatosan lekototték, igy a kapott
kamatbevételek volumenét a bazis 146 e Ft-tal szemben 348 e Ft-ra teljesitették.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
30%-at kifizetésre javaslom.

3. A szerzddéses rendszer feliilvizsgdlata, szabdlyozdsdanak korszeriisitése, tekintettel a
kozpénzek  hatékony — és  szabdlyszerii  felhaszndldsdnak — biztositdsdra.
Nyilvdntartdsdanak megszervezése.

Hatdrido: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30%-a

A hatékony koltségracionalizdlas érdekében a szerzOdéses alloméany és
nyilvantartasanak feltilvizsgalata megtortént. A vizsgalat tapasztalatai alapjan a
szerzOdéskotés, nyilvantartas, szamitdgépes iktatds jelenlegi rendjének kiegészitésére
-~ kiemelt hangsulyt fektetve a kapcsolt vallalkozasokra - igazgatoi utasitas kertlt
kiadasra.
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A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért a prémium mértékének
30%-at kifizetésre javaslom.
4. Az irdanyitisa ald tartozd gazdasdgi szervezet raciondlis mitkodtetése - esetleges
dtszervezése — a terv szerinti eredmény biztosithatésdga érdekében.
Hatdrido: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 10%-a

A gazdasagi igazgatohelyettes irdnyitdsa ald tartozé feladatok csoportrendszerben
miikddnek. A csoportok eltérd, a feladatokhoz aranyosan igazodé létszammal
rendelkeznek, melyeket 1-1 6 irdnyit. A feladatok volumene id8kézben
megvaltozott, erésen 4thelyez6dstt a hangsily a likviditds megérzésével kapesolatos
teenddkre (behajtas, végrehajtas, adéssagkezelés, addjogszabaly kezelés). A
valtozasok feladat atcsoportositasokat tettek sziikségessé. A kiilsé jogszabélyi
kornyezet el6irdsai miatt 2010. julius 1-jétd] megvaltozott a fizetd parkoldk
lizemeltetésének rendje. Ennek megfelel6en atszervezésre keriilt a fizeté parkolokkal
kapcsolatos teljes szamviteli, nyilvantartasi, szamlazasi és tigyfélszolgalati rendszer.
A hulladékkezelési kozszolgéltatds Ugyfélszolgalatat kibévitették a  fizetd
parkolassal. A szamldzas és pénzbehajtds zavartalansdga érdekében a logisztikai
feladatokba integraltak a szerzddés, tizletkotési feladatokat, melyet a kivizsgalasi és
helyszini szemle feladatokkal is kibOvitettek. Az elvégzett szervezeti
racionalizaldssal sikeriilt a cég mikodését fizetdképesen biztositani, a véltozod
jogszabdlyi komyezetnek idében megfelelni.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
10%-4t kifizetésre javaslom.

Villalkozasi igazgatohelyettes

1. Az uj hulladékleraké telep biogdz hasznositasdra vonatkozo, onkormdnyzati
hatdrozat végrehajtdsdhoz sziikséges feltételek megteremtése. (deponia folyamatos
lakarasa, csurgalékviz kezelési iranyitoitsaganak kialakitdsa).

Hatdridd: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A biogaz kinyerése szempontjabol fontos helyeken a hulladéktest takarasa
megtortént. A muvelés ala vont terlileteken a takards és tomorités folyamatos, a
rendelkezésre allo takardanyag fliggvényében. Annak érdekében, hogy a biogazkutak
és gyljtovezetékek kiépitése zavartalanul biztosithatdé legyen, a lerakasi
tevékenységet atszervezték. Kialakitasra keriilt egy 0 megkozelité ut, melynek
hasznalatba vételével a depdniatéren egyiranyd forgalmat lehetett kialakitani,
elvalasztva egymastol a fel- és lehajtast. Megosztasra keriilt a deponiatest, a
gazhalozat épitéssel érintett teriileteken a hulladék lerakéasat ideiglenesen
sziineteltették. A 2010. évi rendkiviili csapadékos iddjarasi helyzetek ellenére a
csurgalékviz technoldgiai eléiras szerinti kezelését folyamatosan sikertiilt biztositani.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.



2. A VGU Kft. és a Salgétarjdn Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. kozott létrejott 2010. évi
egyiittmitkodési megdllapodds alapjdan a kozeéli, valamint kozérdekdi foglalkoztatds
hatékony megvaldsitdsa az irdnyitdsi teriileten.

Hataridd: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

Az egylttmiikodési megallapodds alapjan a szallitasi, valamint az artalmatlanitési
részlegnél a foglalkoztatds folyamatosan és hatékonyan megvaldsult. A széllitasi
részlegnél 6 {6 folyamatosan végezte a kozteriileteken elhelyezett hulladékgyiijts
konténerek kdrnyezetének tisztintartisat. Atlag 65 f6 bevonasaval tettek eleget a
tavaszi tisztasdgi és lomtalanitdsi akcid eldirdsainak. A lomtalanitisi akciohoz
kapcsolodoan kertilt foglalkoztatasra 20 {6, akiknek a feladata egyrészt a kihelyezett
lomtalanitasi konténerek kommyezetének folyamatos rendben tartdsa, mdsrészt az
egyes litemek befejezése utani végtakaritas volt. Bejelentések alapjan kozmunkasok
bevondsaval végezték a kisebb (kézi erdvel megsziintetheté) illegdlis lerakéhelyek
felszamolasat. Az artalmatlanitasi részlegnél 4 6 folyamatos foglalkoztatisa valésult
meg, a lomtalanitasbél és év soran az illegélis hulladékok felszamoldsabol
beszallitott hulladékok kezelésére.

A fentiek alapjdn a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

3. A tarsasag vdllalkozdsi tevékenysége szervezeti rendszerének a Kft. szdmdra
gazdasagi el0nyoket biztosité dtszervezése a tervezett villalkozdsi eredmény elérése
érdekében.

Hatdridd: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

A tarsasdg vallalkozasi tevékenysége szervezeti rendszerének atszervezése
megtortént. A szallitasi részlegvezet6i allas betdltésével egyidejiileg a megléve
létszdm atcsoportositdsaval megalakitasra keriilt a részlegen beliili tgyviteli és
adminisztracios csoport, a kintlévéség kezelés hatékonysaganak fokozasa, valamint a
cégmegszlinések hatdsainak csdkkentése céljabol. A csoport feladata tovabba kiterjed
az arajanlatok elkészitésére, szerzddések megkdtésére, a hulladék begytjtési
szerzddések naprakész allapotanak megfelelé nyilvantartasara, a vevd reklaméciok
kezelésére, valamint a GPS rendszer mikddtetésével kapcesolatos feladatok
cllatdsara. Felllvizsgalatra keriiltek a hulladék begyijtési jarattervek, melyek a
megtett km-ek 7%-os cstkkenését eredményezték. A jaratoptimalizalas €s a fokozott
munkafolyamatba épitett ellenérzések hatdsdra az lizemanyag felhasznalds tovabb
csokkent. Szorosabba valt az egyiittmiikodés a szallitas, az artalmatlanitas, valamint
a kornyezetvédelem (kiilonleges hulladékkezelési vallalkozas) részlegek kozott,
annak érdekében, hogy az eseti véllalkozasi tevékenység rugalmasabban, csak
feltétlentil sziikséges alvallalkozo igénybevétele mellett teljesiiljon.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-4t kifizetésre javaslom.



Virosiizemeltetési igazgatohelyettes

1. A VGU Kfi. kezelésében 1évé gondozott (diszterek, kiemelt, I és II. kategoridba
tartozad) zoldteriiletekre vonatkozo nyilvantartdshoz, valamint fakataszter készitéshez
szitkséges  felmérési munkarészek készitése (fitvel boritott és virdgos terilet
nagysdga, fa, cserje darabszdma, mérete, fajtdja, dllapota; sovény fajidja, hossza,
dllapota), annak térképen valo feltiinteiése.

Hatdridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A dokumentacié a prémiumfeladat kiirdsnak megfeleld részletezettséggel elkésziilt,
2010. december 19-én az onkorményzatnak atadasra keriilt. A dokumentacié 178
tertleti tagoltsdgban, valasztokeriiletenkénti és kategoridnkénti részletezettséggel,
helyrajzi szam szerint, beazonosithatéan késziilt. A dokumentdcié mind manualis
(tablazatos és térképi megjelenitéssel), mind digitdlis (autocad-dwg) formaban is
rogzitve lett, mely alkalmas a varos digitélis alaptérképének kiegészitésre.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-4at kifizetésre javaslom.

2. A VGU Kft. és a Salgétarjan Foglalkoztatdsi Nonprofit Kfi. kozott létrejétt 2010. évi
egyiittmiikodési megdallapodas alapjdn az onkormanyzat érdekkorében foglalkoztatott
(kozcél,  valamint  kozérdekii — munkavégzésben — résztvevdk),  tdmogatott
munkavdllalok aktiv, tervszeridi foglalkoztatdsa vdrosiizemeltetési feladatokban,
varosgondnoki szolgdlat miikodtetése.

Hataridé. 2010. december 31.
Kifizethetd. a prémium mértékének 40%-a

A VGU Kft. és a Salgotarjan Foglalkoztatdsi Nonprofit Kft. kozott létrejott
egylittmiikodési megallapodds alapjan a VGU Kft. 90 fé folyamatos éves
foglalkoztatasat véllalta elére egyeztetett iitemterv alapjan. Eves szinten — a fluktudcid
hatasara — mintegy 118 f6 irdnyitdsat €s a kapcsolodo szikséges dologi kiadasokat
biztositottdk. Az atirdnyitott munkaerd kizdrélag a vérosiizemeltetést szolgald
feladatokban vett részt. Kiemelt figyelemmel és létszammal tettek eleget a tavaszi
tisztasagi és lomtalanitési akcid elvardsainak, melyben atlag 65 f6 vett részt. Kiemelt
létszamot és szallitasi szervezést igényld feladatuk egyike az 6szi lomb Gsszegyijtése,
zoldfeliiletek atgereblyézése, melyhez mintegy 55 fét vettek igénybe. A temetdk
kisegitd§ munkdiban atlag 24 6 koézmunkast foglalkoztattak. A varosgondnoki
szolgalatban a sajat dolgozoi 1étszamot kiegészitette a Nonprofit Kft. irdnyitdsaban
1évo kozmunkds létszam. A tarsasag a Nonprofit Kft-vel szoros napi kapcsolatot
alakitott ki, ezért rugalmasan ftudtak Iétszamot fogadni. Az egylittmikodés
eredményeként a korabbi évekhez viszonyitva hatékonyabb foglalkoztatasi évet
zartak.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40 %-at kifizetésre javaslom.



3. A VGU Kft. vdrosiizemeltetési szervezeti rendszerének gazdasdgi eldnyoket és
hatékonysdgnivelést biztosito dtszervezése 1igy, hogy a tervezett veszteség csikkenjen
és a likviditds biztosithato legyen.

Hatarids: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a

A varostizemeltetési igazgatohelyettes iranyitasa ald tartozo szakipari, kommunalis
és lizetdparkold részleg — tekintettel a nehezedd koriilményekre — atszervezésre
keriilt. A szakipari részleg koltség és létszamcsokkentése valt sziikségesség a
feladatok jelent6s szamu visszaesése, az épitési piac besziikiilése miatt, ezért a
dolgozdk jelentds létszdma atkeriilt a gondnoksdghoz portaszolgalati/gondnoki
munka biztositasara. A feladatot ellatd kiilsé alvéllalkozénak a megbizdsat nem
hosszabbitotta meg a tarsasag, ezzel 2010. évben jelentés koltséget takaritottak meg.
A kommunalis részleg és a megmaradt szakipari részleg 6sszevondsival az egyes
varostizemeltetési feladat-ellatasba hatékonyan, valtozéd igényeknek megfeleléen
tudtak mozgatni és csoportositani a munkavallalokat. A szakipari részleg tigyintéz6i
munkakore beintegralddott a kommunalis részlegbe.

A kiilsé jogszabalyi kornyezet eldirdsai miatt 2010. jalius 1-jét6] megvéltozott a
fizetd parkolok lizemeltetésének rendje. Ennek megfeleléen atszervezésre keriilt a
fizeté parkolokkal kapcsolatos teljes szamviteli, nyilvantartdsi, szadmldzasi és
ligyfélszolgalati rendszer. A fizetoparkold ligyfélszolgalata integralva lett a kdzponti
rendszerbe. A tarsasdg a varoslizemeltetés szervezeti rendszerét sikeresen
atalakitotta, mely hatasdara az épités-szakipar eredményessége javult.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
20 %-at kifizetésre javaslom.

Tisztelt Kozgyilés!

Megitélésem szerint a gazdasagi-, vallalkozasi-, €s varosiizemeltetési igazgatdhelyettes
részerol a kitlizott prémiumfeladatok 100%-ban megvalésultak, teljesitést kizard tényezé nem
mertilt fel.

A feliigyeldbizottsag véleménye csatolasra kertilt az elSterjesztéshez.

II. 2011. évi prémiumfeladatok Kiirasa

A tarsasag vezetd allasi munkavallaldjanak prémiumfeladat kifrasanal a 2011. évi lizleti terv
célkitlizéseit, annak varosfejlesztési Osszefliggeseit, illetve a tarsasdg ezek végrehajtasahoz
kapcsolodd tennivaldit, az iigyvezetd igazgatd és a feliigyeldbizottsdg javaslatait vettem
figyelembe.

A 2011. évi prémiumfeladatok teljesitése esetén a kifizetés feltétele a 2011. évi lizleti terv
teljesitése.

A feliigyelSbizottsag véleménye a 2011. évi prémiumfeladatok kifrdsara vonatkozoan az
eldterjesztéshez csatoldsra keriilt. ‘



Tisztelt Kozgyiilés!

Kérem a Tisztelt K6zgyfilést, hogy az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

L2

Salgotarjan  Megyei Jogu Viaros Kozgyiilése értékelte a VGU Kft. gazdasagi
igazgatohelyettese, Susan Tiborné részére kitlizott 2010. évi prémiumfeladatok
vegrehajtasat. A Kozgy(ilés megéllapitja, hogy a feladatok 100%-ban valdsultak meg, igy
a prémium 100%-o0s mértéki kifizetését engedélyezi.

Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hatéridd: azonnal

Salgdtarjan Megyei Jogti Varos Kozgylilése értékelte a VGU Kft. vallalkozasi
igazgatohelyettese, Nagy Laszldé részére kitlizétt 2010. évi prémiumfeladatok
végrehajtasat. A Kozgyiilés megallapitja, hogy a feladatok 100%-ban val6sultak meg, igy
a prémium 100%-o0s mértéki kifizetését engedélyezi.

Felelos: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hataridd: azonnal

Salgbtarjan Megyei Jogu Véros Kozgytilése értékelte a VGU Kft. varosiizemeltetési
igazgatohelyettese, Kenyeresné Bara Katalin részére kitlizott 2010. évi prémiumfeladatok
végrehajtasat. A Kozgylilés megallapitja, hogy a feladatok 100%-ban valdsultak meg, igy
a prémium 100%-0s mérték kifizetését engedélyezi.

Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hatérid6: azonnal

Salgétarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a VGU Kft. gazdasagi igazgatohelyettese,
Susan Tiborné részére 2011. évre az 1. szdmu melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja
ki.

Hatéridé: azonnal
Felelés: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgotarjan Megyei Jogli Véaros Kozgytilése a VGU Kft. vallalkozasi igazgatohelyettese,
Nagy Laszl6 részére 2011. évre a 2. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat frja ki.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgérmester

Salgétarjan, 2011. aprilis 14.

Székyné dr. Sztrémi Melinda
polgarmester



I1.

1. szam melléklet

VGU Kft,
gazdasagi igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatai

A Kozgylilés a Vg Kft. gazdasdgi igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatait
az alabbiak szerint irja ki:

1 A Kft. 2011. évi tizleti tervének 9. sz. mellékletében a koltségtakarékossag
érdekében elfogadott Intézkedési terv végrehajtasa.
Hatéridé: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a

2. A likviditds biztositdasa és annak érdekében a tartés kintlévéségek teljes
dokumentdlasa, folyamatos egyeztetése annak érdekében, hogy alapja lehessen
az adok modjara torténd behajtasnak, valamint az 6nkorméanyzat adossagkezeld
(adossagesokkentési  és  lakasfenntartdsi)  tamogatds  szilkségszerii
nyilvéantartasainak.

Hataridd: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25%-a

A fizetdé varakozasi Ovezetek és varakozohelyek bovitésével kapcsolatos
feladatok végrehajtisa a Kozgyfilés 8/2011. (11.17.) Or. sz. rendeletében
meghatarozottakkal szinkronban.

Hatarid6: 2011. december 31.

Kifizethetd: a prémium mértékének 25%-a

(W'S]

A Kozgyllés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2011. évi prémium legmagasabb Osszegét a gazdasagi igazgatohelyettes — a kitlizés
idépontjaban  érvényes munkaszerzédésében megallapitott — havi személyi
alapbérének haromszorosaban allapitja meg.

Az 1. pontban meghatirozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. €vi tizleti terv teljesitése.



I1.

2. szamu melléklet

VGU Kft.
vallalkozasi igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatai

A Kozgylilés a VGU Kft. vallalkozasi igazgatohelyettesének 2011, évi
prémiumfeladatait az alabbiak szerint irja ki:

L. A Kft. 2011. évi tizleti tervének 9. sz. mellékletében a koltségtakarékossag
érdekében elfogadott Intézkedési terv végrehajtasa.
Hatarid6: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a

4. A hulladékkezelési kozszolgdltatas tevékenységet igénybe vevékkel (telepiilési
dnkormanyzatok, koziiletek) fennalld kozszolgaltatasi szerzddések 2012. évi
meghosszabbitasa, illetve a meghosszabbitds éredekében teendd palyazati
elokészité feladatok végrehajtasa.

Hataridé: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25%-a

(8]

Salgotarjan Megyei Jogli Véros Kézgylilése 242/2007. (X11.19.) Oh. sz
hatdrozataval elfogadott Salgétarjan Megyei Jogt Véros Kérnyezetvédelmi
programjanak feliilvizsgalata és karbantartdsa

Hatdrid6: 2011. december 31.

Kifizetheté: a prémium mértékének 25%-a

A Kozgylilés az 1. pontban meghatérozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2011. évi prémium legmagasabb Gsszegét a vallalkozasi igazgatohelyettes — a kitlizés
idépontjaban érvényes munkaszerzédésében megallapitott — havi személyi
alapbérének haromszorosaban éllapitja meg.

Az 1. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. évi lizleti terv teljesitése.



VGU Salgétarjani Virosgazddlkoddsi és Uzemeltetési Kfi.
Feliigyeld Bizottsaga

Szam: 11 /2011.

VELEMENYEZES
2010. évi prémiumfizetési javaslatrol

Tisztelt Kozgyiilés!
A tdrsasdg Feliigyel§ Bizottsdaga 2011. dprilis 12-ei iilésén megtdrgyalta a VGU Kfi. iigyvezetd
igazgatdjanak, gazdasdgi igazgatohelyettesének, vdrosiizemeltetési igazgatohelyettesének ¢és

vdllalkozdsi igazgatohelyettesének 2010. évi célfeladatainak teljesitését, elfogadja és javasolja a
100%-o0s prémium kifizetését.

9/2011. FB Hatdrozat

Salgotarjan, 2011. dprilis 13.
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VGU Salgdtarjani Varosgazddlkoddsi és Uzemeltetési Kft.
Feliigyel$ Bizottsdga

Szam: 13 /2011.

) VELEMENYEZES
a VGU Kft. gazdasdgi igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatairol

Tisztelt Kozgyiilés!

4 tarsasdg Feliigyel6 Bizottsdga 2011. dprilis 12-ei ilésén megtdrgyalta a VGU Kft. gazdasdgi
igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatainak tervezetét.

A Feliigyeld Bizottsdg egyhangilag elfogadta Susdn Tiborné gazdasdgi igazgatohelyettes 201 1.
évi prémiumfeladatainak tervezetét.

11/2011. FB Hatdrozat

Salgotarjan, 2011. dprilis 13.
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VGU Salgétarjani Varosgazdalkoddsi és Uzemeltetési Kft.
Feliigyel Bizottsdga

Szam: 14 /2011.

) VELEMENYEZES
a VGU Kft. villalkozdsi igazgatohelyettesének 2011. évi prémiumfeladatairél

Tisztelt Kozgyiilés!

A tdrsasdg Feliigyeld Bizottsdga 2011. dprilis 12-ei iilésén megtdrgyalta a VGU Kft. vallalkozdsi
igazgatohelyettesének 201 1. évi prémiumfeladatainak tervezetér.

A Feliigyel§ Bizottsdg egyhangiilag elfogadta Nagy LdszIlo vallalkozdsi igazgatohelyettes 2011.
évi prémiumfeladatainak tervezetét.

12/2011. FB Hatdrozat

Salgétarjan, 2011. daprilis 13.
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