Salgétarjan Megyei Joga Varos
Polgirmestere

Szam: 21998-1/2011.

Javaslat
a Tarjanhé Kft. f6konyvel6jének és fomérniokének 2010. évi prémiumfeladatainak
értékelésére és a 2011. évi prémiumfeladatainak kiirasara

Tisztelt Kozgyilés!

Az 6nkormanyzat legalabb tobbségi befolyasa alatt allo gazdasagi tarsasdgok javadalmazasi
szabalyzatat a Kozgy(ilés a 11/2010. (1.26.) Oh. sz. hatarozatdval fogadta el. A javadalmazasi
szabélyzat alapjan a Munka Torvénykonyvérél szolo 1992. évi XXII. térvény 188 § (1)
bekezdése ald tartozd vezetd 4llasi munkavéllalénak a térsasagnal a fékonyveld és a
fomérnok mindsiil.

A javadalmazasi szabalyzat alapjan Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kézgyiilése a 72/2010.
(IV.27.) Oh. szamu hatérozattal kiirta a Tarjanhé Kft. fokonyveldiének és fémérnskének a
2010. évi prémiumfeladatait.

A prémiumfeladatok maradéktalan megvaldsitasa esetén a fokonyveld és a fomérnok részére
a kitlizott éves kiilon juttatas 6sszege a havi személyi alapbérének haromszorosa.

A javadalmazasi szabdlyzat szerint a vezet$ tisztségviselé és a feliigyel6bizottsag elbzetes
véleményének figyelembevételével a prémiumfeladat teljesitésének értékelését a beszamolo
elfogadésakor, illetve a prémium kiirdsat az {izleti terv elfogadasakor a Kozgytlés hatarozza
meg.

I. 2010. évi prémiumfeladatok értékelése

A tarsasag clkészitette beszamoldjat a 2010. évi tizleti terv teljesitésérdl, melyet a mai napon a
Kozgyllés elé terjesztett elfogadasra.

A meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos kiilon juttatds kifizetésének
alapfeltétele a 2010. évi lizleti terv teljesitése.

A beszamold alapjan megallapithatd, hogy a prémiumfeladat kiirds alapfeltétele teljesiilt,
mivel a tarsasag a 2010. évi iizleti tervében meghatdrozott feladatokat végrehajtotta,
eredményes gazdasagi évet zart.

A prémiumfeladatok az alabbiak szerint valosultak meg.

3100 Salgétarjan, Mazeum tér 1.
Tel.: (32) 312-250, Fax: (32) 422-386, e-mail: polgarmester{@salgotarjan.hu




Fokonyveld

£

Az izleti tervhez kapcsolddo beruhdzdsok finanszirozdsdhoz sziikséges  hitel
pdlydzatok, illetve (ha sziikséges) kizbeszerzések eldkészitése és lebonyolitdsa.
Hataridé: 2010. december 3 1.
Kifizethetd. a prémium mértékének 40%-a

A tarsasag 2010. évi tizleti tervéhez kapcsolédd kiemelt beruhdzashoz, a KEOP
palyazat, illetve a beruhdzéshoz sziikséges hosszulejaratii 65 millié Ft 6sszegii hitel
elbirdldsa még 2009. évben megtortént. A palydzati — és hitellehivasok a leadott
ltemezésnek megfeleléen, dokumentédltan megtorténtek. 2010. nyaran teljes
hitelallomanyuk, és a KEOP pélyazat bankgarancia szerz6dése atszerzédésre keriilt az
OTP Nyrt-hez. A kivéltas lebonyolitisdhoz sziikséges adatszolgéltatdsok biztositva
lettek. Kozbeszerzési eljaras lefolytatdsara nem volt sziikség.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

A kintlévéségek rendszeres értékelése és intézkedések foganatositdsa annak
érdekében, hogy a szocidlis tdmogatds megsziinése miatt a 2010. december 31.-én
Jfenndllé 90 napon tili kintlévéség dllomdny ne haladja meg a 60 millié forintot, és
az éven tili allomany a 15 millié forintot. A kozponti addssdgkezeld programban
valo aktiv részvétel.

Hataridd: 2010. december 3 1.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A tarsasag hatralékkezelési csoportja havi rendszerességgel vizsgédlta a
kovetelésallomanyt, mely alapjan elkészitett egy hatékonyabb kintlévség-kezelési
programot, mely eredményesnek bizonyult.

A tarsasag 2010. december 31-ei 90 napon tuli kintlévosége 28.953 e Ft, az éven tuli
kintlévésége 13.204 e Ft.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

A vevdszolgdlati és szamviteli osztdlyok tevékenységének komplex értékelése és
feliilvizsgdlata, javaslatiétel a szervezeli racionalizdldsra.

Hatdridd: 2010. december 31.

Kifizethetd: a prémium mértékének 20%-a
A vevszolgalati és szamviteli osztalyok komplex felillvizsgalata megtortént. A
vizsgalat alapjan a vevészolgalati osztalyon beliil a hatralékkezelok létszamanak 1
fovel torténd emelésére, és o6nallé hatralékkezelési csoport kialakitdsara tettek
javaslatot. A feliilvizsgalat soran megallapitasra keriilt, hogy a szdmviteli osztalyon
belil miksdé anyaggazdalkodasi és szamviteli csoport mind létszdmban, mind
szerkezetében a tarsasag mitkodését hatékonyan kiszolgalja, véltoztatast nem tartanak
sziikségszertinek.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalésult, teljesitéséért a prémium mértékének
20%-4t kifizetésre javaslom.



Fomérnok

1. A fejlesziési és fenntartdsi tervek engedélyezett koltséghatdrokon beliili végrehajtdsa,
a piacbdvitéshez kapcsolédsé KEOP pdlydzat eredményes lezdrdsa.

Hatdaridé: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A miiszaki fejlesztési, felujitasi és TMK tervben kitlizott feladatokat a hozzajuk
rendelt koltséghatarokon beliil teljesitették, ugyanakkor az év folyaman nem
tervezett beruhdzasok lebonyolitdsdra is sor keriilt. A berendezések felujitasa,
karbantartdsa megtortént, ennek eredményeképpen a 2010. évi feladataikat
JjelentOsebb lizemzavar és szolgaltatas kimaradas nélkiil teljesitették.

Kiemelt feladatot jelentett a tarsasdg szamara a 2008. évben inditott KEOP 5.1.0
megnevezes, 1j fogyasztok bekapcsoldsat tdmogatd projekt lefolytatdsa. A projekt
harom {itemben valoésult meg, melynek soran dsszesen 14 0 fogyasztd bekapcsolasa
valt lehetévé a tavfitési rendszerbe. A III. titemben 2010. oktdberéig — a projekt
szakmai befejezéséig — 6 Uj fogyasztd bekapcsoldsa tortént meg. A projekt fizikai
megvalositasa 2010. december §-an fejezddott be, a megvaldsitas folyamatat kisérd
dokumentécio lezarasaval.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

2. A blokkfiit6-erémiinek minél magasabb idé és teljesitmény kihaszndldssal torténd
lizemeltetési feltételeinek folyamatos bizlosiidsa. Minimdlis elvdrdsok:

- Deutz: §400 iizemora és 95%-os teljesitmény kihaszndldsra vonatkozd villamos
energiatermelés  elérése, a mélyvolgy iddszaki visszaterhelések — miatti
termeléskieséssel kompenzadlva.

- JMS: 8400 dizemora és 95%-os teljesitmény kihaszndldashoz vonatkozo villamos
energiatermelés elérése, a mélyvolgy iddszaki ledlldasok mialti termeléskieséssel
kompenzalva.

Hataridd: 2010. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A villamosenergia -termelés tekintetében mélyvolgyi idészakban szamitd érakban a
Deutz gazmotorukat leallitottak, a JIMS motorukat pedig a fiitési idészakban a Salgd
i telephely villamos energia igényének kielégitése celjabol csokkentett
teljesitményen lizemeltették, flitési idényen kivil pedig ledllitottak. Igy a blokkfiits-
erémil teljesitmény kihasznalasa Deutz esetén 97,2 %-os, IMS esetén 96,4%-os volt.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

3. A miiszaki, iizemviteli és fenntartdsi osztdlyok tevékenységének komplex ériékelése és
feliilvizsgdlata, javaslattétel a szervezeti racionalizdldsra.

Hatdridé: 2010. december 31.
Kifizetheté: a prémium mértékének 20%-a
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A miiszaki, fenntartési és lizemviteli osztalyok komplex feliilvizsgalata megtortént.
A vizsgdlat alapjan megallapitdsra keriilt, hogy a miiszaki teriilet feladatait és
létszamat figyelembe véve intenziv és hatékony munkét végeznek, és megbizhatd
tamaszt jelentenek a cégvezetésnek. A vizsgalat szerint a jelenleg alkalmazott
szervezeti felépités t6bb médositdson keresztiil, folyamatos értékelés eredményeként
alakult ki, amelynek valtoztatasa nem idészert.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldsult, teljesitéséért a prémium mértékének
40%-at kifizetésre javaslom.

Tisztelt Kozgyiilés!

Megitélésem szerint az fékonyveld ¢és a fomémok részérél a kitlizott prémiumfeladatok
100%-ban megvaldsultak, teljesitést kizard tényezd nem meriilt fel.
A feliigyelbizottsag véleménye csatolasra keriilt az eléterjesztéshez.

IL. 2011. évi prémiumfeladatok kiirdsa

A tarsasag vezetd allasti munkavallaldjanak prémiumfeladat kiirdsanal a 2011. évi iizleti terv
célkitlizéseit, annak vérosfejlesztési osszefliggéseit, illetve a tirsasdg ezek végrehajtasahoz
kapcsolodod tennivaldit, az ligyvezetd igazgatd és a feliigyeldbizottsdg javaslatait vettem
figyelembe.

A 2011. évi prémiumfeladatok teljesitése esetén a kifizetés feltétele a 2011. évi iizleti terv
teljesitése.

A feligyelobizottsag véleménye a 2011. évi prémiumfeladatok kiirdsdra vonatkozdan az
eldterjesztéshez csatolasra kertilt.

Tisztelt Kozgyiilés!

Kérem a Tisztelt Kézgylilést, hogy az alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat:

1. Salgdtarjan Megyei Jogu Viaros Kozgyllése értékelte a Tarjanhd Kft. fékonyveldje,
Berbas Hajnalka részére kitlizott 2010. évi prémiumfeladatok végrehajtasat. A Kozgytilés
megallapitja, hogy a feladatok 100%-ban valdsultak meg, igy a prémium 100%-os
mértéki kifizetését engedélyezi.

Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hataridd: azonnal
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Salgotarjan Megyei Jogt Véros Kozgylilése értékelte a Tarjanhé Kft. fomérnoke,
Csakvari Csaba részére kittizott 2010. évi prémiumfeladatok végrehajtasat. A Kozgyilés
megallapitja, hogy a feladatok 100%-ban val6sultak meg, igy a prémium 100%-os
mértekl kifizetését engedélyezi.

Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hatérid6: azonnal

Salgotarjan  Megyei Jogi Varos Kozgylilése a Tarjanhd Kft. fokonyvelsje,
Berbas Hajnalka részére 2011. évre az 1. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat
irja ki.

Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Hatérido: értelemszeriien

Salgotarjan  Megyei Jogi Varos Kozgylilése a Tarjanhé Kft. fdmérnéke,
Csakvari Csaba részére 2011. évre a 2. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja
ki.

Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Hataridg: értelemszertien

Salgotarjan, 2011. aprilis 13.

Székyné dr. Sztrémi Melinda
polgarmester



1.

1. szamu melléklet

Tarjanho Kft.
fokonyveléjének 2011. évi prémiumfeladatai

A Kozgylilés a Tarjanhé Kft. fékonyveldjének 2011. évi prémiumfeladatait az
alabbiak szerint irja ki:

1. A kintlévéség kezelési program tovabbfejlesztése annak érdekében, hogy a
2011. december 31.-én a lakossagi hatralék ne haladja meg a 70 millié Ft-ot,
ezen beliil a lakossagi 90 napon tuli hétralék ne haladja meg a 40 millié Ft-ot, a
cég Osszesen 365 napon tuli hatraléka ne haladja meg a 25 millié Ft-ot.
Hatarid6: 2011. december 31.
Kifizethet§: a prémium mértékének 60%-a

2. Az Uzleti Terv 3. szamt mellékletében rogzitett pénzforgalmi tervre alapozva
biztositsa a tarsasag 2011. évi finanszirozasdhoz sziikséges pénziigyi
feltételeket.

Hataridd: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

A Kozgyllés az [. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2011. évi prémium legmagasabb Osszegét a fékonyveld — a kitlizés idOpontjaban
érvényes munkaszerz0désében megallapitott — havi személyi alapbérének
haromszoroséban allapitja meg.

Az 1. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével aranyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. évi tizleti terv teljesitése.



II.

2. szamu melléklet

Tarjanho Kft.
fomérnokének 2011. évi prémiumfeladatai

A Kozgytlés a Tarjanho Kft. fomérndkének 2011. évi prémiumfeladatait az alabbiak
szerint irja ki:

L. A Tarjanh6é Kft. gdzmotorjaira gazdalkodasi szempontb6l optimalis éves
miikodési  program  kidolgozdsa és megvaldsitdsa a  maximalis
nyereségtartalom elérésének érdekében.

Hataridé: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a

2, 2011. évre megfogalmazott miszaki fejlesztési, felujitasi és TMK terv
koltséghatarokon beliili megvaldsitasa.

Hatarid6: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a

A Kozgytlés az 1. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatéd
2011. évi prémium legmagasabb &sszegét a fomérnok - a kitlizés id6pontjdban
érvényes munkaszerzodésében megallapitott — havi személyi alapbérének
haromszorosaban allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. évi lizleti terv teljesitése.



JELENTES

A Tarjanhé Kft. fokonyveldje részére meghatarozott 2010. évi
prémiumfeladatok teljesitésérsl

A Tarjanhé Kft. Feltigyelo Bizottsaga a 2011. aprilis 14.-i {ilésén véleményezte a tarsasag
Berbas Hajnalka fokényvel6 részére 2010. évi prémiumfeladatok teljesitésérol készitett
beszamolojat.

A feliigyeld bizottsag megéllapitotta, hogy a feladatok maradéktalanul teljesitve lettek.

Tisztelt Kozgytilés!

A Tarjanhd Kft. A 2010. évi tizleti tervét teljesitette, eredményes gazdasagi évet zart. A
Feliigyel6 bizottsdg a fokonyveld részére egyhangilag a prémium dsszeg 100%-os kifizetését
javasolja.

Salgétarjan, 2011. aprilis 14.
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JELENTES

A Tarjanhd Kft. fomérnike részére meghatarozott 2010. évi
prémiumfeladatok teljesitésérol

A Tarjanhé Kft. Feliigyel$ Bizottsdga a 2011. aprilis 14.-i ilésén véleményezte a tarsasig
Csakvari Csaba fémérnok részére 2010. évi prémiumfeladatok teljesitésérél készitett
beszamolojat.

A feluigyeld bizottsag megallapitotta, hogy a feladatok maradéktalanul teljesitve lettek.

Tisztelt Kozgytilés!

A Tarjanhdé Kft. A 2010. évi lizleti tervét teljesitette, eredményes gazdasagi évet zart. A
Feliigyel bizotisag a fémérnok részére egyhangilag a prémium 6sszeg 100%-os kifizetését
javasolja.

Salgétarjan, 2011. aprilis 14. ’ . /
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JELENTES

A Tarjanhé Kft. fékonyveléjének 2011. évi prémiumfeladatai kifrasarol

A Tarjanhd Kft. Feliigyel6 Bizottsaga a 2011. aprilis 14.-ei iilésén véleményezte a térsasag
Berbés Hajnalka f6kényvelének a 2011. évre kittizott prémiumfeladatait, és azt egyhangulag
elfogadta az alabbiak szerint:

1. A kintlévéség kezelési program tovabbfejlesztése annak érdekében, hogy a
2011. december 31.-¢én a lakoss4gi hatralék ne haladja meg a 70 millié Ft-ot,
ezen beliil a lakossagi 90 napon tili hatralék ne haladja meg a 40 milli6 Ft-ot, a
cég Osszesen 365 napon tuli hatraléka ne haladja meg a 25 millié Ft-ot.
Hatéarid6: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 60%-a

2. Az Uzleti Terv 3. szamu mellékletében rogzitett pénzforgalmi tervre alapozva
biztositsa a tarsasdg 2011. évi finanszirozaséhoz sziikséges pénziigyi
feltételeket.

Hatarid6: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40%-a

I1. A Kozgyllés az I. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhat6
2011. évi prémium legmagasabb Gsszegét a fékonyveld — a kitlizés idépontjaban
crvényes  munkaszerzédésében megdllapitott — havi személyi alapbérének
haromszorosaban allapitja meg.

Az I. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. évi tizleti terv teljesitése.

Salgotarjan, 2011. aprilis 14. — . S
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JELENTES
A Tarjanhé Kft. fomérnokének 2011. évi prémiumfeladatai kiirdsarél
A Tarjanhé Kft. Feliigyel6 Bizottsdga a 2011. 4prilis 14.-ei tilésén véleményezte a tirsasag

Csdkvari Csaba fémérnék a 2011. évre kitlizott prémiumfeladatait, és azt egyhangilag
elfogadta az alabbiak szerint:

I.

1. A Tarjanhé Kft. gdzmotorjaira gazdalkodédsi szempontbdl optimalis éves
miikédési program kidolgozéasa és megvaldsitdsa a maximalis nyereségtartalom
elérésének érdekében.

Hatarid6: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a

2 2011. évre megfogalmazott muszaki fejlesztési, feltjitdsi és TMK terv
koltséghatarokon beliili megvaldsitasa.

Hatéridé: 2011. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50%-a
T A Kozgyllés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd

2011. évi prémium legmagasabb Osszegét a fémérnék — a kitlizés idépontjaban

ervényes munkaszerzOdésében megéllapitott — havi személyi alapbérének

haromszorosaban allapitja meg.
Az 1. pontban meghatdrozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2011. évi tizleti terv teljesitése.

Salgotarjan, 2011 aprilis 14. o ) ¢ )
‘ =
(xl‘\{rkf k\\kt - ‘\”“?L f L:‘K (L ——
Téthné Hupesik Andrea
FB elntk



