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J a v a s l a t 
a rövid időtartamú közfoglalkoztatás II. ciklusára vonatkozó pályázat benyújtásának 

jóváhagyására, valamint  civil szervezetekkel együttműködési megállapodás 
megkötésére

Tisztelt Közgyűlés!

Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Önkormányzata  2011.  év  elején  a  Nógrád  Megyei 
Kormányhivatal  Munkaügyi  Központ  (a  továbbiakban:  Munkaügyi  Központ)  illetékes 
kirendeltségével folytatott egyeztetés alapján a Salgótarján Foglalkoztatási Nonprofit Kft. (a 
továbbiakban:  Nonprofit  Kft)  közreműködésével  a  rövid  időtartamú  (napi  4  órás) 
foglalkoztatás  lehetőségét  2011.  év  egészére  vonatkozóan  áttekintette  és  egy  előzetesen 
kalkulált  tervet  készített,  mely  alapján  a  rövid  időtartamú  közfoglalkoztatást  3  ciklusra 
lebontva tervezte meg. A ciklusok időtartama külön került meghatározásra a Nonprofit Kft-
nél,  valamint az önkormányzati  fenntartású intézményekben megvalósuló közfoglalkoztatás 
esetén.

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése 13/2011. (I. 20.) Öh. sz. határozatában döntött a 
Munkaügyi  Központ  által  meghirdetett  „rövid  időtartamú  közfoglalkoztatás:  a  helyi 
önkormányzatok  közfeladat  ellátását  segítő  2011.  évi  támogatására”  (a  továbbiakban: 
pályázat) című pályázati felhívásra az önkormányzat rövid időtartamú közfoglalkoztatásának 
I. ciklusában 593 fő foglalkoztatására történő pályázat benyújtásáról.

A rövid időtartamú közfoglalkoztatás II. ciklusa az önkormányzati fenntartású intézményeknél 
2011.  május  1-jétől  2011.  augusztus  31-ig,  a  Nonprofit  Kft-nél,  valamint  a  civil 
szervezeteknél  2011.  június  1-jétől  2011.  szeptember  30-ig  tart.  Ahhoz,  hogy  az 
önkormányzati  intézményeknél  a  közfoglalkoztatás  ténylegesen  május  1-jétől 
megvalósulhasson,  a  II.  ciklusra  vonatkozó  pályázat  2011.  április  elején  már  benyújtásra 
került a Munkaügyi Központ illetékes kirendeltségéhez. 

A Munkaügyi Központ által meghirdetett pályázati felhívásra pályázat benyújtására jogosult a 
helyi önkormányzat, illetve annak jogi személyiséggel rendelkező társulása a lakosságot vagy 
a települést  érintő közfeladat, vagy a helyi önkormányzat által  önként vállalt,  a lakosságot 
vagy települést  érintő  feladat  ellátása,  vagy közhasznú  tevékenység  folytatása  érdekében. 
Jogszabályban  előírt  közfeladat  ellátása  esetén,  vagy  helyi  önkormányzattal  kötött 
együttműködési  megállapodás  alapján  a  közfoglalkoztatással  összefüggő  foglalkoztatás 
történhet  az  önkormányzat  által  fenntartott  intézménnyel,  kisebbségi  önkormányzattal, 
önkormányzati  részesedéssel  működő  nonprofit  gazdasági  társasággal  vagy  egyházi  jogi 
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személlyel,  egyház  által  fenntartott  intézménnyel,  valamint  civil  szervezettel  létesített 
munkaviszony alapján.
A támogatás segítségével kizárólag a bérpótló juttatásra jogosultak foglalkoztathatók.
A  támogatás  időtartama:  napi  4  órás  munkaidő,  legalább  2  hónap,  legfeljebb  4  hónap 
időtartamú foglalkoztatás.
A  támogatás  mértéke:  munkabér  és  járulékai  95%-a.  Igényelhető  továbbá  a  közvetlen 
költségek  összege,  mely  támogatás  munkavállalónként  havonta  nem  haladhatja  meg  a 
munkabérhez és járulékaihoz nyújtott támogatás 5%-át.
A pályázat beadási határideje: 2011. szeptember 30. A pályázati határidőn belül egy pályázó 
legfeljebb  három  alkalommal  nyújthat  be  pályázatot.  A  pályázati  adatlapot  a  területileg 
illetékes  munkaügyi  kirendeltségre  lehet  benyújtani.  A  döntést  követően  a  kirendeltség  a 
támogatást  elnyerő  munkaadóval  hatósági  szerződést  köt,  melyben  részletesen  rögzítik  a 
támogatással kapcsolatos jogokat és kötelezettségeket, a támogatás elszámolására vonatkozó 
szabályokat.
A bérköltség elszámolása havonta utólag történik,  a munkáltató  által  leadott  elszámolólap, 
valamint a kifizetést igazoló bizonylatok alapján. A közvetlen költség elszámolása a hatósági 
szerződésben  meghatározott  bizonylatok  alapján,  utólag  történik,  legkésőbb  a  bérköltség 
utolsó elszámolásával.

A  Munkaügyi  Központ  Salgótarjáni  Kirendeltségével  2011.  április  5-én  egyeztetést 
folytattunk, melyen megállapodás született arról, hogy az önkormányzat a rövid időtartamú 
közfoglalkoztatásának  II.  ciklusára  vonatkozó  pályázata  keretében  a  civil  szervezeteknél 
foglalkoztatni tervezett létszámot is beépíti. Ezen személyek foglalkoztatója a Nonprofit Kft, 
a munkavégzés helye az érintett civil szervezet székhelye, telephelye. 

Így  jelen  pályázat  keretében  valósulna  meg  a  civil  szervezeteknél  június  -  szeptember 
hónapokban 22 fő 4 havi foglalkoztatása is az Önkormányzat, a Nonprofit Kft., valamint a 
civil szervezetekkel létrejövő együttműködési megállapodás alapján. 

Jelen pályázat - a rövid időtartamú közfoglalkoztatás II. ciklusa - keretében 564 fő 2, illetve 4 
hónapos  napi  4  órás  foglalkoztatására  nyílna  lehetőség  2011.  május  1-jétől,  illetve  2011. 
június 1-jétől. 
A  pályázat  benyújtására  az  Önkormányzat  jogosult,  azonban  a  foglalkoztatás  az  alábbi 
önkormányzati fenntartású, tulajdonú szerveknél valósulna meg: 
- a Salgótarján Foglalkoztatási Nonprofit Kft-nél június – szeptember hónapokban 455 fő 4 
havi, 
- a Salgótarjáni Összevont Óvodánál május-augusztus hónapokban 24 fő 4 havi, május-június 
hónapokban 1 fő 2 havi, 
- a Salgótarjáni Központi Általános Iskola és Diákotthonnál május-június hónapokban 6 fő 2 
havi, 
-  az Illyés Gyuláné Óvoda, Általános Iskola, Speciális  Szakiskola  és Egységes Pedagógiai 
Szakszolgálatnál május-június hónapokban 3 fő 2 havi, 
- a Bolyai János Gimnázium és Szakközépiskolánál május-június hónapokban 3 fő 2 havi, 
- a Madách Imre Gimnázium és Szakközépiskolánál május-június hónapokban 2 fő 2 havi, 
-  a  Táncsics  Mihály  Közgazdasági,  Ügyviteli,  Kereskedelmi  és  Vendéglátóipari 
Szakközépiskola és Szakiskolánál május-június hónapokban 2 fő 2 havi, 
- a Közoktatási Intézmények Gazdasági Szolgálatánál május-június hónapokban 25 fő 2 havi, 
- a Salgótarjáni Városi Televízió Nonprofit Kft-nél május-június hónapokban 5 fő 2 havi, 
- az Egészségügyi - Szociális Központnál május-augusztus hónapokban 6 fő 4 havi, 

2



- a József Attila Művelődési és Konferencia Központnál május-augusztus hónapokban 10 fő 4 
havi foglalkoztatása valósulna meg. 

A rövid időtartamú közfoglalkoztatás II. ciklusának teljes összege: 112.681 eFt, ebből önerő: 
5.265  eFt,  támogatás:  107.416  eFt.  A  pályázathoz  szükséges  önerő  a  Nonprofit  Kft-nél 
rendelkezésre áll.

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az alábbi határozati javaslatot fogadja el.

Határozati javaslat

1. Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése jóváhagyja Salgótarján Megyei  Jogú Város 
Önkormányzatának a Nógrád Megyei Kormányhivatal Munkaügyi Központ által meghirdetett 
„rövid időtartamú közfoglalkoztatás: a helyi önkormányzatok közfeladat ellátását segítő 2011. 
évi támogatására” című pályázati  felhívására -  a helyi  önkormányzatokról  szóló 1990. évi 
LXV.  törvény  8.  §  (1)  bekezdésében  foglalt  feladatai,  valamint  a  civil  szervezetekkel 
együttműködési megállapodás alapján önként vállalt feladatai ellátásának érdekében - 564 fő 
közfoglalkoztatására  vonatkozó  pályázat  benyújtását.  A  Közgyűlés  felhatalmazza  a 
Polgármestert a szükséges jognyilatkozatok megtételére.

Az  önerőt  (5.265 eFt)  a  Salgótarján  Foglalkoztatási  Nonprofit  Kft.  biztosítja  a  2011.  évi 
közfoglalkoztatás  dologi  kiadások  költségtakarékos  felhasználásából  adódó  megtakarítás 
átcsoportosításával.

Felelős: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester
Határidő: azonnal

2.  Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése vállalja, hogy a közfoglalkoztatás keretében 
önként  vállalt  önkormányzati  feladatként  Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  közigazgatási 
területén székhellyel, telephellyel rendelkező civil szervezetek által ellátott alábbi feladatokat 
segíti:
- könyvtári szolgáltatás,
- történelmi, kulturális hagyományok ápolása, kulturális örökség megóvása,
-  népdal,  néptánc,  népzene  és  ehhez  szorosan  kapcsolódó  népi  hagyományok  művészi 
értékeinek megtartása és közvetítése,
- szabadidős kulturális tevékenység,
- ismeretterjesztés,
- gyermek- és ifjúságvédelem,
- képességfejlesztés,
- felnőtt- és szakképzés,
- művészetoktatás,
- látássérült személyek életvitelét, társadalmi beilleszkedését segítő feladatok,
- mozgáskorlátozottak életvitelét, társadalmi beilleszkedését segítő feladatok,
-  munkaerőpiacon  hátrányos  helyzetű  rétegek  életvitelét,  társadalmi  beilleszkedését  segítő 
feladatok,
- értelmi sérült és autista személyek és azok családjainak segítése,
- szociális tevékenység,
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- családsegítés,
- időskorúak gondozása,
- egészségvédelmi, egészségfejlesztési, prevenciós tevékenység,
- karitatív tevékenység,
- természetvédelmi, környezetvédelmi feladat,
- állatvédelmi feladat,
- érdekképviseleti, érdekérvényesítési tevékenység,
- helyi vállalkozások támogatása, gazdaságfejlesztés,
- közrenddel és közlekedésbiztonsággal, bűnmegelőzéssel kapcsolatos tevékenység.

A Közgyűlés felhatalmazza a Polgármestert a határozat mellékletében foglalt együttműködési 
megállapodás aláírására.

Felelős: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester
Határidő: értelemszerűen

Salgótarján, 2011. április 11.

                                                                                                                Eötvös Mihály
                                                                                                                 alpolgármester
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Melléklet

Együttműködési megállapodás

mely létrejött egyrészről Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata (székhelye: 3100 
Salgótarján,  Múzeum  tér  1.,  adószáma:  15450494-2-12,  törzsszám:  735287,  statisztikai 
számjel: 15735289-8411-321-12, képviseli: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester) – a 
továbbiakban: Önkormányzat – ,
másrészről  ………………………………………………….  (székhelye:  ……..…………..., 
adószáma: …….………., törzsszáma: …….…………., statisztikai számjele: ……..………., 
képviseli: ………..……….) – a továbbiakban: Szervezet -,
valamint  a  Salgótarján Foglalkoztatási  Nonprofit  Korlátolt  Felelősségű Társaság,  mint 
Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata önkormányzati foglalkoztatást megszervező 
szervezete  (székhelye:  3100  Salgótarján,  Kertész  út  2.,  képviseli:  Sári  Sándor  ügyvezető 
igazgató) – a továbbiakban: Foglalkoztatási Kft. – a továbbiakban együtt: Felek – között a 
közfoglalkoztatás keretében ellátandó feladat biztosítására az alábbi feltételek szerint:

1. Felek vállalják, hogy a közfoglalkoztatás során a …./2011. (IV.28.) Öh. sz. határozatban az 
Önkormányzat által önként vállalt önkormányzati feladatként megállapított feladatok közül a 
……………………feladat(ok) ellátásában jelen megállapodás alapján együttműködnek.

2. Az Önkormányzat az 1. pont szerinti feladat(ok) ellátásában való közreműködés keretében 
az  Önkormányzat  által  a  közfoglalkoztatásra  vonatkozóan  benyújtott  pályázat  keretében 
biztosítja  a Szervezet számára az általa foglalkoztatni tervezett létszámot. 

3. A  Szervezet  a  felmerülő  konkrét  munkaerő  igényét  a  Foglalkoztatási  Kft-nek  írásban 
megküldi,  megjelölve  az  ellátandó  feladatot  és  munkakört,  a  feladatellátáshoz  szükséges 
iskolai  végzettséget,  a  munkavégzés  helyét  (a  Szervezet  székhelye  vagy  telephelye),  a 
foglalkoztatás időtartamát, napi foglalkoztatási időt.

4. A  Szervezet  vállalja,  hogy  a  hozzá  irányított  közfoglalkoztatásban  résztvevő 
munkanélküliek  foglalkoztatása  esetén  gondoskodik  a  munkavégzéshez  szükséges  tárgyi, 
dologi  feltételekről,  a  foglalkoztatott  munkára  történő  betanításáról,  munkavédelmi 
oktatásáról,  a munkavégzéshez  szükséges munkavédelmi  feltételek (pl.  védőital,  védőruha, 
munkaruha, védőoltás) biztosításáról.

5. A  Szervezet  tudomásul  veszi,  hogy a  hozzá  irányított  közfoglalkoztatásban  résztvevő 
személy munkáltatója a Foglalkoztatási Kft. 

6.  A  Foglalkoztatási  Kft.  vállalja,  hogy a  munkaügyi  központ  illetékes  kirendeltségének 
kiközvetítése alapján a munkaszerződésben, illetve az annak mellékletét képező munkaköri 
leírásban megjelöli a szervezet által a 3. pontban foglaltak szerint jelzett ellátandó feladatot és 
munkakört, a munkavégzés helyét, időtartamát.

7. A  Szervezet  vállalja,  hogy  a  hozzá  irányított  közfoglalkoztatásban 
részvevővel/résztvevőkkel kapcsolatos személyi jellegű ráfordítás központi költségvetés által 
nem fedezett,  Önkormányzatot terhelő részét megtéríti,  azt  havonta, a tárgyhónapot követő 
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hónap  30.  napjáig  a  Foglalkoztatási  Kft.  K&H  Banknál  vezetett  10400786-50526565-
74701005 számú számlájára átutalja.

8. Jelen megállapodás 20…. ….napján lép hatályba és határozott időre, 20... december 31-ig
szól.

9. Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen megállapodást érintő jogszabály változás 
esetén a megállapodást felülvizsgálják, módosítják.

10. Az Önkormányzat a jelen megállapodást azonnali hatállyal felmondhatja, ha a Szervezet 
nem tesz eleget a 7. pontban vállalt fizetési kötelezettségének, valamint, ha jogszabály, vagy a 
munkaügyi központ illetékes kirendeltsége a közfoglalkoztatásra támogatást nem biztosít. A 
Foglalkoztatási  Kft.  tudomásul  veszi,  hogy ebben az esetben a jelen megállapodás alapján 
alkalmazott közfoglalkoztatott munkaviszonyát a jelen megállapodás felmondásának napjával 
meg kell szüntetni.

11. Jelen  megállapodásban  nem  szabályozott  kérdésben  a  közfoglalkoztatáshoz  nyújtható 
támogatásokról szóló 375/2010. (XII.31.) Korm. rendelet és a Ptk. vonatkozó rendelkezései az 
irányadók.

Jelen  megállapodást  a  felek  elolvasás  után,  mint  akaratukkal  mindenben  megegyezőt, 
jóváhagyólag írták alá.

Salgótarján, 20…. ………….

…………………………… ………………………… …………………………..
Salgótarján Megyei Jogú 
Város Önkormányzata

Salgótarján Foglalkoztatási
Nonprofit Kft.

civil szervezet
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