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Javaslat
a Tarján Glass Kft. részére vissza nem térítendő támogatás nyújtására

Tisztelt Közgyűlés!

A Tarján  Glass  Kft.  (székhelye:  3104  Salgótarján,  Budapesti  út  31.,  képviseli:  Czékmán 
József  ügyvezető  igazgató) önkormányzatunk egyetértésével és támogatásával  2012. évben 
elkészítette a salgótarjáni öblösüveggyártás újraindítására vonatkozó üzleti tervet.
Az üzleti  terv egy háromlépcsős fejlesztési  elképzelést  tartalmaz.  Az első lépcső egy kézi 
üzem  létrehozását  irányozta  elő.  A  második  ütemként  oktatási  és  kutatásfejlesztési 
tevékenység végzésére irányuló kutató központ működtetését tervezték. Harmadik lépésként 
az automata,  főleg palack termékek gyártását  célozták  meg. A három ütem megvalósítása 
esetén egy több mint 300 főt foglalkoztató központ jönne létre Salgótarjánban.
A beruházás első üteme befejeződött, amelynek megvalósításához az önkormányzat jelentős 
erkölcsi és anyagi támogatást nyújtott.  A Gazdasági, Városfejlesztési,  Városüzemeltetési és 
Idegenforgalmi Bizottság 28/2012.(X.31.) GVVIB határozata alapján a Tarján Glass Kft. 13 
millió  forint  összegű  támogatásban  részesült  a  „Foglalkoztatási  és  munkahelyteremtő 
beruházások önkormányzati támogatására - 2012.” című pályázat keretében. A kézi üzemben 
a gyártás 2013. év elején elkezdődött, jelenleg 32 főt foglalkoztatnak.
A fejlesztés második ütemét jelentő kutatási központ pályázati forrás hiánya miatt még nem 
valósult meg.
A fejlesztés harmadik üteméhez, a gépi gyártás elindításához a Magyar Kormány a Beruházás 
ösztönzési  célelőirányzat  terhére  563.089  eFt,  a  Munkaerőpiaci  alap  terhére  255.000  eFt 
vissza nem térítendő támogatással kíván hozzájárulni. Ez a támogatási szint (21,7%) elmarad 
az  üzleti  tervében megfogalmazott  támogatási  igénytől,  ezért  a  Tarján  Glass  Kft.  további 
támogatási igénnyel fordult a kormányzathoz.

Tisztelt Közgyűlés!

A Tarján Glass Kft. az üzleti terv szerinti harmadik ütem előkészítése mellett a gazdaságosabb 
működés érdekében:

- felújítja a kemencét,
- több  mint  30  új  termékből  álló  mintakollekciót  készít  a  2014.  februári  frankfurti 

vásárra,
- folytatja a termékfejlesztést német és japán cégek számára.

3100 Salgótarján, Múzeum tér 1.
Tel.: (32) 314-668, Fax: 422-386, e-mail: alpolgarmester@salgotarjan.hu
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A Tarján Glass Kft. a Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlésének 195/2013.(IX.26.) Öh. 
számú határozatával jóváhagyott stratégiai megállapodás alapján 2013. december 10-én azzal 
a  kéréssel  fordult  az  önkormányzathoz,  hogy részesítse  10.000  eFt  összegű  vissza  nem 
térítendő támogatásban.
A Tarján  Glass  Kft.  az  igényelt  támogatást  a  frankfurti  vásár  ráfordításaira  és  a  kiemelt 
termékek fejlesztésére kívánja felhasználni.
(A Tarján Glass Kft. kérelmét, valamint annak mellékleteit az előterjesztéshez csatolom.)
Az igényelt támogatás az európai uniós versenyjogi értelemben vett  állami támogatásokkal 
kapcsolatos  eljárásról  és  a  regionális  támogatási  térképről  szóló  37/2011.(III.22.)  Korm. 
rendelet (a továbbiakban: Korm. rendelet) hatálya alá tartozik. A Tarján Glass Kft. a Korm. 
rendelet szerint kisvállalkozásnak minősül,  mivel 50-nél kevesebb személyt foglalkoztat  és 
éves  árbevétele  (éves mérlegfőösszegének értéke) nem haladja meg a 10 millió  eurót.  Az 
igényelt  támogatás  a  mértékére,  a  felhasználás  céljára  tekintettel  csekély  összegű 
támogatásnak  (1998/2006/EK  bizottsági  rendelet),  illetőleg  a  csoportmentességi  rendelet 
(800/2008/EK bizottsági rendelet) szerinti támogatásnak minősül. Az ilyen típusú támogatást 
a Korm. rendelet  7.  § (1) bekezdése szerint be kell  jelenteni  a fejlesztéspolitikáért  felelős 
miniszter (a Nemzeti Fejlesztési Minisztériumot vezető miniszter) részére. A Korm. rendelet 
11.§ (1) bekezdése értelmében, ha a miniszter megállapítja, hogy a bejelentett támogatás a 
hivatkozott  bizottsági rendeletek hatálya alá tartozik és a feltételeiknek megfelel,  abban az 
esetben a bejelentéstől számított harminc napon belül a jóváhagyó állásfoglalását megküldi a 
támogatást nyújtónak.
Az önkormányzat a Tarján Glass Kft. támogatását a miniszternek bejelentette.

Tisztelt Közgyűlés!

Az előzőek alapján javasolom, hogy a Közgyűlés a Tarján Glass Kft.-ét részesítse 10.000 eFt 
vissza  nem  térítendő  támogatásban,  a  támogatás  felhasználásával  való  elszámolási 
kötelezettség előírása mellett a kérelemben meghatározott célokra. Kérem a határozati javaslat 
elfogadását.

Határozati javaslat

Salgótarján  Megyei  Jogú  Város  Közgyűlése  -  a  fejlesztéspolitikáért  felelős  miniszter 
jóváhagyó állásfoglalása esetén - a Tarján Glass Kft. (székhelye: 3104 Salgótarján, Budapesti 
út  31.)  részére  a  frankfurti  vásár  ráfordításaira  és  a  kiemelt  termék  fejlesztésekre  a 
felhasználással való elszámolási kötelezettség előírása mellett 10.000 eFt vissza nem térítendő 
egyedi támogatást nyújt.
A Közgyűlés felhatalmazza a polgármestert arra, hogy a miniszter jóváhagyását követően a 
támogatási szerződést aláírja.

Határidő: a támogatási szerződés aláírására és a támogatás kifizetésére 2014. január 31.
Felelős: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester

Salgótarján, 2013. december 11.

Eötvös Mihály
alpolgármester
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Salg6tarjdn Megyei Jogir V6ros Onkormfnyzata

Sz6kyne dr.Sztdmi Melinda
polg6rmester

T 6r gy : az ciblo stv eggy irtds tdmo gatisa

Tisztelt Polg6rmester Asszony! !

Azzal a kdrdssel fordulunk Onhoz, hogy Salg6tarj6n Megyei Jogri V6ros Kdzgyuldse altal
I95120I3.(IX.26.) Ofr. sz. hathrozattal elfogadott stratdgiai egyrittmrikodesi meg6llapodds alapjdn
Salg6tarj6n Megyei Jogri V6ros 6nkorm6nyzataaTalin Glass Kft-t r6szesitse 10 milli6 forint vissza
nem tdritendo t6mo gatdsban.

Indokaink a kovetkezok:

A Tarj6n Glass Kft - Salg6tarj6n Megyei Jogri V6ros egyetdrl6sdvel es t6mogat6s6val - 2012. dvben
elk6szitette a salg6tarj6ni oblostiveggyhrtds rijraindit6s6ra vonatkoz6 iizleti tervet.
Az ijzl<:ti tervben egy h6rom ldpcsos fejlesztdsi elkdpzelds keri.ilt kidolgoz6sra, mely sor6n
oblcisi.iveggy6rt6 kozpont keriilne kialakitdsra Salg6tarj6nban, tobb mint 300 fd foglalkoztat|samellett.

Az rizleli terv szerint elso l6pcsoben egy kezi izem l6trehoz6s6val magas minos6gu kelyhek 6s poharak
i11. egyedi palackok gyhrtdsfira 6s ezen term6kek dekor6lds6ra nyilik lehetosdg.
A m6sodik iitemben oktat6si ds kutat6s-fejleszt6si tev6kenysdgvegzesere kutat6 kozpont mrikddtet6sdt
tervezti.ik. Ennek keret6ben a kutat6si tevdkenysegen tfl lehetosdg nyilna az iivegipari
szakmunk6skdpz6s irj raindit6sa.
Harmadik l6p6skdnt az automata, foleg palack termdkek gyitfiasat tervezttik, dcjnt6en amagyar bor6szok
ds p6linka k6szitok igdnyeinek kiel6gitdsere.

A tervez6s alatt folyamatosan hangsrilyoztuk, hogy a fejlesztds szakmailag ds lizletileg szorosan
egym6sra dptilo, ktilon-kiilon gazdashgosan nem mukcidtetheto Uvegipari kapacit6s.

A berulrdzds els6 iiteme befejezoddtt, melyhez Salg6tarj6n Megyei Jogri V6ros jelentos anyagi ds

erkcilcsi t6mo gat6st nyrij tott.
2013.6v elej6n elkezd6dott a gyftrtfls. Jelenlegi letszitm 32 f6, melyb6l 8 fo roma szdrmazilsu. A felvett
dol goz6k minde gyike tart6s munkandlkiili volt.
Tdbb volt oblosiiveggy6ri dolgoz6 Finnorsz6gb6l erkezett haza, hogy ism6t Salg6tarj6nban
dolgozhasson, mint iivegfuv6.
A beszdrllit6k jelentos rdsze is helyi v6llalkozo. Salgotarj6ni c6gek szallitjilk a csomagoloanyagot, a

formiikat, a prospektusokat 6s vegzlk akarbantartdsi munk6kat 6s az orz6s-v6delmet.



Az indulds sikeress6gdt mutatja, hogy a aeg magyar bo1os keliely szeflaia,,Magyat Termek Nagydijat"

nyert. A vevok kozoti megtal6ihatO ftiUUet< korott a Rosenthal es Four Season c6gek is'

A fejleirztdsi terv m6sodik titeme nem kezdodott meg egy elutasitott K+F ptiyazat miatt'

A har.madik iitemhez, a g6pi gy6rt6s erindit6sihoz a Magyar Korm6ny Q',remzeti Kiilgazdasfgi Hivatal

bonyolit6s6ban) 563.0g9-eFt, a N.mr.igazdastryi Miniszierium 255,000 eFt (irj munkahelyenkdnt 1-1

millio tbrint) vissza nem teritenao tamog?idssal klven hozzdiilrdni (a t6mogat6 leveleket mellekeljiik)'

Ezen tdrmogat6si szint (2i,,7 %)jelenleg"elmarcd aziizleti tlrvben megfogalmazotr t6mogat6si ig6nytol,

erurek ellenere sz6ndekulkba 6ll a blrthazast megvalositani, ehhez izonban a tlmogatdsi m6rt€k

emeldsdre van sziikseg, tr ..,-^r-^-A.
Ennek drdekeben kELvdnnyel for.dulunk a Nemzetgazdasdgi Hivatalhoz 6s a Nemzetgazdasdgi

Minis zter.iu rnhoz a t6mo gatits i mertek no v el d s e er dekeb e n,

A 2012. m6rcius 20-hn al6irL szfnd,dknyilatkozat szelint 2013, december 18-6n Salg6tarjanban tovabb

folytatluk a t6rgyal6s okat az indiai dhanivik Glasstech Pvt, Ltd' aeg vezengazgatoi|val a kozos

e gytittmiikodds megvalos{tf sa drdekebeu'

A harmadik i.item elok6szitdse n-rellett a gazdas(tgosabb mrikodds drdekeben felujitjuk a kemencdt' tdbb

rnint 30 irj teLm6kb6l all6 mintakollekciit keszittink a2014. febludri frankurti vis6rra 6s folytatjuk a

termdk.fejlesztdst a nemet Rose'thar 6s neves japin cegek (Kimu'a Glass, Itsnet corp', Kitaichi)

sz\mdta.

A k6rt t6mogat6st a frankfurti v6sar Lafordit6saira ds a kiemelt termekek fejlesztesekre kivanjuk

forditani,

Nyilatkozom, hogy aTatl|n Glass Kft'
az il||amhitztartasrol szolo 2011. dvi CXCV. tor"vdr,ry 50,$ alapjan 6tl6that6 szetvezetnek

minosiil,
nem tartozik a l<ozpenzekbol nyujtott tdmogatdsok 6tl6thatos6garol sz6l6 2007' 6vi GLXXXI'

torvdnY 6'$ hatdlYa al6'

nem 6ll csod-, feisz6mol6si-, vdgelsz6mol6si eljfr6s alatt'

l<oztartozdsa nincs,

nem tartozik az eur6pai unios verse'yjogi erlelemben vett 6'ami tamogat6sokkal kapcsolatos

elj6r6srol es a region6lis ramog"iari ieir.Zprol sz6i6 37l20rr' (rrr,22') (orm'rendelet 6'$-6nak

hat|lYa aI6,'

Tisztelt Pol gdrmester AsszonY I

Afentiekalapj6nk6r.emakdrelmirnkkedvezoelbirdl6s6t'

Salgotarj6ri, 2013' december 6' I tsztelettet:

TARJAN GLASS KFT,
Szdkhely: 3 1 04 Salg6tarjdn,

Budapeotl 0t 81.
Ad6szdm: 234;6787X2-12

iigyvezeto t'gazgat6

sf'



NEMZETI

KULGAZDASAG I

HIVATAL TLNOKHFLYETTE5

tO55 BUDAFSII, HOT.IVCD UTCA 20

Ttt.: 1 87? fi500 . FAX: I 8?2 {699

ifif opllita.hu . wrlw,hite,hu

,.- ' \ I J ;s *\-'

iktatdszdm: I i,"il' :" 'j ,t 't I i '- ' : :!:

Czdkrndn Jdzsel fir rdszere

ugyveaetd igazgatd

Tarjdn Gla*s Kft.

Salg6iarjdn

S'udapesti 0t 31.

ffi44

Tieztelt U gyv azetd I gezgatd li rl

Hivatkozdssal a Tarj6n Glass Kft. kdpviselSi, valamint a korm6nyzat ktizdtt fezajlott
tdrgyaldsokra, orommel tdj6koztatom a Magyar Kormdny ajdnlatdrol, arnely a
Tarjdn Glass Kft. e{tsl rTregval6sitando rnagyaror$zdgi beruh*zAshoz, a KormSny
egyedi ddnt&seivei megft6lheto region*lis beruhAzdsi td,mogatas szabdlyairol 6s a
Beruhiz*s OsztSnzdsi eeleloirdnyzat felhasznitl*sdnak szabAlyaircl szolo 27AZAa2.
(lX. 25.) Kormdnyrendelet (a tovdbbiakban. tKD-rendelet) alapj*n nyujthat6 :lllami
tdmogat€sra vonatkosfk,

A beruh4z4sra vonatkozoan benyfjtott informdci6k szerint a Tarjdn Gtass Kft. egy
dbliistiveg gydrt6 uzernet kiv6n megvaldsitani $algdtarjdnban, A beruhdzds,
melynek elszAmalhato koftsege a rendelkezdsre bocs4tott tervek szerint
3 753 925 550 forint, 2913. november 1, es 2014. oktdber 31. kdzott v*rhatoan 255
0j munkahelyet fog l6tesit€ni.

A fentiek figyelembevd?el6vef a Nemzeii Kulgazdasdgi Hivatal kd,pviselet6ben a
nemzetgazdasagi rniniszter 6s a nemzeti fejlesztesi miniszter iiltal kladott
felhatafmaz*sban foglaltaknak rnegfelelden a Tarj{n Glass Kft. beruh*zds*nak
megva tds itds6 hoz az al &bbi t*rnog*tiisi ajdn I atot kU I d om.

Amennyiben a beruh*z*s a fentfekben meghatdro,zctt param6terek me*t$n valosul
meg, ilSy a Magyar Kormdny az EKD-rendeletben rdgzitett feltdtelek szerint
Sg3 0Sg 000 forint, egy*zeri, vissza nem tdritendri kdszpdnz{drnogatdssal kfv*n a
beru hdz*s megval0sitdsdhoz hozzAj*rulni.
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$zeretr''6 a jelen aj6nlat a nemzeti fejleszt6si
min:iszterkiz&r*trag lg'fffiir:1Ul'iY*"J":X'ffi,,?,,1X*tlfeftdteleit r4 ... . -61sz6t6 j?vahagyo hatarozatAnak r,itaryO*
ldpdsdvet tekinthetd ioSi riton kik€nyszerfthetd, a tdmogato dltal elismert
kOtelszettsdgvdlialdsnak az EKD-rendetef ts.g (2) bekezdt6s&nel megfel;log;,

Egyt]ttal tilj5ikoztatorn, hogy a Tarjiln Gl*ss Kft-nek a font isrnertetett beruh6z6sa
tov*bb?, az alabbiakbqn emlltett t6mogatisokra lehet jogosult.

A Nemzeti Foglalkoz.tatasi Alap kepzesi alaprdszdb6l a Kormdny egyedi dont6sdvel
ry*jthat0 tdmagatdsok r€sztetes szabdtyairot szoto Mgtilon tvH. 6.)
K.ormdnyrendelet szeri*ti arjdn Glass Kft_nek
lehetdsdge van arr*, hogy ekre idrnogatds irdntf
igenyt ny&jtsan be a 6gi m amelynek?ssz"ge a
benyijtando kepz6si de Ie

A Tari&n Glass Xft'lqf lehetOsege nyilhat tovi*bb4 fej*esztdsi ad+kedvezm6ny
igdnybeveteldre a fejtesztdsi aa*kedvezrndnyrot szoio zo6i20G6. (x 16,itnek si ad6ke,dvezm*my igenybevetelilftez akezd s€ges a tamcgatasi i[&ny hivatatosmzet cimezve.

Jefen atr&ntat 2fr13- december 3f*ig
meghosezabhitdena keriit a jolea aj
ho*apon heliil ervenyee. K€rem ez6rt.
ezen €ry6nyessegi idon belul szfrRomra
jetrezni. Felhivom szivee figyelm6t, hogy ez EKD-rendelet 16.$ (3) bekezd*se
dftelmeben a Tar)6n Glass Kft-nek a t*mogatisi aj*nlat etfogadalAvat egyii;;*bg
bizonyitania kell, hogy az ajdnlathan meghatdrozctt l*rnogatas flsztsnzd h;t*ssll bira bizottsdg 800/200_8/#K rendelete (tovdbbiakban: aftLtenos csoportmentess6gi
rendelet) 8- cikk (3) bekezd6s6vel dsszhangban. A jogszabdtyi eldirdsoknak
megfelelOen, jelen aj*nlat csak az dszt$nz6 hatAs hitelt erdeml(5 bizonyititsa eseten
dllfenn.

A jelgn taimogat*si aj*nlai fentiek szerinti elfogadd*6t k6vet6en, t*mogatdsi
szerzdd6sben kerulnek rneghat*rozdsra az&llami tdmogafds r€szletes felteteldi, igy
az at*hbiakra vonatkoz 6 fttbb k Otelezetts 69 v* t la I iis ok:

> Felsdfak* vegzetts6ggel rendelkezo at a;", Az Jzleti terv megval6sitdsa;
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Felhivom szivee figyelm$t, hogy az Sltal*nos csoportmentes+egi rendelet jelenleg
ftatAlyos 45' cikke *rtelmeben t*mogat*si dSntr6* togkesdbb 2013. december 31-
ig *sz**t*, klvrive abban az esetben, arnennyihen az FKD-rendelet
alkaNmazfrat6sdga az illtald'nas csoportmentessdgi rendetet hatdtydnak tervezett
meg hosszabbit6siira tekintettel kitoldsra kerul

Tdjekoztatom tovabba, hogy ielon aj6nlat ervdnydt vesztl bfrmely, a beruhdz4shoz
kapcsol0d6, a Nemzetgazdas*gi Mi*isztdriumrnal vegy a Nemzeti Kulgazdasdgi
l'livatsllal eldzotesen nem sgyeztetett nytlvdnos bejelent6s esetdn, tekintettel a
beruh*zAs ki*mel l<edd jel entdsf g6re.

Maggy6ztiddbem, hogy a Kormdny tdmogatdsa is hazzi4trul a farjitn Glass Kft.
beruhfizdisi terveinek megvalosititsithaz, es tovdrbb er<isiti a vdflalat tovdbbi hossz0
ti{vri slkeres magyarorsz6gi miikdddsdt.

Budapest,20'13. novernber ,.r " "

S z iv e lyes" ud ygz}ettel :

Fat
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Fo glalkoztatdspolitikaet Fe Ie l6s Ailamtitk6r

Iktat6szdm : NGM/I 9525 - JJ2013
rJgyintlzl Peto S6ndor Gdbor
Telefonsz6m: 4728565
T 6rgy : EKD addioionalis
munkahelyteremtti beruhizisi
t6mogatds ajinlat

Czdkmr{n Jdzsef rir
iigyvezetd igazgatf
Tarjfn Glass Kft.

Sale6taxjAa
Budapesti rit 31.

3104

Tisztelt Igazgat|lJrl

Oronrmel 6rtesiiltem a Tarjrin Glass Kft. iital teruezett beruh6z6sr6l, mely vrirhat6an 255 ii
munkahelyet eredm6nyez, 6s ez legh6trrinyosabb helyzetti kist6rs6gben, szabad vrillalkoz6si
ovezetben johet l6tre,

Thjlkoztatom, hogy a Nemzetgazdashgr Miniszterium fontosnak 6s elviekben tiimogatand6nak

tartja fejlesztdsi elkepzel6seiket, mivel e fejlesztdsek megval6sul6s6val ldnyegesen javulhat a

t6rs6g foglalkoztatAsi helyzete.

A beruhiiz6si tdmogatds foltdteleit a foglalkoztatast elosegito tdmogatiisokrol, valamint a

Munkaet6piaci Alapb6l foglalkoztat6si v6ls6ghelyzetek kezel€s6re nyujthatd t6rnogatr4sr6l sz6l6

611996. (VII. 16.) MiiM rendelet 18. $ 6s l8/A. $ tartalmazza. amelybol kiemeiern a kd-

vetkezdket:
. a v6llalt lltszhm feltciltdse a beruh6z6s befejezdsdt kdvet6 I dven beliil,
o a beruh 6z6st a tr[mogat6s nyujtds6nak 6v6ben be kell fejezni, a kifizet6s a kdvetkez6 dvre

nem huz6dhat 6t.

o legaldbb 2 6ves foglalkoztat6si kcitelezetts6g vdllakisa a kor6bban megldvd es az fjonnan
felvdtelre keriild letszfmra egyiittdve, munkaviszony keretdben,

r a l6trehozott kapacit Ls Tegalsbb 3 6vig tdrtdn6 fenntartAsa,

. fedezetkdnt a tdmogat6s 120 %o-irt jelento bankgarancia biztosit6sa,

. re;ndezett munkaiigyi kapcsolatok megl6te,
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. a temogat6s alapj6n irj 6piilet, 6piilotr6sz 6pitdsi, illetve rij miiszaki berendezdsek, g6pek,

egylb berendezdsek, felszereldsek, egyes immateri6lis javak beszeruls1nek kolts6gei
szimolhat6k el.

Az egyedi kormdnyd<intds (EKD) keret6ben nyujthat6 addicion6lis munkahelyteternt6 beru|r'flzir

si t6mogat6s feltdtelei azonosak a pillyilzati riton igdnyelhet6 t6mog atdsfval. Az elt6r6st a kdvet-
kezok jelentik: az egyedi elbiral6s esetdben a nyilvanos pillyiv;ati tenderen nem kell a vallalatnak
r6szt vennie; a vallalt ldtszdm feltdltese a beruhaz6s befejezdsdt kdvet6 I dven beltil t6rt6nik; a

foglalkoztat6si kdtelezettsdg idbtartama 2, a mtik<idtetdsi, fenntart6si k<itelezeltsflg| 3 6v; 1 mil-
li6 Ft az egy fj munkahelyre jut6 timogat6s <isszege.

A tAmogatis ig6nyl6se a miniszt6riumhoz benyirjtott k6relem alapjdn, e lev6l rnell6kletek6nt
megkiild<itt adatlapok 6s nyilatkozatok kitoltds6vel tdrtdnik. A 2013-as p|lyinati csomag do-

kumenturmai - bar az ez 6vi p\lyiuat mdr leziirult - a www.kormany.hu intemetes honlapon e16r-

het6ek (a Keresds mezribe a piiybzaL k6djeldt: NFA-2013-KKV kell beirni). A pfilyazati doku-
ment6ci6t elOzetes til6koz6dds 6s a tdmogatasi felt6telek megismerdse cdlj6b6l javasolom 6tte-

kinteni.

Az EKD addicion:{lis munkahelyteremtd beruh{zdsi timogatis egyik legfontosabb felt6te-
le, hog5r a beruhfzdshoz - szintdn EKD alapjfn - a k6relmez6 v6llalkozris kapjon tdmoga-

tist a Beruhfzfs-iisztiinzdsi c6leldirrlnyzatb6l (BC), Az eur6pai uni6s versenyjogi 6rtelemben

vett tfunogatdsokkal kaposolatos eljardsr6l 6s a region6lis tamogat6si tdrkdprdl sz6lo 3712011.

(III. 22.) Korm. rendelet 25. $ (1) bekezd€s a) pontjdban az adott rdgi6ra (az 6szak-

magyarorsz6gr r€gi6ban a jelenleg 6rv6nyes tiimogatdsi intenzit6s m6rt6ke: 50 %) vonatkoz6an

meghatitrozott td.mogatasi interrzit6snak megfeleloen, a beruhtz6shoz nyrijtott tAmogatd.sokat

dssze kell szdmitani, Tehit a BC-b6l 6s a Nemzeti Foglalkoztatdsi Alapbdl finanszirozott
munkahelyteremtd timogatds egyiittes iisszege a rendeletben megieldlt intenzit{s rndrt6kdt
nem haladhatja meg.

Felh{vorn a figyelmet arra, hogy a hat4lyos jogszabAlyok alapj6n megkezdett boruhrieashoz

munkahelyteremt6 tdmogatds ut6lag nem nyrijthat6. A megkezdettseg kritdriurndt az els6 gfp,
berende:z6s megrendel6se, illetve epit6si tevdkenysdg esetdn az €pittsi napl6ba tortdnt elstj be-

jegyzes id6pontja jelenti. A bemhdzAst a jogosultsdgi feltdteleknek val6 megfeleldsrol sz6l6

fr6sbeli drtesitds 6tveteldt kciveto napt6l a sajdt kockinatfua megkezdheti, azonban a t6rnogatas

oda nern itdl6se, vagy csokkentett mdrldkben val6 odaitdldse eset6n k6rt6ritesi ig6nnyel a Nem-

zet gazdas iLgi Mi ni s zteriu mho z n en fordulhat.

Ahhoz, hogy a tdmogat6sra val6 formai jogosultsdgot meg lehessen Sllapitani, illetve 9vente az

egyes barthazhsi szakaszok 6s ahozzitkapcsol6d6 l6tszdmok meghatirozhat6k legyenek, a mel-

l6kelt adlatlapok kit<ilt6s6vel sziiks6ges megtervezni a beruhAzds muakahelyter.emt6 elerndt'

Amennyiben a mell6kelt dokumentumok kitoltdsdvel kapcsolatban, - amelyeket levelernmel

egyidejuleg e-mailen is eljuttatok - kdrdds meriil fel, Peto Sdndor munkat6rsarn k6szsdggel 611

rendelkez6sre.
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A fejleszt6si elk6pzel€seiket 6ttekintve, t6j6koztatom, hogy - mint az mrir a 2013. jrilius l9-ei
Nemzeti KtllgazdasAgi Hivatal (IllTA) 6ltal szervezett projektismertetd targyal6son elhangzott -
a Nemzeti Foglalkoztat6si Alapb6l hdtranyos helyzehi tersdgben megval6sul6 beruh|zdshoz
nyujthatunk tdmogat6st. A Salg6tarj6nban tervezett fejleszt6shez kapcsol6d6an,255 fj munka-
hely l6tesft6s5hez255 milli6 Ft vissza nem t6rftendd tdmogatfsi iisszeg ajfnlhat6, annak fi-
gyelembev6tel6vel, hogy minden 6j munkaholy l6tesit6se esetdn 1-1 milli6 Ft vissza nem t6ri-
tendo tdrmogatast bizto sithat6.

Fontosnak tartom megemliteni, hogy a fentieken kiviil a Munkahelyv6delmi Akci6terv alapjan
a felvdtelre kenild munkav6llal6k foglalkoztatisithoz a munk6ltat6 alanl jogon jrirul6kkedvez-
m6nyt vehet ig6nybe, amely a munkaero kciltsdgdt csokkenti. Salg6tarjan vdros szabad v6llalko-
zhsi z6nithoz tartozik, ennek megfelel6en a fejlesztdst v6grehajt6 villalkoz6s a vonatkoz6 jog-
szab6lyok alapjrin ad6kedvezm6nyben, tovhbbh szakk6pz6si hozzfjiruldsi kedvezm6nyben
rdszestilhet.

Mindezeken tulmen6en felhivom sz(ves figyelmdt az Els6 munkahely garancia programra,
amely szerint legfeljebb 6 h6napig a munkabdr 6s szoci6lis hozzi4arullsi ad6 100 sz6zal6kos

megtdrit6se (legfeljebb a minimalbdr mdsf6lszerese 6s kapcsol6d6 szoci6lis hozzSj{rulitsi ad6

erej6ig) azon munkaad6nak nytjthat6, amely 25 6v alatti p6lyakezd6 rcgisztr6lt dlkiskeres6t
telj es vagy rdszmunkaid6ben foglalkoztat.

t0
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