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Javaslat
a Mitsuba Kft.-vel kotend6é modositott stratégiai egyiittmiikodési megallapodas tervezetének
jovahagyasara

A szabad vallalkozési zona altal biztositott lehetdségek kiaknazédsa érdekében Onkorményzatunk
kozgyllése ezidaig hat vallalkozassal kotendd stratégiai megallapodast hagyott jova. A
megallapodasok megkotésével Onkormanyzatunknak az a célja, hogy egyrészt 10j befektetok,
vallalkozasok letelepedését, masrészt a varosban miikodd vallalkozasok fejlodését is tamogassa,
elOsegitse a munkahelyek megorzését, bovitését és ezzel elémozditsa a helyi gazdasag fejlodését.

A 2014. marciusi kozgylilés dontott abban a kérdésben, hogy oOnkormanyzatunk a MITSUBA
Automotive System of Europe Kft.-vel (a tovabbiakban: Kft.) is megerdsiti és irasba foglalja partneri
kapcsolatat.

A 33/2014.(111.27.) Oh. sz. hatrozattal elfogadott megéallapodas tervezetét a Kft. a cég japan
tulajdonoséaval is egyeztette, melynek eredményeként a tulajdonos a szdvegben két modositasi
javaslattal élt.

Elsoként arra tett javaslatot, hogy a megallapodas azon része helyébe, melyben szamszeriien
meghatarozott a dolgozoi létszam emelés, valamint Osszegszeriien a gép ¢€s eszkOzberuhazas, a
kovetkezd szoveg 1épjen:

»A MITSUBA Kft. tervezi a dolgozok 1étszamat, illetve a beruhazasok értékét jelentdsen, a kozéptava
tervében megfogalmazottaknak megfeleléen novelni.”

A Kft. tovabba kéri a megallapodas szovegét az alabbi zar6 mondattal kiegésziteni:
»Mindkét fél tudomdsul veszi ¢€s egyetért abban, hogy jelen megallapodds 1. pontjaban
megfogalmazott szandékok, tervek nem értelmezhetdek jovobeni jogi kotelezettségként.”

Tisztelt Kozgyiilés!

Kérem, hogy a hatdrozati javaslatot a fentick figyelembe vételével sziveskedjenek megtargyalni és
elfogadni! A hatdrozati javaslat mellékletében szerepld modositott megallapodas tervezetben
alahuzassal jeldltiik a valtoztatasi javaslatokat.
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Hatarozati javaslat

Salgétarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a Salgétarjan Megyei Jogli Véaros Onkormanyzata és a
MITSUBA Automotive System of Europe Kft. kozotti modositott stratégiai egyiittmiikodési
megallapodas tervezetét az 1. melléklet szerint jovahagyja, ezzel egyidejiileg a 33/2014. (111.27.) Oh.
sz. hatarozatat hatalyon kiviil helyezi. A Kozgyiilés felhatalmazza a polgarmestert a megallapodas
alairasara.

Hatdridgd: azonnal

Felelds: Sz&kyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgoétarjan, 2014. aprilis 11.

Székyné dr. Sztrémi Melinda

polgarmester



1. melléklet a ...../2014.(IV.24.) Oh.sz. hatarozathoz

Stratégiai egyiittmiikodési

megallapodas

Mely létrejott egyfeldl:
Salgotarjan Megyei Jogii Varos Onkorményzata (3100 Salgotarjan, Muzeum tér 1.,
képviseli: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester), a tovabbiakban: Onkorményzat

masfelol;

MITSUBA Automotive Systems of Europe Kft. (3104 Salgoétarjan, Patak utca 3-4. , Cg.12-
09-004041, képviseli: Takeshi Mashimo iligyvezeté igazgaté), a tovabbiakban: MITSUBA
Kft.

(egytittesen: Felek)

kozott az alabbiak szerint:

Salgotarjan, Nograd megye és az Eszak-Magyarorszagi iparvidék sajnalatos gazdasagtorténeti okok
miatt Magyarorszag vezetd ipari vidékébdl rovid id6 alatt csekély jovedelemtermeld képességli nagy

munkanélkiiliséggel sujtott térséggé valt a rendszervaltast megeldzo és azt kdvetd években.

A nagy iparvallalatok romjain csak kisebb létszdmu tarsasagok tudtak megmaradni, a szakképzett

magasan kvalifikalt munkaerd lehetéségek hijan mashol keresett boldogulast.

A térség sajat erejébdl forrasok hijan és jelentds kormanyzati segitség nélkiil ezen az allapoton

valtoztatni nem tudott.

Magyarorszag Kormanya a 27/2013. (II.12.) Korm. rendelettel szabalyozta a szabad vallalkozasi
zondk létrehozéasat, mely valddi Ilehetéséget jelent a hatranyos helyzetben 1évo térségek

felzarkoztatasara.



Ezen lehetdségek kihasznalasara csak az dnkormanyzatok és a gazdasagi élet szerepldi kdzotti szoros

egylittmiikodéssel nyilik lehetéség, mely a jelen stratégiai megallapodas megkotését indokolja.

o Salgétarjan Megyei Jogli Varos Onkormanyzata kijelenti, hogy 11j befektetdk, vallalkozasok
letelepedésének eldsegitése mellett a varosban régdta mitkddd vallalkozasok fejlédésének tdmogatasa,

a munkahelyek megdrzése és bovitésének biztositasa fontos tényezoje a helyi gazdasag fejlodésének.

o A varos Onkormanyzatanak pénziigyi és szocialis szempontbdl is elemi érdeke a miikddd
vallalkozasok és a foglalkoztatottak szamanak a ndvelése, kiilonds tekintettel a térség jelenlegi

gazdasagi fejlettségi szintjére, jovedelemtermeld képességére.

A MITSUBA Kft. 12 éve egyik meghatarozd szerepldje Salgoétarjan gazdasagi életének. A
vilaggazdasagi valsdg okozta rovid idejli visszaesést kovetden a MITSUBA Kft. folyamatosan és
dinamikusan boviti piacat, noveli termelését. A MITSUBA Kft. 2013-ban, csaknem megduplazta
el6z6 évi arbevételét, valamint 2013. december végére — kozel kétszeresére - 138 f0rdl 248 fore emelte

a dolgozo6i 1étszamat.

Figyelembe véve a MITSUBA Kft. Salgétarjan gazdasdgaban betoltott jelentds szerepét Felek arra az

elhatarozasra jutottak, hogy egymassal stratégiai partnerségi megallapodast kotnek.

A jelen stratégiai egyiittmiikodési megallapodas altalanos céljai:

o a Felek kozotti parbeszéd biztositasa a kolcsonds bizalom ¢€s kiszdmithatosag jegyében,
® a MITSUBA Kft. hosszl tavu jelenlétének biztositasa Salgotarjan gazdasagaban,
] a MITSUBA Kft. termeld ¢és fejlesztd tevékenységének eldsegitése, a foglalkoztatas ndvelése,

o a szabad vallalkozasi zonak adta lehetdségek kihasznalasa a MITSUBA Kft. teljesitményének

¢s versenyképességének a novelése érdekében.



Az egyiittmikodési megallapodas f6 célkitlizése, hogy intenziven jaruljon hozzd a Felek kozotti
meglévd kapcsolat erdsitéséhez és kifejezze kolesonds szandékukat, hogy Felek egyméassal, mint

hosszutavon megbizhato partnerrel szamolhatnak.

A Felek az alabbi pontokban egyeztek meg:

1. Gazdasag fejlesztése

Felek a szabad vallalkozasi zonakra kiirt palyazatokkal kapcsolatos informaciokat a palyazatokon,

valamint az autoipari beszallitéi klaszter munkajaban valo részvétel eldsegitése érdekében megosztjak.

A MITSUBA Kft. kifejezi azon szdndékat, hogy a vallalkozasi eredményeket €s a piaci viszonyok
alakulasat figyelembe véve az elkdvetkezd években torekszik arra, hogy mind a kapacitds, mind a
termékskala tekintetében bovitse salgotarjani gyartod tevékenységét. A tulajdonosi kor altal jovahagyott
kozéptavu tervekben szerepld szamok erdteljes évi 20 %-os ndvekedést prognosztizdlnak, mignem
2020-ra jelen rekord-arbevételét is megduplazva reményeik szerint a MITSUBA Kft. még jelentésebb

tényezoveé valik a térségben.

A MITSUBA Kft. tervezi a dolgozdk 1étszamat, illetve a beruhdzasok értékét jelentdsen, a kozéptavi

tervében megfogalmazottaknak megfeleléen ndvelni.

Fenti célok elérése érdekében a MITSUBA Kft. az Onkorményzattéol megkivanja vésarolni a

telephelye mellett talalhatd 6225/15 hrsz.-u, 0.5 hektaros foldteriiletet.

A MITSUBA Kft. kifejezi azon szandékat, egyidejiileg az Onkormanyzat kifejezi azon igényét, hogy a
MITSUBA Kft. részt vegyen Salgétarjan Gazdasagtejlesztési Koncepcidjanak a kialakitasaban.

2. Képzés, oktatas fejlesztése
Az Onkormanyzat Kézgytilése a 22/2013. (IV.25.) énkormanyzati rendelettel dontdtt az , Jtt van az
otthonunk, itt van a jovonk!” felséfoku végzettség megszerzésére iranyuld képzés €s palyan torténd

elhelyezkedés 0sztondijrendszerének a létrehozasardl. A MITSUBA Kft. kifejezi - alkalmas jelolt és

gazdasagi helyzete fliggvényében - az 6sztondijrendszerben torténd részvételi szandékat.

A MITSUBA Kft. kifejezi azon szandékat, hogy a versenyképességének biztositasa és eldmozditasa



érdekében a sajat munkaerd allomanyanak fejlddési lehetdséget biztosit, melyet az Onkormanyzat a

rendelkezésre allo eszkdzokkel tAmogat, 6sztondz.

3. Egyiittmiik6dés Salgotarjan versenyképességének erdsitése érdekében

A Felek kifejezik szandékukat a meglévo ki nem hasznalt eréforrasok feltarasa, aktivizalasa, kiilonos
tekintettel a helyi gazdasag, ipar — varoson beliili — kapcsolatrendszerének, a beszallitasok teriiletén

torténd egylittmiikodés erdsitésének érdekében.
Az Onkormanyzat kifejezi szandékat, hogy a MITSUBA Kft. tevékenységét, termékeit a testvérvarosi

kapcsolatokban rejlé még kihasznalatlan lehetdségek utjan a hatarainkon til is megismertesse, ezaltal

a MITSUBA Kft. kiilfoldi gazdaséagi kapcsolatait is eldsegitse.

4. A MITSUBA KFT. részvétele Salgotarjan kozéletében, kulturalis és sport életében

Az Onkormaényzat timogatja a MITSUBA Kft. aktiv részvételét Salgétarjan kulturalis, sport és
kozéletében és annak kiilonbozd formai timogatasaban. (pl. Zenthe Ferenc Szinhaz, Nograd

Néptancegyiittes, Salgotarjani Szimfonikus Zenekar, sport klubok, TIT, civil egyesiiletek)

5. Az egviittmiikodés értékelése

Felek szandéka, hogy egyiittmiikddésiik eredményeit rendszeresen, lehetdleg évente elemezzék, és

meghatarozzak a kovetkezd iddszak lehetséges egylittmiikodési feladatait.

A Megallapodas tartalmat a Felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal mindenben
megegyezOt fogadtdk el. A Felek vitdikat és a késdbbiekben esetlegesen eltérd allaspontjukat jelen

Megallapodas vonatkozasaban a baratilag elvarhato, targyaldsos Gton rendezik.

Mindkét fél tudomasul veszi és egyetért abban, hogy jelen megallapodas 1. pontjdban megfogalmazott

szandékok, tervek nem értelmezhetoek j6vObeni jogi kotelezettségként.

Kelt: Salgétarjanban, 2014. ...................

Székyné dr. Sztrémi Melinda Takeshi Mashimo

polgarmester ligyvezeto igazgato



