Salgétarjan Megyei Jogu Varos
Polgarmestere

Szam: 29732/2012.

Javaslat
a Salgo6 Vagyon Kft. és a Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.
javadalmazasi szabalyzatanak modositasara

Tisztelt Kozgytilés!

Salgétarjan Megyei Jog Varos Kozgytilése a 11/2010. (I.26.)._0h. sz. hatarozat 8. sz. mellékletével
elfogadta a Salgd Vagyon Kft., valamint a 131/2011. (V1.30.) Oh. sz. hatdrozat 3. sz. mellékletével a
Salgoétarjani Kézmiivelddési Nonprofit Kft. javadalmazasi szabalyzatat.

Jelen eldterjesztésben a cégatalakitissal érintett gazdasagi tarsasdgok javadalmazasi szabalyzatanak
modositasara teszek javaslatot, mely szerint a tarsasdgoknal a vezetd tisztségviseldnek nem
mindsilé az Mt. 188 § (1) bekezdése ald tartozd vezetd allasi munkavallaloknak mindsiild
munkakoroknél valtozas kovetkezik be.

A Salg6 Vagyon Kft.-nél a gazdasagi osztalyvezetd (fékonyveld) munkakor megsziinik, €és két j
munkakorrel (gazdasagi -, miiszaki igazgatd) egésziil ki a szabalyzat. A Salgotarjani Kézmiivelddési
Nonprofit Kft. esetében harom 1) munkakér jon Iétre, erre vald tekintettel sziikséges a
javadalmazasi szabalyzat modositasa.

A tarsasagok javadalmazasi szabalyzatdnak modositasat az 1-2. szamu melléklet tartalmazza.

2012. II. félévi prémiumfeladatok kiirasa

A tarsasagok vezetd allasi munkavéllaloinak prémiumfeladat kiirdsdnal a 2012. évi iizleti tervek
célkitlizéseit, annak varosfejlesztési Osszefliggéseit, illetve a tarsasag ezek végrehajtasahoz
kapcsolodo tennivaldit, az ligyvezetd igazgatok javaslatait vettem figyelembe.

A 2012. évi prémiumfeladatok teljesitése esetén a kifizetés feltétele a 2012. évi iizleti terv
teljesitése.

A 2012. évi prémiumfeladatok kiirdsara vonatkozo6 feliigyeldbizottsagi véleményeket késdbb
kiildjiik meg.

Tisztelt Kozgytilés!

Fentiek alapjan kérem az eldterjesztést megvitatni, és az aldbbi hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.

3100 Salgoétarjan, Mizeum tér 1. PP A,
Tel./Fax: (32) 422-386, e-mail: polgarmester(@salgotarjan.hu ®
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Hatarozati javaslat:

1.

Salgotarjan Megyei Jogli Varos Kozgytilése a Salgd Vagyon Kft.-nek a 11/2010.
(1.26.) Oh. sz. Hatarozat 8. sz. mellékletével elfogadott javadalmazasi szabélyzatit
2012. jalius 01-1 hatéllyal az 1. szamu melléklet szerint mddositja.

Hatarid6: 2012. julius 01.
Felel6s: SzEkyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a Salgotarjani Kézmiivelédési Nonprofit
Kft.-nek a 131/2011. (VI.30.) Oh. sz. hatarozat 3. sz. mellékletével elfogadott
javadalmazasi szabdalyzatat 2012. jalius O1-i hatallyal a 2. szdmi melléklet szerint
modositja.

Hataridd: 2012. jalius 01.
Felel6s: SzEkyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a Salgd Vagyon Kft. gazdasagi igazgatoja
részére 2012. II. félévre a 3. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja ki.

Hataridd: értelemszertien
Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilése a Salgd Vagyon Kft. miiszaki igazgatoja
részére 2012. I1. félévre a 4. szamu melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja ki.

Hataridd: értelemszeriien
Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgétarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilése a Salgotarjani Kozmiivel6dési Nonprofit
Kft. kozmiivelddési szakmai igazgatohelyettese részére 2012. II. félévre az 5. szdmu
melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja ki.

Hataridd: értelemszertien
Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a Salgotarjani Kézmiivel6dési Nonprofit
Kft. sportszakmai igazgatohelyettese részére 2012. II. félévre a 6. szamu melléklet
szerinti prémiumfeladatokat irja ki.

Hataridd: értelemszertien
Felelds: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester



7. Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése a Salgotarjani Kézmiivelédési Nonprofit
Kft. gazdasagi és muszaki igazgatohelyettese részére 2012. II. félévre a 7. szamu
melléklet szerinti prémiumfeladatokat irja ki.

Hataridg: értelemszertien
Felel6s: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester

Salgoétarjan, 2012. junius 15.

Székyné dr. Sztrémi Melinda
polgarmester



1. szamu. melléklet a .../2012 (VI1.28.) Oh. sz. hatdrozathoz

JAVADALAMZASI SZABALYZAT MODOSITASA

(TERVEZET)

Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgylilése a koztulajdonban 4all6 gazdasagi tarsasdgok
takarékosabb miikodésérdl szolo 2009. évi CXXII. térvény (a tovabbiakban: térvény) 5. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a Salgé Vagyon Kft. (tovabbiakban: Kft.) vezetd
tisztségviseldje, feliigyelobizottsaga tagjai, valamint a Munka Torvénykonyveérdl szolo 1992.
évi XXII. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 188. § (1) bekezdése hatdlya ala esé munkavallalok
javadalmazasa, valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatdsok modjanak,
mértékének fobb elveire és annak rendszerére alkotott - a 11/2010. (1.26.) Oh. sz. hatarozat 8.
sz. mellékletével elfogadott - javadalmazési szabalyzatat (a tovabbiakban: szabalyzat) az
alabbiak szerint modositja:

1. A szabalyzat II. 1. pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

"1. A vezetd tisztségviseldnek nem mindsiilé az Mt. 188 § (1) bekezdése alé tartozo
vezetd allast munkavallalonak (a tovabbiakban: vezetd helyettes) az alabbi
munkakoroket ellatd munkavéllalok mindsiilnek:

- gazdasagi igazgatd
- miiszaki igazgat6."

2. Jelen szabalyzat modositas 2012. julius 01. napjan 1ép hatalyba.

3. A javadalmazdsi szabalyzat jelen modositdssal nem érintett pontjai valtozatlan

tartalommal hatdlyban maradnak.

Salgoétarjan, 2012. junius 28.

Székyné dr. Sztrémi Melinda dr. Gaal Zoltan
polgarmester jegyzo



2. szamu. melléklet a .../2012 (V1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

JAVADALAMZASI SZABALYZAT MODOSITASA

(TERVEZET)

Salgétarjan Megyei Jogii Varos Kozgyilése a koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok
takarékosabb mitkddésérdl szolo 2009. évi CXXII. torvény (a tovabbiakban: torvény) 5. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazéas alapjan a Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.
(tovabbiakban: Kft.) vezetd tisztségviseldje, feliigyelObizottsdga tagjai javadalmazasa,
valamint a jogviszony megsziinése esetére biztositott juttatasok modjanak, mértékének fobb
elveire és annak rendszerére alkotott — a 131/2011. (V1.30.) Oh. sz. hatdrozat 3. sz.
mellékletével elfogadott - javadalmazasi szabalyzatat (a tovabbiakban: szabalyzat) az alabbiak
szerint modositja:

1. A szabalyzat 1/6. d.) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

"d.) legfeljebb évi nettdé 560.000 Ft 6sszegli béren kiviili juttatisra. A juttatas az Szja
torvényben meghatarozott kedvezményes adozas ald esé jogcimeken a
torvényben meghatarozott mértékig vehetd igénybe.

Munkavallalot az ebben a pontban meghatarozott béren kiviili juttatas az adott
¢vben ténylegesen munkaviszonyban toltott idétartamra idéaranyosan illeti meg.
Munkavallalo az ebben a pontban foglaltak figyelembevételével minden év
januar 31-ig nyilatkozik Munkaltatonak arrol, hogy az Szja tv. alapjan milyen
jogcimen, milyen értékhatérig kivan béren kiviili juttatast igénybe venni."

2. A szabalyzat a kovetkezO I/A. ponttal egésziil ki:

"T/A. A vezeto tisztségviselonek nem mindsiilé az Mt. 188.§ (1) bekezdése
ala tartozo vezeto allasu munkavallalok javadalmazasa

1. A vezetd tisztségviselonek nem mindsiilé az Mt. 188.§ (1) bekezdése ala tartozé
vezetd allasi munkavallalonak (a tovabbiakban: vezetd helyettes) az aldbbi
munkakdroket ellatd munkavallalok mindsiilnek:

— kozmivelddési szakmai igazgatohelyettes
— sportszakmai igazgatohelyettes
— gazdasagi és muszaki igazgatohelyettes

2. A vezetO helyettessel szemben a munkaltatoi jogokat - ha az alapitoé okirat vagy
ezen javadalmazasi szabalyzat masként nem rendelkezik - a vezetd tisztségviseld
gyakorolja.

A vezetd helyettes javadalmazasanak aranyban kell allnia

a.) a feladatellatasaval
b.) felelossége mértékével.



3. A vezetd helyettes személyi alapbérének emelésére évente egy alkalommal az
iizleti terv elfogadasakor keriilhet sor a targyév januar 1-i hatéllyal.

4. A vezetd helyettes teljesitménykovetelményére, prémiumara (a tovabbiakban:
prémium) vonatkozo6 szabalyok:

a.) A prémium éves mértéke nem haladhatja meg a vezetd helyettes havi
személyi alapbérének hatszorosat.

b.) A prémium kovetelményként az {lizleti terv f6 szamainak teljesitése
mellett csak olyan feltétel hatarozhatd meg, amelynek teljesitése a
munkakor elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal vald ellatasan
talmutato, objektiven meghatarozhato teljesitményt takar.

c.) A prémium kiirasat a vezetd tisztségviseld6 és a FeliigyelObizottsag
elozetes véleményének kikérésével a polgarmester eldterjesztése alapjan
a Kft. lizleti tervének elfogadasakor a Kozgytilés hatdrozza meg.

d) A prémium teljesitésének értékelése a vezetd tisztségviseld és a
FeliigyelObizottsag eldzetes véleményének kikérésével a beszamold
elfogadasakor a polgarmester eldterjesztése alapjan a Kozgyllés
hatéaskore.

e.) A prémium kifizetésérdl a Kozgyllés dont.

5. A vezetd helyettes koltségtéritése az Mt. 153. §-anak megfelelden torténik.

6. A vezetd helyettest megilletd adomentes ¢és adokoteles egyéb béren kiviili
juttatdsok mértéke nem haladhatja meg az évi brutt6 280.000 Ft 6sszeget.

7. A végkielégitésre vald jogosultsag tekintetében az Mt. -ben szabalyozott
feltételektdl eltérni nem lehet. A munkavallalé nem jogosult végkielégitésre, ha
a munkaltaté rendes felmondasdnak indoka - ide nem értve az egészségiigyi
alkalmatlansdgot - a munkavallalé képességeivel vagy munkaviszonnyal
kapcsolatos magatartasaval 6sszefiigg."

3. Jelen szabalyzat modositas 2012. julius 01. napjan I1ép hatalyba.

4. A javadalmazdsi szabalyzat jelen modositdssal nem érintett pontjai valtozatlan
tartalommal hatdlyban maradnak.

Salgotarjan, 2012. jinius 28.

Székyné dr. Sztrémi Melinda dr. Gaal Zoltan
polgarmester jegyz0



II.

3. szamu. melléklet a .../2012 (VI1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

Salgé Vagyon Kft.
gazdasagi igazgatojanak 2012. I1. félévi prémiumfeladatai

A Kozgyiilés a Salgd Vagyon Kft. gazdasagi igazgatdjanak 2012. II. félévi
prémiumfeladatait az aldbbiak szerint irja ki:

1. A cégatalakitds kapcsan jelentkezd vallalatiranyitdsi rendszer, miikodési
mechanizmus kialakitasaval kapcsolatos feladatok elvégzése:
- vallalati szervezeti és miikodési szabalyzat modositasa
- szamviteli politika, szamlarend és egyéb kapcsolodod pénziigyi-szamviteli
szabalyzatok elkészitése, meglévok 0sszehangolasa, modositasa
- vallalati integralt rendszer kivalasztasa, miikodési feltételeinek biztositasa
- mindségiranyitasi rendszerek (ISO) Osszehangolasa, egységes szerkezetbe
foglalasa, auditalasra valo felkészitése.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50 %-a

2. Az atalakulas végleges vagyonmérlegének és vagyonleltdranak az elkészitése.

Hatéridd: 2012. szeptember 30.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25 %-a

3. A koltségceenterként mitkodd szervezeti egységek (diviziok) oOnelszdmolasi és
kontrolling rendszerének kialakitdsa, miikddtetése.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25 %-a

A Kozgytilés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhato
2012. II. félévi prémium legmagasabb Osszegét a gazdasagi igazgatd — a kitlizés
idépontjaban  érvényes munkaszerzddésében megallapitott — havi személyi
alapbérének masfélszeresében allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2012. évi lizleti terv teljesitése.



II.

4. szamu melléklet a .../2012 (V1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

Salgé Vagyon Kft.
miuszaki igazgatojanak 2012. II. félévi prémiumfeladatai

A Kozgyllés a Salgd Vagyon Kft. miszaki igazgatdjanak 2012. II. félévi
prémiumfeladatait az aldbbiak szerint irja ki:

1. A cégatalakitds kapcsan jelentkezé vallalatirdnyitasi rendszer, mikodési
mechanizmus kialakitdsaval kapcsolatos feladatok elvégzése:
- vallalati szervezeti ¢s mikddési szabalyzat modositasa
- mikodést meghatarozo szabalyzatok elkészitése, meglévok sziikség szerinti
modositasa
- mindségiranyitasi rendszerek (ISO) Osszehangoldsa, egységes szerkezetbe
foglalésa, auditalasra val6 felkészitése.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 50 %-a.

2. A 2012. évre elfogadott miszaki, fejlesztési, feltjitdsi ¢€s karbantartasi terv
koltséghatarokon beliili, hatékony megvalositasa .

Hatéridd: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25 %-a.

3. A megvaltozott gazdasagi szabalyzoknak megfelelden, a tarsasagunk tulajdonaban
levé gazmotorok {izemeltetési lehetOségeinek megvizsgalasa kiilonb6zd
partnerekkel torténd egylittmikodés keretében ¢és a lehetdségek szerinti
leggazdasagosabb megoldas megvalositasa.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 25 %-a.

A Kozgylilés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatod
2012. II. félévi prémium legmagasabb Osszegét a miiszaki igazgatd — a kitlizés
idépontjadban érvényes munkaszerzddésében megallapitott — havi személyi
alapbérének méasfélszeresében allapitja meg.

Az 1. pontban meghatirozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2012. évi iizleti terv teljesitése.



II.

5. szamu melléklet a .../2012 (V1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.

kozmiivelodési szakmai igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatai

A Kozgytilés a Salgotarjani Kézmiivelddési Nonprofit Kft. kozmiivelddési szakmai
igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatait az alabbiak szerint irja ki:

1. Szakmai szempontok alapjan készitse el a kulturalis és a sport teriilet hatékony
feladatellatasi tervét.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40 %-a.

2. Dolgozza ki, — a Zenthe Ferenc Szinhaz munkatarsainak bevonasaval - az ifjusagi
(4ltalanos iskola fels@ tagozatos didkjai szdmdara) szinhazi bérletsorozat
bevezetésének tervét, kiilonds tekintettel a sorozat gazdasagossagara.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

tekintettel a latogatoi szdm novelésére.

Hataridd: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

A Kozgytilés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2012. 1II. félévi prémium legmagasabb 0Osszegét a kozmiivelddési szakmai
igazgatohelyettes — a kitlizés id6pontjaban érvényes munkaszerzodésében
megallapitott — havi személyi alapbérének masfélszeresében allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2012. évi iizleti terv és az Onkormanyzati koltségvetési
tamogatas biztositasara megkotott tdmogatasi szerzodés teljesitése.



II.

6. szamu melléklet a .../2012 (V1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.
sportszakmai igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatai

A Kozgylulés a Salgétarjani Kozmivelddési Nonprofit Kft. sportszakmai
igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatait az alabbiak szerint irja ki:

1. A Tarjani Gyermektabor kihasznéltsdganak novelése érdekében allitson Ossze 1)
tipust rekredcios ajanlatokat, csomagokat (tanulmanyutak, osztalykirdnduldsok,
szaktaborok, szallés - strand/uszoda — szauna — tura — kiallitas).

Hatérid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40 %-a.

2. Vizsgéalja meg, és készitsen tervet arrol, hogy a Véarosi Sportcsarnok milyen
idokeretben, és hogyan épiilhet be — az eddigi feladatokat ellatva - a
Ko6zmiivelédési Nonprofit Kft. altal rendezett vérosi rendezvényekbe,
programokba.

Hatarid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

3. A finanszirozds feltételeinek megteremtésével egyiitt, dolgozza ki 1j
szabadiddsport rendezvények tervét.

Hataridd: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

A Kozgytilés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2012. II. félévi prémium legmagasabb 0sszegét a sportszakmai igazgatohelyettes — a
kitlizés idOpontjaban érvényes munkaszerzddésében megallapitott — havi személyi
alapbérének masfélszeresében allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2012. évi iizleti terv és az Onkormanyzati koltségvetési
tamogatas biztositasara megkotott tdimogatasi szerzodés teljesitése.
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II.

7. szamu melléklet a .../2012 (V1.28.) Oh. sz. hatarozathoz

Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.
gazdasagi és miiszaki igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatai

A Kozgyulés a Salgotarjani Kézmuvelddési Nonprofit Kft. gazdasagi és miszaki
igazgatohelyettesének 2012. II. félévi prémiumfeladatait az alabbiak szerint irja ki:

1. Salgétarjan Megyei Jogi Varos Kozgyiilése 112/2012. (V.23.) Oh. sz
hatarozataval jovahagyott, a Salgdtarjani Varosi Televizié Nonprofit Kft. és a
Létesitmény és Sport Nonprofit Kft. Salgoétarjani Kézmiivelddési Nonprofit Kft.-
be torténd beolvadasat érintd cég atalakitasi feladatok folyamatos és hatariddre
torténd végrehajtasa.

Hatérid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

2. Hangolja 6ssze és dolgozza ki az egyesiilt gazdasagi tarsasag belso szabalyzatait!

Hatérid6: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 40 %-a.

3. Készitse el a gazdasagi tarsasag reklamfeliileteinek értékesitési tervét!

Hataridd: 2012. december 31.
Kifizethetd: a prémium mértékének 30 %-a.

A Kozgytilés az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitése esetén adhatd
2012, II. félévi prémium legmagasabb Osszegét a gazdasdgi ¢és miiszaki
igazgatohelyettes — a kitlizés id6pontjaban érvényes munkaszerzodésében
megallapitott — havi személyi alapbérének masfélszeresében allapitja meg.

Az 1. pontban meghatarozott prémiumfeladatok teljesitésével ardnyos prémium
kifizetésének feltétele a 2012. évi iizleti terv és az Onkormanyzati koltségvetési
tamogatas biztositasara megkotott tdmogatasi szerzodés teljesitése.

11



	Polgármestere
	Tel./Fax: (32) 422-386, e-mail: polgarmester@salgotarjan.hu

	"I/A. 	A vezető tisztségviselőnek nem minősülő az Mt. 188.§ (1) bekezdése alá tartozó vezető állású munkavállalók javadalmazása
	1. 	A vezető tisztségviselőnek nem minősülő az Mt. 188.§ (1) bekezdése alá tartozó vezető állású munkavállalónak (a továbbiakban: vezető helyettes) az alábbi munkaköröket ellátó munkavállalók minősülnek:

