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Ikt.sz.: 14788/2014.
Javaslat
a Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. iigyvezet6 igazgatoja 2013. évi
prémiumfeladatainak értékelésére

Tisztelt Kozgyiilés!

A koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasdgok takarékosabb miikdodésérdl szold 2009. évi
CXXILI. térvény végrehajtasara iranyulé dontések meghozatala targya 11/2010. (1. 26.) Oh. sz.
hatarozat 12. szamt mellékletét képezd, a Salgdtarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. vezetd
tisztségviseldje és felligyeld bizottsaga tagjai javadalmazasarol szolo szabalyzat 1.1. pontja
szerint a vezetd tisztségviseld javadalmazasira vonatkoz6 jogokat (kiilondsen dijazésat,
munkabérét, végkielégitését, egyéb juttatasait) a Kozgylilés gyakorolja. A Szabalyzat 1.4. a)
pontja szerint a prémium éves mértéke nem haladhatja meg a vezetd tisztségviseld havi
személyi alapbérének hatszorosat.

A Salgétarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatdja 2013. évre vonatkozo
prémiumfeladatait és teljesitésiik esetén a javadalmazast (havi személyi alapbérének
haromszorosaban) a Kozgytilés a 81/2013. (IV.25.) Oh. sz. hatdrozatiban allapitotta meg.

A vezetd tisztségviseld szdmara eldirt 2013. évi prémiumfeladatok az aldbbiak szerint
valosultak meg:

1. feladat

A Nemzeti Kozfoglalkoztatds Programja keretében megvalosuld hosszabb iddtartamt
kozfoglalkoztatdsra vonatkozd palyazatok elokészitése, eredményes palyazat esetén a
palyazatban foglaltak lebonyolitasa. Ennek keretében a rendelkezésre allo keretszamoknak a
Salgotarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. lehetdségeihez mért leghatékonyabb, legnagyobb
mértékben torténd kihasznaldsa, a kihasznaltsdg soran figyelembe nem véve a Nonprofit Kft.
hataskorén kiviilalléo okokat.

Hataridd: 2013. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 30 %-a

Teljesités:

A Nemzeti Kozfoglalkoztatds Programja keretében megvalosuld dnkormanyzati hosszabb
iddtartamu kozfoglalkoztatasra vonatkozo palyazati lehetdségeket a Munkatigyi Kozpont altal
meghatarozott tamogatasi keretdsszeg hatarozta meg. A tervezett hosszabb iddtartamu
kozfoglalkoztatdsra vonatkozo palydzatokat folyamatosan a Kft. elkészitette, és a Kkiirt
hataridére benyujtottuk. Osszesen harom palyazatot nyudjtott be az év soran. A palyazatok
eredményesek voltak, a programokat a Hatosagi Szerzddésben vallalt feladatoknak
megfelelden, sikeresen végrehajtotta.

A programokban Osszesen 149 f6 foglalkoztatasara volt lehetdséglink, melyhez a Munkatigyi
Kozpont 25.391 eFt tdimogatast biztositott.
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A Kft. 2013. 11. 01-t6l a tervezett foglalkoztatason feliil, uj tipusu, kiilonbozd képzésekkel
egybekotott hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatast bonyolit, amely 2014. 04. 30-ig tart.

A programban Osszesen 1123 6 kozfoglalkoztatott bevonasara keriilt sor. A foglalkoztatas
bekeriilési koltsége 600 M Ft-ban varhato.

Fentiek alapjan 0sszegezhetd, hogy a tarsasag a lehetéségeihez mérten a leghatékonyabban és
maximalisan hasznalta ki a rendelkezésre allo keretszamokat.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért az éves prémium o0sszeg
30%-at kifizetésre javaslom.

2. feladat

A kozfoglalkoztatasra vonatkozd egyéb palyazati lehetOségek - a palydzati onrészként
felhasznalhatdo Onkormanyzati tdmogatas fliggvényében torténd - maximalis kihasznalasa, a
palyazat elkészitése, eredményes palyazat esetén a palyazatban foglaltak lebonyolitasa.
Hataridé: 2013. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium Osszegének 30 %-a

Teljesités:

2013. évben a kozfoglalkoztatasra vonatkozd egyéb palyazati lehetdségeinket - figyelembe
véve a palyazati Onrészként felhasznalhatd Onkormanyzati tamogatas Osszegét is —
maximalisan kihasznalta. 2013. 04. 01-t6]l indult a START-munkaprogram, melyben o6t
projekt megvalositasara nyertiink lehetdséget.

- Kozutak, jardak javitasa

- Zoldteriiletek kezelése, karbantartasa

- Patakok, vizfolyasok karbantartasa

- Foldutak javitasa, fenntartasa

- lllegalis hulladéklerakok felszamoléasa

A program 2013. 03. 11-t61 2013. 10. 31-ig tartott. A programon beliil 954 {6 foglalkoztatasa
tortént meg. A program végrehajtasara 402.949 eFt Kozfoglalkoztatasi Alap tamogatast és
5.000 eFt dnkormanyzati forrast kaptunk.

A Kft. a programot mind miiszakilag, mind pénziigyileg a palyazatban foglaltak szerint
megvaldsitotta.

Az orszagos kozfoglalkoztatasban az ,Iratkezelési-iratmegsemmisitési” programra volt
lehetdség palyazni. Ezen kiviil részt vett a hajléktalanok szocializalodéasa érdekében inditott
,, Volgyvarosi menedék” elnevezésii programban is.

Osszesen 27 f& munkanélkiilinek biztositott munkat. Felhaszndlt Kozfoglalkoztatasi Alap
tamogatas: 8.197 eFt.

A programokban a teljesités az elvart szinvonalon realizalodott.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvaldésult, teljesitéséért az éves prémium o6sszeg
30%-at kifizetésre javaslom.

3. feladat

A varoslizemeltetési feladatok koziil atvett koztemetok és varosi parkok fenntartasaval
kapcsolatos feladatok maradéktalan, megfeleld szinvonalon torténd ellatasa.

Hataridé: 2013. december 31.

Kifizethetd: a prémium mértékének 25%-a



Teljesités:

A koztemetokben €s varosi parkokban, tereken elvégzett kitelezd dnkorményzati feladatokrol
a Kft. a Kozhasznlsagi jelentésben részletesen beszamolt. A fenntartdsi feladatokat
maradéktalanul, megfeleld szinvonalon latta el a Kdozszolgaltatasi Szerzddésben foglaltak
szerint.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért az éves prémium osszeg
25%-at kifizetésre javaslom.

4. feladat

A varosiizemeltetési feladatok koziil atvett utak és jardak fenntartdsaval kapcsolatos feladatok
maradéktalan, megfeleld szinvonalon torténd ellatasa.

Hatarid6: 2013. december 31.

Kifizethetd: az éves prémium O6sszegének 15%-a

Teljesités:

A vaérosi kozutak ¢és jardak fenntartisi feladatait a Polgdrmesteri Hivatal munkatarsaival
egyuttmikodve végezték el. A munkavégzés zokkendmentesen zajlott. A targyi eszkoz
ellatottsag tovabb javult. Az ez évben megndvekedett feladatokat jo szinvonalon latta el a
tarsasag a Kozszolgaltatasi SzerzOdésben foglaltaknak megfelelden.

A fentiek alapjan a prémiumfeladat megvalosult, teljesitéséért az éves prémium oOsszeg
15%-at kifizetésre javaslom.

A Salgoétarjan Foglalkoztatasi Nonprofit Kft. Felligyeld Bizottsaga a 2014. aprilis 10-1 tilésén
megtargyalta a Nonprofit Kft. vezetd tisztségviseldjének prémiumértékelését. A Feliigyeld
Bizottsag az ligyvezetd igazgato részére az éves prémium 100 %-anak a kifizetését javasolta a
kitlizott prémiumfeladatok eredményes végrehajtasa alapjan. A Feliigyelé Bizottsag erre
vonatkozd6, 3/2014. (IV. 10.) FB hatarozatat az eldterjesztéshez tajékoztatasul csatoltuk.

A fentiek alapjan kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy az alabbi hatarozati javaslatot fogadja el.

Hatarozati javaslat

1. Salgétarjdn Megyei Jogu Viaros Kozgytilése értékelte a Salgotarjan Foglalkoztatasi
Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatdja részére kitlizott 2013. évi prémiumfeladatok
végrehajtasat. A Kozgyulés megallapitotta, hogy a feladatok 100 %-ban valosultak meg.
A Kozgytilés Sari Sandor ligyvezetd igazgatd részére — a kitlizés idopontjaban érvényes
munkaszerz6désben megallapitott — havi személyi alapbére haromszorosanak megfeleld
prémiumosszeg kifizetését engedélyezi.

Hataridg: 2014. aprilis 30.
Felel6s: SzEkyné dr. Sztrémi Melinda polgarmester
Salgoétarjan, 2014. aprilis 11.

Székyné dr. Sztrémi Melinda
polgarmester
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