
Salgótarján Megyei Jogú Város 
Polgármestere

Szám: 23350 / 2012.
Javaslat

a Salgótarjáni Közművelődési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság
ügyvezető igazgatója 2011. évi prémiumfeladatainak értékelésére és a

2012. évi prémiumfeladatainak kiírására

Tisztelt Közgyűlés!

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a 11/2010. (I. 26.) Öh. sz. határozatával fogadta el az 
önkormányzat  legalább  többségi  befolyása  alatt  álló  gazdasági  társaságokra  vonatkozó 
javadalmazási szabályzatot. A Közgyűlés a javadalmazási szabályzat figyelembevételével, a 131 /
2011.(VI.  30.)  Öh.  számú  határozatának 4.  számú  mellékletében írta  ki  a  Salgótarjáni 
Közművelődési  Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság (továbbiakban: SKN Kft.)  ügyvezető 
igazgatójának 2011. évi prémiumfeladatait, amelyben a meghatározott prémiumfeladatok teljesítése 
esetén  adható  2011.  évi  prémium  legmagasabb  összegét  az  ügyvezető  igazgató  havi  személyi 
alapbérének másfélszeresében állapította meg.

A  javadalmazási  szabályzat  szerint,  a  Felügyelőbizottság  előzetes  véleményének 
figyelembevételével,  a  prémiumfeladat  teljesítésének  értékelését  a  beszámoló  elfogadásakor,  a 
prémiumfeladatok kiírását az üzleti terv elfogadásakor a Közgyűlés határozza meg.

I. Az SKN Kft. ügyvezető igazgatójának 2011. évi prémiumfeladatainak értékelése

Az  SKN  Kft.  ügyvezető  igazgatója  prémiumfeladatainak  kitűzése  a  2011.  évi  üzleti  tervben 
meghatározott célkitűzések, a város, illetve a társaság jövője szempontjából meghatározó feladatok, 
a Felügyelőbizottság javaslatainak figyelembevételével, történt. A meghatározott prémiumfeladatok 
teljesítésével  arányos  külön  juttatás  kifizetésének  alapfeltétele  a  2011.  évi  üzleti  terv  és  az 
önkormányzati költségvetési támogatás biztosítására megkötött támogatási szerződés teljesítése.

Az SKN Kft. elkészítette beszámolóját a 2011. évi üzleti terv teljesítéséről, melyet a mai napon a 
Közgyűlés elé terjesztett jóváhagyásra. A beszámoló alapján megállapítható, hogy a prémiumfeladat 
kiírás  alapfeltétele  teljesült,  mivel  a  társaság  a  2011.  évi  üzleti  tervében  és  az  önkormányzati 
költségvetési támogatás biztosítására megkötött támogatási szerződésben meghatározott feladatokat 
végrehajtotta.
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A SKN Kft. ügyvezető igazgatója részére meghatározott 2011. évi prémiumfeladatok az alábbiak 
szerint valósultak:

1. A városi kulturális rendezvények, események városmarketing tervének elkészítése, illetve az 
önkormányzati cégek marketing feladatainak összehangolása.
Határidő: 2011. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 30 %-a

Az SKN  Kft. készített  egy szakmai anyagot, amely elsődlegesen az SKN  Kft. által szervezett 
rendezvények  marketingtervét  tartalmazza.  Bár  céljai  és  stratégiai  elképzelései  között 
megfogalmazza  az  önkormányzati  tulajdonú  gazdasági  cégek  marketing  feladatainak 
összehangolását,  adott  esetben  ellátását,  azonban  a  benyújtott  tervezet,  illetve  a  2011.  évi 
gyakorlat  nem  igazolja  kellőképpen  az  SKN  Kft.  ilyen  irányú,  meghatározó  tervező  és 
koordináló szerepét. Salgótarjáni önkormányzat legalább többségi befolyása alatt álló gazdasági 
társaságai szempontjából ugyanakkor elengedhetetlen egy megújított és megújulni képes városi 
marketingstratégia.

A fentiek alapján a prémiumfeladat csak részben valósult meg, ezért a kiírás szerinti 30 %  
prémium helyett 20% kifizetését javasolom.

2. Salgótarján várossá nyilvánításának 90. évfordulójához kapcsolódó emlékév eseményeinek 
előkészítése.
Határidő: 2011. november 30.

Kifizethető: a prémium mértékének 35 %-a

Az SKN  Kft.  részt vett  a Salgótarján várossá nyilvánításának 90. évfordulójához kapcsolódó 
emlékév  eseményeinek  előkészítésében,  de  ezek  koordinálásában  jelentős  munka  hárult  a 
Polgármesteri  Hivatal  munkatársaira,  a  Polgármesteri  Hivatal „90  éve  város  Salgótarján" 
munkacsoportjára, illetve a „90 éve város Salgótarján" Emlékbizottságra.
Az SKN Kft. létrehozta a salgotarjan90@starjan.hu e-mail címet, de ide csak részben érkeztek 
be az intézmények és a civil szervezetek emlékévhez kapcsolódó programjai. A javaslatok jó 
részét a  Polgármesteri Hivatalba  küldték be, ahol azok munkatársai dolgozták fel az adatokat. 
Ezeket felhasználva szerkesztette meg az SKN Kft. az emlékév eseményeit is tartalmazó 2012. 
évi városi rendezvénynaptárt.
Az  SKN  Kft.  munkatársa  készítette  el  az  emlékév  logóját,  roll  up  tervét,  de  a  tervező  és 
előkészítő munka jó része a Polgármesteri Hivatalban történt.
A  gazdasági  társaság  ügyvezető  igazgatója,  szakmai  igazgatóhelyettese  és  a  kulturális 
munkacsoport vezetője tagja az emlékév operatív munkacsoportjának.

A fentiek alapján a prémiumfeladat csak részben valósult meg, ezért a kiírás szerinti 35 %  
prémium helyett 25% kifizetését javasolom. 

3.  A nem  salgótarjáni  önkormányzat  által  fenntartott  közművelődési  és  közgyűjteményi 
intézményekkel, a Salgótarjáni Helyi TDM Közhasznú Egyesülettel és a civil szervezetekkel 
történő egyeztetés után a 2012. évi városi rendezvénynaptár összeállítása és közzététele.
Határidő: 2011. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 35 %-a
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Az SKN  Kft.  összeállította  és  közzétette  a  nem salgótarjáni  önkormányzat  által  fenntartott 
közművelődési  és  közgyűjteményi  intézményekkel,  a  Salgótarjáni  Helyi  TDM  Közhasznú 
Egyesülettel  és  a  civil  szervezetekkel  történő  egyeztetés  után,  a  2012.  évi  városi 
rendezvénynaptárt.  A továbbiakban – elsősorban a civil  szervezetektől - beérkező programok 
folyamatosan beépítésre kerültek.

A fentiek  alapján  a  prémiumfeladat  megvalósult,  ezért  a  kiírás  szerinti  35  %  prémium  
kifizetését javaslom.

Összességében elmondható, hogy az ügyvezető igazgató részéről a kitűzött célfeladatok 80 %-ban 
valósultak meg. 
A Felügyelőbizottság véleménye csatolásra került az előterjesztéshez.

II. 2012. évi prémiumfeladatok kiírása

Tisztelt Közgyűlés!

Jelen előterjesztés a  SKN Kft. ügyvezető igazgatójának 2011. évi prémiumfeladatainak értékelése 
mellett,  2012.  évi  prémiumfeladatainak  kitűzéséről  is  szól.  Az  ügyvezető  igazgató  részére  a 
mellékletben javasolt  prémiumfeladatok kiírásánál  a  2012.  évi  üzleti  terv  célkitűzéseit,  a  város 
2012.  évre  meghatározott  feladatait,  a  társaság  ezek  végrehajtásához  kapcsolódó  tennivalóit, 
valamint  a Felügyelőbizottság javaslatait vettem figyelembe. (A Felügyelőbizottság véleménye az 
előterjesztéshez csatolva.)

Kérem a Tisztelt Közgyűlést a határozati javaslat elfogadására.

Határozati javaslat

1. Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése értékelte a Salgótarjáni  Közművelődési Nonprofit 
Korlátolt  Felelősségű Társaság ügyvezető igazgatója,  Simon Lajos  részére kitűzött  2011. évi 
prémiumfeladatok végrehajtását.
A Közgyűlés megállapítja, hogy a feladatok 80 %-ban valósultak meg, így a prémium 80 %-os 
mértékű kifizetését engedélyezi.

Határidő: azonnal

Felelős: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester

2. Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a Salgótarjáni Közművelődési Nonprofit Korlátolt 
Felelősségű Társaság ügyvezető igazgatója, Simon Lajos részére 2012. évre a melléklet szerinti 
prémiumfeladatokat írja ki.

Határidő: értelemszerűen

Felelős: Székyné dr. Sztrémi Melinda polgármester

Salgótarján, 2012. május 7.
Székyné dr. Sztrémi Melinda

polgármester
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Melléklet a
.../2012.(V. ….) Öh. számú határozathoz

Salgótarjáni Közművelődési Nonprofit Kft. ügyvezető igazgatójának
2012. évi prémiumfeladatai

I. A Közgyűlés a Salgótarjáni Közművelődési Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság ügyvezető 
igazgatójának 2012. évi prémiumfeladatait az alábbiak szerint írja ki:

1.  Az  önkormányzati  tulajdonú  gazdasági  cégek  marketing  feladatainak  összehangolása,  adott 
esetben ellátása.

Határidő: 2012. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 30 %-a

2.  Salgótarján  várossá  nyilvánításának  90.  évfordulójához  kapcsolódó  emlékév  eseményeinek 
előkészítése, magas színvonalú lebonyolítása.

Határidő: 2012. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 20 %-a

3. A Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése döntései alapján, a 2012. év során az SKN Kft. új 
szervezeti egységeinél a PR- és marketingtervek elkészítése, összehangolása és az abban foglaltak 
megvalósításának megkezdése.

Határidő: 2012. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 35 %-a

4.  A  nem  salgótarjáni  önkormányzat  által  fenntartott  közművelődési  és  közgyűjteményi 
intézményekkel, a Salgótarjáni Helyi TDM Közhasznú Egyesülettel és a civil szervezetekkel történő 
egyeztetés után, a 2013. évi városi rendezvénynaptár összeállítása és közzététele.

Határidő: 2012. december 31.

Kifizethető: a prémium mértékének 15 %-a

II. A Közgyűlés az I. pontban meghatározott prémiumfeladatok teljesítése esetén adható 2012. évi 
prémium  legmagasabb  összegét  az  ügyvezető  igazgató  havi  személyi  alapbérének 
háromszorosában állapítja meg.
Az  I.  pontban  meghatározott  prémiumfeladatok  teljesítésével  arányos  prémium  kifizetésének 
feltétele  a  2012.  évi  üzleti  terv  és  az  önkormányzati  költségvetési  támogatás  biztosítására 
megkötött támogatási szerződés teljesítése.
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