Salgétarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany

Kuratoriumanak Elnoke

Szam: 27833/2015.

Javaslat
a Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany

szervezeti és mikodési szabalyzatanak modositasara

Tisztelt Kozgyiilés!

A Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany (a tovabbiakban: Kozalapitvany) Kuratériuma, a
megndvekedett milivészeti feladatok ¢és a hatékonyabb miikddés érdekében, kezdeményezte az alapitd
Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzatandl a Kozalapitvany miikddési rendjének és
szervezeti egységeinek modositasat. Az atalakitas eredményeként megsziinik a tinchaz- és miivészeti
vezetdi feladatkor. Helyébe 1ép a tanchaz- és csoportvezetdi beosztds, valamint a szervezeti egység
kiegésziill az 0Onallo mivészeti vezetd(k) feladatkorével. A modositds miatt megvaltozik a
Kozalapitvany szervezeti - vezetési felosztasa is. Erre tekintettel valik sziikségessé a Kozalapitvany
szervezeti ¢és mikodési szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) a modositasokat tiikrozo
atdolgozasa.

A Kozalapitvany - alapitdé okirata (a tovabbiakban: alapitd okirat) szerint - az alapitd altal
jovahagyott SZMSZ alapjan mikodik. Az SZMSZ az alapité okirat részeként, annak 2. sz.
mellékletét képezi. Az alapitd okirat 13. b) pontja alapjdn az alapité az alapitdé okiratot a
kozalapitvany nevének, céljdnak és vagyondnak sérelme nélkiill modosithatja. Az SZMSZ
modositasat az eldterjesztés 1. melléklete tartalmazza.

A modositott SZMSZ az elfogadés utan elérhetdvé valik a Kdzalapitvany honlapjan.

Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiek alapjan kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

1. Salgoétarjan Megyei Jogli Varos Kozgytilése a Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany
alapité okirata részét képezd szervezeti és miikodési szabalyzatanak modositasat az 1. melléklet
szerint jovahagyja.

Hataridd: azonnal

Felelds: Dora Ott6 polgarmester



2. A Kozgytilés felhatalmazza a polgarmestert a Kozalapitvany szervezeti és miikodési szabalyzata

modositasdnak, valamint a moddositasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapitdé okiratanak
alairasara.

Hataridg: 2015. november 30.
Felelds: Dora Otto polgarmester

3. A Kozgylilés felhatalmazza a polgarmestert a Kozalapitvany birdsagi nyilvantartasaval kapcsolatos
eljarasokban a jogynyilatkozatok megtételére.

Hataridg: értelemszertien

Felelds: Dora Ottd polgarmester

Salgotarjan, 2015. november 12.

Dr. Egyed Ferdinand s.k.

Salgoétarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany
Kuratériumanak Elnoke



1. melléklet a
.../2015.(....) Oh. szamu hatarozathoz

Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasa

Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgyilése a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V.
torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérol
és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény és az Alapité Okirat alapjan a Salgétarjani
Néptancmiivészetért Kozalapitvany alapité okiratanak részét képezo szervezeti és miikodési
szabalyzatot (a tovabbiakban: SZMSZ) az alabbiak szerint modositja:

1. Az SZMSZ 111/2. ,,A kozalapitvany szervezeti - vezetési felosztdsa” pontjaban taldlhaté abra
helyébe az alabbi abra keriil:

KURATORIUM FELUGYELO BIZOTTSAG
N \ /
KURATORIUMI ELNOK
\L /
KURATORIUMI TITKAR
TANCHAZ- ES CSOPORTVEZETO

v

MUVESZETI — VEZETO(K)

J

TANCHAZBAN FOGLALKOZTATOTTAK

2. Az SZMSZ ,,IV. A miikodés rendje, szervezeti egysége” cimi rész ,,Tanchdz- és miivészeti vezetd”
alcime ¢és a hozzatartozé rendelkezések helyébe a kovetkezd alcim ¢és az alcimhez tartozo
rendelkezések keriilnek:

»lanchaz- és csoportvezeto

A Salgoétarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, valamint
munkakdri leirasa alapjan, az elfogadott éves munkatervben foglaltaknak megfelelden, az elnok
iranyitasa mellett végzi munkajat.

Feladatkore:
- a Tanchaz iizemeltetési tevékenységének irdnyitdsa, illetve e tevékenység végzése
—a kozalapitvany 4altal e feladatok ellatdsara alkalmazott személyek munkajanak
irdnyitasa



- az alkalmazott munkatarsak feladat- és hataskor meghatarozasa, az elnok
jovahagyasaval

—az alkalmazott munkatarsak tevékenységének kozvetlen ellendrzése, tapasztalatokrol a
kuratérium elndkének rendszeres tajékoztatasa

- a Tanchaz iizemeltetési, hasznalati rendjének meghatarozésa, rendelkezés a nyitva tartas
rendjérdl, a kulcsok haszndlatardl, a munkatarsak munkaidé beosztasarol, a targyi
eszkozok és terek bérbeadasarol, kolcsonadasrol

- hangtar, médiatar, ruhatar, kelléktar feliigyelete

Hatéskore:

- hatéaskore kiterjed a Tanchaz lizemvitelébdl, a Tanchdz altal miikodtetett miivészeti
csoportok aktualis tevékenységébol fakaddé mindennapi feladatokra. Ezekben -
amennyiben kiadast is érintd a kérdés, akkor a koltségvetés iddaranyos részének
felhasznalasa mértékéig - dontési kompetencidja van

- bevételi tobbletek elérése esetén javaslat tételi joga van a koltségvetési tételek
atcsoportositasara, a bevételi tobbletek felhasznalasara, koltségvetési hiany esetén
pedig a kiadasi oldal csokkentésére

- a jovahagyott miivészeti koncepcid mentén - annak tartalmas megvaldsitasa érdekében -
palyazati tevékenység végzése, szponzorkutatas, kiils6 eréforrasok keresése,

- a kuratorium iilésein allandé meghivottként - tandcskozasi joggal - vesz részt.

Felel6s:
- a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan végrehajtasaért.”

3. Az SZMSZ ,IV. A miikddés rendje, szervezeti egysége” cimill részét az aldbbi rendelkezéssel
egészil ki:

»Mivészeti vezeto(k)

Feladatkore:

- szakmai, mlivészeti tevékenységek iranyitasa

- miivészeti oktatd munka végzése, irdnyitasa

- ¢éves szakmai munkaterv elkészitése, jovahagyasra elGterjesztése, végrehajtasanak
iranyitasa

- kozéptava (3-5 éves) miivészeti koncepcio kialakitdsa, jovahagydsra eldterjesztése,
megvaldsitasa

- kapcsolattartas sziilokkel, tarsintézményekkel, szolgaltatast igénybevevokkel, tars
mivészeti  egylittesekkel, szakmai szervezetekkel, népzenei egyiittesekkel,
csoportokkal.

—rendezvények, bemutatok szervezése, lebonyolitdsa, programok szerkesztése,
szinpadképek bedllitasa.



Hataskore:

- a kuratorium iilésein allandé meghivottként - tandcskozasi joggal - vesz részt.

Felel6s:
— a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan végrehajtasaért.”

4. A SZMSZ jelen modositassal nem érintett rendelkezései tovabbra is véltozatlan tartalommal

hatalyban maradnak.

5. Jelen modositas csak az SZMSZ- szel egyilitt érvényes ¢€s értelmezhetd.

6. Jelen modositas az elfogadas napjan 1ép hatalyba.

Salgotarjan, 2015. november 27.

Doéra Otto
polgarmester



ALAPITO OKIRAT
(a modositasokkal egységes szerkezetben)
(tervezet)

Salgétarjan Megyei Jogli Varos Onkormanyzata (Salgétarjan, Muzeum tér 1.) a Ptk. 74/G. § szerint
jogi személyiséggel rendelkezd kozalapitvanyt hoz 1étre.

1./ A kozalapitvany neve: Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany

2./ A kozalapitvany székhelye: Salgotarjan, Meredek ut 7.

3./ Akozalapitvany miikodésének megkezdése, idétartama

A kozalapitvany mikodését a birdsagi nyilvantartasba vételt kovetden, de legkorabban 1998. januar
1. napjaval kezdi meg. A kozalapitvany hatdrozatlan iddtartamra jon 1étre.

4./ A kozalapitvany célja

Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 7.
pontjaban foglalt kulturalis szolgaltatéas, eléadd-miivészeti szervezet tiamogatasa, a helyi kozmiivel4-
dési tevékenység tdmogatasa kozfeladat ellatdsanak biztositasa céljabol:

a) fenntartja, illetve mikddteti a Nograd Tancegyiittest és annak utanpdétlascsoportjait;

b) megbizas (szerzddés) alapjan altalanos iskoldk részére néptanc-oktatasi tevékenységet folytat (ké-
pesitett szakemberei altal);

c) a varosi dnkormanyzat megbizasa alapjan kiilonb6z6 eseményeket, rendezvényeket szervez (pl.
Néptanc Fesztivalok), varosi rendezvényeken kozremiikodik.

A kozalapitvany az alabbi kozhasznu tevékenységeket folytatja:

kozhasznu tevékenység jogszabdlyhely
kulturalis tevékenység Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011.

évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bek. 7.; a helyi
onkormanyzatok és szerveik, a kdztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii
szervek feladat- és hataskoreirdl szolo 1991. évi XX.
torvény 121. § a)-b)
kozmiivel6dési tevékenység a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari

ellatasrol és a kozmiivel6désrol szold 1997. évi CXL.
torvény 73. § (1)-(2) bek., 76. § (1)-(2) bek. a)-d) és

f)-h)
nevelési, oktatasi képességfejlesztési, a nemzeti kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC.
ismeretterjesztési tevékenység torvény 1- 3. §§, 74. §, 76. §
iskolai fejlesztd, miivészeti és kulturalis nevelési a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC.
tevékenység torvény 1- 3. §§, 74. §, 76. §

A kozalapitvany nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a kdzhasznu szolgaltatdsai-
bol.



A kozalapitvany gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu vagy az alapité okiratban
meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez.

A gazdalkodésa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapité okiratban meghatarozott koz-
hasznt tevékenységére forditja.

A kozalapitvany kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen,
azoknak anyagi timogatast nem nyujt.

5./ A kozalapitvany vagyona

A kozalapitvany induld vagyona 1.600 e Ft, melyet az alapitd bocsat a kozalapitvany rendelkezésére.
A vagyonnal val6 felelds gazdalkodas a kuratorium feladata. A kozalapitvany a tartozasaiért a sajat
vagyonaval felel. Az alapitdé — a vagyoni hozzdjaruldsdnak megfizetésén tal — a kozalapitvany
tartozasaiért sajat vagyonaval nem felel.

6./ A kozalapitvanyhoz valé csatlakozas lehetdsége

A kozalapitvany nyilt. A kozalapitvanyhoz barki csatlakozhat, amennyiben elfogadja az Alapitd
Okiratban foglaltakat.

7./ A kozalapitvany bevételei

A kozalapitvany milkodési bevételei, a csatlakozok befizetései, az alapitd éves koltségvetésében
meghatarozott mértékll tamogatas.

8./ A kozalapitvany 6nall6 jogi személy

9./ A kozalapitvany vagyvonanak felhasznalasa

A kozalapitvany kuratoriuma éves koltségvetést készit, amelyben meghatarozza a kozalapitvany célja
szerinti miikodésével kapcsolatos kiadasokat. A koltségvetésben nem szerepld feladatok teljesitésérdl
a kuratorium esetenként dont.

Megbizas (szerzddés) alapjan megyei, regionalis, esetleg orszagos Uin. szakmodszertani feladatokat is
ellathat. Ilyen feladat ellatasara a kuratorium csak abban az esetben vallalhat kotelezettséget,
amennyiben a szolgaltatast igénybe vevd az ezzel kapcsolatban felmeriild koltségeket a
kozalapitvany részére megtériti.

A Kozalapitvany éves beszamolojat — melyet a Kuratorium Elnoke terjeszt el — az Alapitd hagyja
jova.

10./ A kozalapitvany kezel6 szervezete

a) A kozalapitvany dontéshozo6 és kezeld szervezete a Salgotarjan Megyei Jog Varos Kozgytlése al-
tal megbizott kuratorium.
- a kuratorium létszama 5 6
- a megbizas idOtartama: 3 év (A tagok ismételten megbizhatok.)
- a megbizas személyre szol, a tagok nem helyettesithetok
- a kuratoriumi tagsag megsziinik:
- visszahivassal
- lemondassal



- a kuratoriumi tag halalaval
- a megbizas id6tartamanak lejartaval
— a tag cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval
- a taggal szemben kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
Az alapit6 a kuratorium tagjat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja a tisztségébol.

A kuratérium tagjaira vonatkozo kizaro és osszeférhetetlenségi szabalyok:
a) Nem lehet a kuratorium tagja az, aki Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilésének tagja.
b) Nem lehet a kuratérium tagja az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett el6éélethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl nem mentesiil.
Nem lehet a kuratorium tagja az sem, akit a vezetd tisztségviseldi foglalkozastol jogerdsen eltiltottak.
c¢) A kuratérium tagjai egymasnak kozeli hozzatartozoi nem lehetnek (Ptk. 8:1§ 1.).
d) A kuratorium hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatar-
tozdja (Ptk. 8:1§ 1.), élettarsa a hatdrozat alapjan:
1. kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy
2. barmilyen mds elényben részesiil, illetve megkotendd jogiligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elénynek a kdzalapitvany cél szerinti juttatasai, szolgaltatasai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas. illetve a kozalapitvany altal tagja-
nak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapito okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.
e) A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd hdrom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezetd
tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje volt -
annak megsziinését megel6zod két évben legalabb egy évig -
— amely jogutdd nélkiil szlint meg gy, hogy az allami ad6- és vamhatdsagnal nyilvantartott
ado-és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
— amellyel szemben az allami ado6- és vamhatdsag jelentds 0sszegli adohianyt tart fel,
— amellyel szemben az allami add- és vamhatosag lizletlezards intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
— amelynek adoszamat az allami ado- és vamhatosag az ad6zés rendjérdl szolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.
A kuratorium tagja vagy annak jeldlt személy koteles valamennyi érintett kozhasznli szervezetet eld-
zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejliileg mas kozhasznu szervezetnél is betolt.

Az alapit6 okirat 1. sz. melléklete tartalmazza a kuratorium Osszetételét.

b) A kuratérium mitkddésének altalanos szabalyai:

- A kuratdérium iilését a napirend megjeldlésével és az irdsos eldterjesztés egyidejii megkiildésével
legalabb 5 nappal az iilést megel6zden az Elnok hivja dssze.

- A kuratériumot sziikség szerint, de évente legalabb négy alkalommal 6ssze kell hivni.

- A kuratérium elndke az alapitd okirat szerinti tevékenységét, valamint gazdalkodasanak
legfontosabb adatait a helyi sajto utjan (Nograd Megyei Hirlap) nyilvanossagra hozza.

-A kuratorium iilései nyilvanosak. Az tilések idépontjat a helyi sajtod Gtjan kozz¢ kell tenni.

- A kuratérium hatdrozatképes, ha tagjainak tobb, mint fele jelen van. A hatdrozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.

- A kuratérium dontéseit nyilt szavazassal, egyszert tobbséggel, kézfelemeléssel hozza. A szavazas
eredményét a kuratorium elndke vagy az 6t helyettesitd személy allapitja meg.

- A kuratorium hatarozatair6l naprakész nyilvantartast kell vezetni, azokat a hatarozatok konyvében
kell nyilvantartani.

- A hatarozatok konyvében foglaltakrol, valamint a kdzalapitvany miikodésével 0sszefliggd iratokrol
a kuratorium elndke adhat tajékoztatast.

- A kuratérium tagjai feladataikat dijazas nélkiil latjak el.

3



A kuratorium az alapitd altal jovahagyott Szervezeti és Mikodési Szabalyzat alapjan mikodik,
amelyet a 2. sz. melléklet tartalmaz.

11./  Akozalapitvany képviseletére jogosult személy(ek)

— A kozalapitvany altalanos képviseletét a kuratérium elndke, illetleg akadalyoztatas
esetén az altala megbizott kuratoriumi tag latja el.

— A kozalapitvany bankszamlaja felett a kuratorium elndke és a kuratorium egyik tagja,
illetve az elndk tavollétében két megbizott tagja egyiittesen jogosult rendelkezni.

12./ A kozalapitvany ellenérzo szerve
A kuratorium ellendrzésére jogosult szerv a Feliigyeld Bizottsag.

a) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai:

- A tagokat a Salgotarjdn Megyei Jogt Varos Kozgytilése bizza meg.
- A Feliigyel6 Bizottsag 1étszama:

A tagok névsorat a 3. sz. melléklet tartalmazza.

- A Feliigyel6 Bizottsag tagjai koziil elsd iilésen elnokot valaszt.
- A megbizas idOtartama: 3 év (a tagok ismételten megbizhatok).
- A megbizas személyre sz0l, a tagok nem helyettesithetok.
- A Feliigyel6 Bizottsagi tagsag megsziinik:
— visszahivassal
— lemondassal
— afeliigyeld bizottsagi tag halalaval
— amegbizas idOtartamanak lejartaval
— a tag cselekvOképességének a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben torténd korlatoza-
saval
— ataggal szemben kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
Az alapit6 a Feliigyeld Bizottsag tagjat barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatja a tisztségébdl.

- A Feliigyeld Bizottsag tagjaira a kuratorium tagjaira vonatkozo kizard és Osszeférhetetlenségi
szabalyokat alkalmazni kell, tovabba nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy
sem, aki

a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja,

b) a kozhasznli szervezettel e megbizatisan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp
nem rendelkezik,

c¢) a kozhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat — illetve,

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 8:1§ 1.).

b) A Feliigyel6 Bizottsag miikddése:

- A Feliigyeld Bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb 4 alkalommal iilésezik. Uléseit az elndk
hivja dssze.

- Ellendrzési feladata ellatdsa soran a kuratdérium elndkétdl és tagjaitol felvilagositast kérhet, a
kozalapitvany konyveit, iratait, pénziligyi helyzetét barmikor megvizsgalhatja.

- A Feliigyeld Bizottsag koteles a kezeld szervet és az alapitdt irdsban tdjékoztatni vizsgalatainak
megallapitasar6l, indokolt esetben kezdeményezheti a kezeld szerv {ilésének soron kiviili
Osszehivasat, a kezeld szerv megbizdsanak visszavondsat, 0j kezeld szerv kijelolését.



A Feliigyel6 Bizottsag iilései rendjére, a napirend kozlésének modjara, a hatdrozatképességére és a
hatarozathozatal modjéra a kuratoriumra vonatkoz6 rendelkezéseket kell megfelelden alkalmazni.

13./  Zaré rendelkezések

A kozalapitvany éves beszdmolojat a kuratorium legalabb 3 tagjdnak egybehangzé szavazataval kell
elfogadni.

A kozalapitvany miikodésének rendjét, szolgaltatasa igénybevétele modjat és beszamoldi kozlésének
nyilvanossagra hozatalara vonatkozé részletes szabalyokat a belsé szabalyzat tartalmazza, melyet az
alapitd hagy jova.

A kuratorium koteles az elfogadott beszamolot és kdozhasznusagi mellékletet a megadott hataridében
letétbe helyezni és kozzétenni, valamint adatainak lekérdezését a Civil Informécios Portal szamara
lehetdveé tenni. A kuratérium intézkedik arrdl, hogy a beszamoldt és a kdzhasznusagi mellékletet a
kozalapitvany honlapjan (http:/www.nogradtanc.hu) is nyilvanossagra hozza.

a) A kozalapitvany a Birdsagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre és nyeri el jogi személyiségét.

b) Az alapité az Alapitd Okiratot a kozalapitvany nevének, céljanak és vagyonanak sérelme nélkiil
modosithatja.

c) A kozalapitvany Alapité Okirata az Onkormanyzati KozIdnyben keriil kozzétételre.

d) A kozalapitvdny megsziinése esetén az alapitvdny vagyona Salgoétarjan Megyei Jogi Varos
Onkorményzatat illeti meg és az Onkormanyzat kulturdlis, kozmiivelddési feladatainak ellatasara
hasznélhat6 fel.

e) Az Alapité Okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V.

torvény ¢€s az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mitkodésérdl és
tdmogatasarol sz6lo 2011. évi CLXXV. torvény szabdlyai az irdnyadok.

Salgoétarjan, 2015. november 27.

Dora Otto
polgarmester
Zaradek:

Igazolom, hogy az alapitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapitd okirat-
mobdositasok alapjan hatalyos tartalmanak.

Salgotarjan, 2015. november 27.

Dora Otto
polgarmester


http://www.nogradtanc.hu/

1. sz. melléklet

A KURATORIUM OSSZETETELE

A Kuratéorium elnoke: dr. Egyed Ferdinand (sziil.: Salgotarjan, 1956. aprilis 19., anyja neve:
Miklos Etelka, allando lakohelye: 3100 Salgoétarjan, Fiileki Gt 151.)

A Kuratorium tagjai:
Murar Sandor (sziil.: Salgotarjan, 1958. szeptember 27., anyja neve: Demény Aranka, allando

lakohelye: 3100 Salgétarjan, Katona Jozsef ut 11.)

Lorincz Gyula (sziil.: Salgotarjan, 1970. januar 6., anyja neve: Markus Maria, alland6 lakohelye:
3100 Salgétarjan, Léwy Sandor 1t 7.)

Malomhegyi Nandor (sziil.: Pasztd, 1963. majus 3., anyja neve: Sisdk Erzsébet, allando6 lakohelye:
3104 Salgotarjan, Frigyes krt. 42.)

Boros Ilona (sziil.: Paszto, 1958. februar 2., anyja neve: Deak Ilona, allandé lakohelye: 3100
Salgotarjan, Alagut ut 3.)



2. sz. melléklet

Salgotarjani Néptancmuvészetért
Kozalapitvany
Szervezeti és Mukodési Szabalyzata

(a modositasokkal egységes szerkezetben)
(tervezet)
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I. Altalanos rendelkezések

A kozalapitvany neve: Salgotarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany
cime: 3100 Salgétarjan, Meredek ut 7.
Bir6sagi nyilvantartasi 15/1998.
szama:
Bélyegzdje: korbélyegzo
- felirata:

Salgoétarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany
3100 Salgétarjan, Meredek 1t 7.

Adoszam: 18635236-1-12

Tel: 32/310-811

A szervezeti ¢és miikodési szabalyzat és a fliggeléket képezd belsd szabalyzatok
(belsdellendrzési, leltarozasi, selejtezési, iratkezelési, bizonylati, szamviteli, pénzkezelési
stb.) betartdsa a kozalapitvany valamennyi alkalmazottjara nézve kotelezo.

I1. A szervezeti és miikodési szabalyzat célja

Az SZMSZ hatarozza meg a kozalapitvany szervezeti felépitését, miikodési rendjét, a belsd
¢s kiilsé kapcsolatokra vonatkozd megéllapitasokat és mindazon rendelkezéseket, amelyeket
jogszabaly nem utal més hataskorébe.

A szervezeti és miikodési szabalyzat a kialakitott célrendszerek, tevékenységcsoportok és
folyamatok 0sszehangolt miikodését, kapcsolati rendszerét tartalmazza.

I11. A kozalapitvany szervezeti felépitése

1. A kozalapitvany jogi és gazdalkodasi rendje

A kozalapitvany onalléan miik6do jogi személy. A kozalapitvanyt az 1/1997. CLVI térvény
0nallé gazdalkodasi joggal ruhazta fel. A kozalapitvany személyi és dologi kotelezettségeit
naptari évekre Osszeallitott, kuratorium altal elfogadott koltségvetés €s munkaterv hatarozza
meg.



2. A kozalapitvany szervezeti - vezetési felosztasa

KURATORIUM FELUGYELO BIZOTTSAG
T \ /
KURATORIUMI ELNOK
! /
KURATORIUMI TITKAR
TANCHAZ- ES CSOPORTVEZETO

V

MUVESZETI — VEZETO(K)

|

TANCHAZBAN FOGLALKOZTATOTTAK

IV. A miikodés rendje, szervezeti egysége

A kuratorium feladatkore

A kozalapitvanyt o6t tagh kuratériuma irdnyitja, melybdl 1 {6 elndk, 1 {6 titkar. A
kozalapitvany céljaval, vagyonaval 0sszhangban all6 - dontéshozd, ligyintézd és képviseld
feladatokat lat el.

A kuratorium miikodési rendje

Negyedévenként, illetve az ligy fontossagi rendjét meghatarozva iilésezik. A két lilése kozott
az elnok és a titkar jar el a kozalapitvanyt érintd kérdésekben. A kuratoriumi iilést az elndk
tavollétében a titkar hivja Ossze. A kuratériumot két tag egybehangzd kérése alapjan, a
napirend megjeldlése mellett, az elndk koteles 5 munkanapon beliil 6sszehivni.

A kuratorium jegyzOkonyvébe foglalt hatarozatairdl évenként kezdett sorszamokkal
nyilvantartast kell vezetni.

A nyilvantartasbodl a dontés tartalmanak, idépontjanak, hatdlyanak, illetve a dontést tamogatok
és ellenzok szamardnyanak és személyének is megallapithatonak kell lennie.

A dontést az érintettekkel irasban 6t napon beliil kell kdzoIni €s a helyi sajtod Gtjan kozz¢é kell
tenni.

A kozhasznu szervezet milkddésével kapcsolatban keletkezett iratok barki altal

megtekinthetok — a személyiségi jog sérelme nélkiil.
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A kozalapitvany szolgaltatasait és igénybevételi modjukat évente legalabb egyszer helyi sajto
utjan kozz¢ kell tenni.
A kozalapitvany tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait és beszamoloit
évente (mdarcius 31-ig.) az alapitdé rendelkezésére bocsatja, egyben helyi sajtdé utjan
nyilvanossagra hozza.

A kozalapitvany feladatkore

Elnok

A kozalapitvany vezetdje. Feladata a kozalapitvany alapitdé okiratdnak és torvényi
eléirasoknak megfeleldé miikkodésének biztositasa. Az alapitdé okiratban megjeldlt célok és
feladatok megvalositasa, a szervezeti egységek miikodésének 6sszehangolasa.

Feladatkore:

- szervezi ¢és iranyitja a kozalapitvany munkéjat

- gyakorolja a munkaltatoi jogkort, munkaszerzddés megkotése és megsziintetése
esetében ezt a jogkort a kuratérium egyetértésével gyakorolja

- Osszeallitja a kuratorium éves munkatervét, melyhez mellékletként csatolja a
tanchéaz vezetd altal elkészitett - szakmai tevékenységet, csoportok
tevékenységét meghatarozo - éves munkatervet, valamint a
kozalapitvany ¢€s az altala mikodtetett intézmény koltségvetését ¢és azt
jovahagyasra a kuratorium elé terjeszti

- 0sszehangolja a kuratorium munkajat a kuratérium miikodését a célkitlizések
megvalositasa érdekében

- képviseli a kuratéoriumot mas szervekkel, illetve személyekkel valod
kapcsolattartasban, vagy erre megbizast ad

- évente egyszer beszamol az alapitonak a kuratérium munkéjarol

- kapcsolatot tart hazai és kiilfoldi tarsszervezetekkel, tarsintézményekkel a
kozalapitvanyt érint6 kérdésekben

- szervezi az éves munkatervben meghatarozott feladatok végrehajtasat

- a kozalapitvany zavartalan miikodése érdekében biztositjia a szakmai
tevékenység feltételeit.

Hataskore:

- gyakorolja a hataskorébe tartozoé munkaltatoi jogokat

- alairasi és utalvanyozasi joggal rendelkezik

- a kuratorium nevében kotelezettségeket vallalhat és jogokat szerezhet

- felligyeli a kozalapitvany alkalmazasaban all6 munkatarsak munkdjat, elkésziti a
tanchéaz vezetd munkakdri leirasat, jovahagyja a kozalapitvany alkalmazésaban
allo tovabbi munkatarsak munkakori leirasait

- j6vahagyja a kozalapitvany alkalmazottainak pihend- és munkasziineti napokon
végzett, rendezvényekhez igazodd, valamint a nyari munkaidd rendjét

- egyszemélyben képviseli a kozalapitvanyt birdsaggal, hatésaggal, harmadik
személyekkel szemben.



Felel6s:

- a jovahagyott munkatervek megvalositasaért

- a kuratorium kezelésében 1évo vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért

- a kozalapitvany miikodése gazdasagi feltételeinek megteremtéséért

- a kozalapitvany torvényes gazdalkodasaért, a beszamolasi és bejelentési
kotelezettség teljesitésért a kuratériumnak, az alapitonak és a feliigyeld
bizottsagnak

- a kozalapitvany szamviteli politik4jaért, a szamvitel rendjéért, valamint a belsd
ellendrzés mitkodéséért

- a gazdalkodassal és szakmai munkaval kapcsolatos jog- és hataskorok
meghatarozasaért.

Titkar

Feladatkore:

- a kuratorium mitkddésével kapcsolatos adminisztrativ és szervezési feladatok
elvégzése, kiilonos tekintettel:

- hatarozatok taranak vezetése

- a sziikséges dokumentaciok eldkészitése, jegyzokonyvek vezetése

- kuratorium tiléseinek szervezése, az lilés idOpontjanak helyi sajtd utjan torténd
elozetes kozzététele, a meghivok kikiildése napirend megjeldléssel, ha van,
irdsos eldterjesztéssel

- a hatarozatok érintettek részére torténd megkiildése

- az eldirt és meghatarozott nyilvanossagi kovetelmények teljesitése, a sajtoban
megjelentetendd informaciokrol valdé gondoskodas, a megjelent sajtoinformaciok
dokumentélasa

- az eloirt és meghatarozott beszamolasi kotelezettségek teljesitésének
figyelemmel kisérése

- a kuratorium munkajaval osszefliggésben keletkezett, kozalapitvanyra vonatkozo
iratanyagok irattdrozasa

- tevékenységét az elndkkel egyeztetve, annak Utmutatasa, utasitasa alapjan végzi

- az elnokot - amennyiben az feladatellatasra 20 munkanapot meghaladé betegség,
tavollét miatt nem képes, vagy jogkorét szamara atruhdzza -teljes jogkorben
helyettesiti

- feladatkore kiegésziil a Kuratoriumi tag bekezdésben foglalt feladatkorokkel.

Hataskore:

- az elndk - 20 munkanapot meghalad6 betegség, tavollét, vagy téle kapott
megbizas esetén - teljes jogkorii helyettesitése, kivétel a banki alairasi jog,
melyet a kuratérium egyik tagjaval gyakorol

- hataskore kiegésziil a Kuratoriumi tag bekezdésben foglalt hataskorokkel.

Felel6s:

- a feladat- és hataskdrben meghatarozott feladatok ellatasaért.
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Kuratériumi tag

Feladatkore:
- a kuratorium munkajaban valo aktiv részvétel, a kuratoriumi tiléseken valo
megjelenés
- a kuratorium hatdrozataiban megfogalmazott - feladatkorébe utalt -
tevékenységek végzése
- a kuratérium elnokétol - feladatok teljesitésére - kapott megbizasok elvégzése.

Hataskore:

- tajékozodas a kuratorium altal mitkodtetett tevékenységekrdl és azok ellatasat
végzd személyek munkdjarol. Tapasztalatait - altala sziikségesnek tartott esetben
irasban a kuratorium elé terjeszti

- a tevékenységekhez kapcsolodo, bel- és kiilfoldi rendezvényeken, programokon-
kuratériumi dontés alapjan - kedvezményes részvétel

- az elnokkel tortént eldzetes egyeztetés utan a kozalapitvany képviselete

- az elnok tavollétében a kozalapitvany képviselete minden halasztast nem tiird,
azonnali intézkedést koveteld esetben azzal a megkdtéssel, hogy intézkedésérol,
allasfoglalasarol, dontésérdl az elnokot a lehetd legrovidebb idén beliil koteles
értesiteni.

Felelds:
- A feladat- és hataskorben meghatarozott feladatok ellatasaért.

Gazdasagi vezet6

Feladatat a kozalapitvannyal kotott vallalkozasi szerz8dés alapjan végzi.

A kozalapitvany éves munkaterve ¢€s koltségvetése altal biztositott feltételek szerint a
kuratérium altal megjelolt feladatokat a pénziigyi rendelkezések és jogszabalyok alapjan
végzi.

Hatéskore:
- szavazati jog nélkiil részt vesz a kuratérium munkéjaban.

Felelds:
- a vallalkoz6i szerz6désben meghatarozott feladatok jogszerli, szakszerii
teljesitéséért.

Tanchaz- és csoportvezeto

A Salgétarjani Néptancmiivészetért Kozalapitvany Szervezeti és Miikodési Szabalyzata,
valamint munkakori leirasa alapjan, az elfogadott éves munkatervben foglaltaknak
megfelelden, az elnok iranyitasa mellett végzi munkajat.

Feladatkore:
- a Tanchaz ilizemeltetési tevékenységének iranyitasa, illetve e tevékenység
végzése
6



- a kozalapitvany altal e feladatok ellatasara alkalmazott személyek
munkajanak iranyitasa

- az alkalmazott munkatarsak feladat- és hataskor meghatarozasa, az elnok
jovahagyasaval

- az alkalmazott munkatarsak tevékenységének kozvetlen ellenérzése,
tapasztalatokrol a kuratorium elnokének rendszeres tajékoztatasa

- a Tanchaz iizemeltetési, hasznalati rendjének meghatarozasa, rendelkezés a
nyitva tartas rendjérol, a kulcsok hasznalatardl, a munkatarsak munkaidé

beosztasarol, a targyi eszkozok és terek bérbeadasarol, kolcsonadasrol

- hangtar, médiatar, ruhatar, kelléktar feliigyelete

Hataskore:

- hataskore kiterjed a Tanchaz iizemvitelébol, a Tanchaz altal mikodtetett
miivészeti csoportok aktualis tevékenységéb6l fakadé mindennapi
feladatokra. Ezekben - amennyiben Kkiadast is érinté a kérdés, akkor a
koltségvetés idéaranyos részének felhasznalasa mértékéig - dontési
kompetenciaja van

- bevételi tobbletek elérése esetén javaslat tételi joga van a koltségvetési
tételek  atcsoportositasara, a bevételi tobbletek felhasznalasara,
koltségvetési hiany esetén pedig a kiadasi oldal csokkentésére

- a jovahagyott miivészeti koncepcié mentén - annak tartalmas megvaldsitasa
érdekében - palyazati tevékenység végzése, szponzorkutatas, Kkiilso
eroforrasok keresése,

- a kuratérium iilésein alland6 meghivottként - tanacskozasi joggal - vesz
részt.

Felelés:
- a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan végrehajtasaért.

Miivészeti vezeto(k)

Feladatkore:

- szakmai, miivészeti tevékenységek iranyitasa

- muvészeti oktatdo munka végzése, iranyitasa

- éves szakmai munkaterv elkészitése, jovahagyasra eloterjesztése,
végrehajtasanak iranyitasa

- kozéptava (3-5 éves) miivészeti koncepciéo kialakitasa, jovahagyasra
eldterjesztése, megvalositasa

- kapcsolattartas sziilokkel, tarsintézményekkel, szolgaltatast
igénybevevokkel, tars miivészeti egyiittesekkel, szakmai szervezetekkel,
népzenei egyiittesekkel, csoportokkal.

— rendezvények, bemutatok szervezése, lebonyolitisa, programok
szerkesztése, szinpadképek beallitasa.
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Hataskore:

- a kuratorium iilésein allandé meghivottként - tanacskozasi joggal - vesz
részt.

Felelos:
- a munkakori leirasban foglaltak maradéktalan végrehajtasaért.

Egyéb alkalmazottak

Feladat és hataskoriikket a Tanchaz vezetd altal elkészitett, a kuratorium elnoke Aaltal
jovahagyott munkakori leiras hatarozza meg.

Kiilso szakmai munkatarsak

A kozalapitvany kuratériumanak elndke az alapitvanyi célok elérése érdekében kiilsé szakmai
munkatérsakkal egyiittmiikodési megallapodasokat kot. (pl. zenekarok esetében DUVO
egylittessel)

V. A pénzgazdalkodas rendje

A szamviteli torvényben megfogalmazottak értelmében a kdzalapitvany kidolgozza szamviteli
politikajat.

Hataskorok, kotelezettségek €s jogok a gazdalkodas folyamatéban:

- Kotelezettség vallalas-pénzintézeti alairas kivételével:

elnok
tavollétében a titkar és egy megbizott tag

- Kotelezettségvallalas ellenjegyzése:
elndk esetében nincs ellenjegyzés
titkar esetében egy megbizott tag

- A kotelezettségvallalasban megjelolt feladat teljesitésének igazolasa:

elnok

titkar
- Ervényesités:

készpénz fizetésii szdmlak esetén az elndk jovahagyasaval a Tanchaz vezetd
- Utalvanyozas:

elndk jovahagyasaval a Tanchaz vezetd

- Bankszamla feletti rendelkezés:
elndk és a kuratérium két tagja

Kotelezettségvallalds soran az arra jogosult személy intézkedést tesz a munka, a szolgaltatas
elvégzésére, az aruszéllitas megrendelésére, s egyben kotelezettséget vallal arra, hogy az
elvégzett munka, illetve teljesités utan - annak atvételét kovetden - a megallapodés szerinti
ellenértéket kiegyenliti.



Leggyakoribb kotelezettség vallalasi forma:
— megbizasi jogviszony létesitése
— megrendelés
— vallalkozasi, szallitasi szerzodés

A kotelezettségvallalas
- fizetési vagy mas teljesitési kotelezettség vallalasa
- bevételi eldiranyzat teljesitésének eldirdsa

Fontos szabaly, hogy a kotelezettség vallalasanak eldirdnyzat felhasznalasi terven kell
alapulnia. Eszerint a kotelezettséget vallalo személynek a kotelezettség vallalasa el6tt meg
kell gy6zddnie arrdl, hogy a fel nem hasznalt eldiranyzat biztositja-e a kiadas teljesitésére a
fedezetet.

A kotelezettségvallalas csak irdsban é€s a kijelolt személyek ellenjegyzése utan torténhet.

Az érvényesités a kotelezettségvallaldsban meghatarozott feladatok elvégzésének igazolasat
jelenti, amelyet az okmanyra vezetett zaradékban kell rogziteni.

Az utalvanyozas a kiaddsok és bevételek teljesitésének elrendezése. Utalvanyozasra csak az
érvényesités utdn keriilhet sor. A hataskor gyakorldsa utdn - az ellenjegyzés érvényesitése
mellett - keriilhet sor a pénziigyi teljesitésre. Az utalvanyozo6 fegyelmileg felelos a fedezet
meglétéért, a szabalyszerliségért.

VI. Munkaid6é, munkarend

A kozalapitvany alkalmazottainak munkaideje munkaszerz6désben keriil meghatarozasra az
Mt. vonatkoz6 rendelkezései alapjan. A munkaidd beosztds a munkakdri leirasban kertil
meghatarozasra. Tulmunkat, rendkiviili munkavégzést a kuratérium elndke, tavollétében -
halaszthatatlan esetben - a titkar, vagy a kuratérium tagja rendelhet el.

A szabadsag ¢s pihendidok kivétele a Munka Torvénykonyv vonatkozd szabdlyai az
iranyadok.

A kozalapitvany alkalmazottainak munkaviszonyéara vonatkozdéan egyebekben a mindenkor
hatalyos MT. rendelkezései az irdnyadoak.

VII. Mellékletek

Eves munkaterv az 1998. évre

Koltségvetés az 1998. évre

Pénztari szabalyzat

Szamviteli politika

Vagyonleltar

Munkaszerzddések

Kiilsé szakmai munkatarsakkal kotott egytittmiikodési megéllapodasok



Zaradék:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot Salgotarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése .../2015.
(...) Oh. Szamu hatarozataval jovahagyta.

A Kuratérium a Szervezeti és Miikodési szabalyzatot .../2015. sz. hatdrozataval fogadta el.

Salgoétarjan, 2015. november 27.

Dora Otto
polgarmester

10



3. sz. melléklet

AFELUGYELO BIZOTTSAG OSSZETETELE

A Feliigyelo Bizottsag elnoke: Czene Gyula (sziil.:Vizslas, 1937. szeptember 23., anyja neve:
Berta Gizella, 4lland6 lakohelye: 3100 Salgétarjan, Somogyi-Bacso 1t 4.)

A Feliigyelo Bizottsag tagjai:

Stark Laszloné (sziil.: Salgétarjan, 1949. szeptember 29., anyja neve: Béres Erzsébet, allando
lakohelye: 3100 Salgotarjan, Sebaji ut 8.)

Mezei Moénika (sziil.: Salgotarjan, 1962. majus 4., anyja neve: Fekete Ilona, allando lakohelye:
3100 Salgotarjan, Medves krt. 86. 1V/27.)



