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Javaslat 

a Salgótarjáni Költségvetési Intézmények Gazdasági Szolgálata 

magasabb vezetőjének megbízásával kapcsolatos döntések meghozataláról 

 

 

Tisztelt Közgyűlés! 

 

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése a 227/2013. (X.31.) Öh. sz. határozatával Maruzs 

Viktória Martinát bízta meg a Salgótarjáni Költségvetési Intézmények Gazdasági Szolgálata 

(a továbbiakban: KIGSZ) magasabb vezetői feladatainak ellátásával 2018. november 1. 

napjáig tartó határozott időre. 

 

A határozott idő lejárta miatt a KIGSZ magasabb vezetői álláshelyére pályázatot kell kiírni. A 

pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki, a pályázat kiírásának részletes feltételeit a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A.és 20/B. §-i 

tartalmazzák. 

 

A magasabb vezetői megbízásra kiírt pályázat esetén – jogszabály eltérő rendelkezése 

hiányában – a pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a 

kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott, a betöltendő munkakör feladatait 

érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem lehet tagja a 

kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója. A Bizottságnak a megbízási jogkör gyakorlója által 

felkérendő tagjaira Dániel Zoltán Salgótarján Megyei Jogú Város alpolgármestere, Kovács 

Zsolt, a Népjóléti Bizottság elnöke, dr. Bercsényi Lajos, önkormányzati képviselő, a Népjóléti 

Bizottság elnök-helyettese személyében teszek javaslatot. 

Egyebekben a pályázat elbírálási rendjét a pályázat kiírója határozza meg. 

 

Kérem a Tisztelt Közgyűlést az alábbi határozati javaslat elfogadására. 

 

Határozati javaslat 

 

 

1. A Közgyűlés a Salgótarjáni Költségvetési Intézmények Gazdasági Szolgálata 

magasabb vezetői beosztásának betöltésére az 1. melléklet szerint pályázatot ír ki. 

A Közgyűlés felkéri a polgármestert, hogy a pályázatnak a Közigazgatási 

Állásportálon, Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata internetes honlapján, 

valamint az Önkormányzat hivatalos lapjában történő közzétételéről intézkedjen. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Fekete Zsolt polgármester 

 

2. A Közgyűlés a magasabb vezetői pályázat véleményezésére a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A §. (6) bekezdése alapján három 

tagú szakmai bizottságot hoz létre. A bizottság személyi összetétele: 
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Dániel Zoltán alpolgármester elnök 

Kovács Zsolt a Népjóléti Bizottság elnöke tag 

dr. Bercsényi Lajos a Népjóléti Bizottság elnök-helyettese tag 
 

A szakmai bizottság feladata: a beérkezett pályázatok véleményezése. 

 

Határidő: értelemszerűen 

Felelős: Dániel Zoltán a bizottság elnöke 

 

 

3. A Közgyűlés felkéri a polgármestert, hogy a szakmai bizottság véleményének 

figyelembevételével, a Közgyűlés elé terjessze be személyi javaslatát a Salgótarjáni 

Költségvetési Intézmények Gazdasági Szolgálata magasabb vezetői beosztásának 

betöltésére. 

 

Határidő: értelemszerűen 

Felelős: Fekete Zsolt polgármester 

 

 

 

Salgótarján, 2018. augusztus 17. 

 

 

 

Fekete Zsolt 

polgármester
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1. melléklet a …./2018. (…) határozathoz 

Salgótarján Megyei Jogú Város Közgyűlése 

 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A és 20/B. § alapján  

pályázatot hirdet 

Salgótarjáni Költségvetési Intézmények Gazdasági Szolgálata 

IGAZGATÓ 

(magasabb vezetői megbízás) 

beosztás ellátására 

 

A vezetői megbízás időtartama: 

 

A vezetői megbízás határozott időre, 2018.11.01.- 2023.10.31. időtartamra szól 

A közalkalmazott által betöltendő munkakör: 

gazdasági főelőadó (a 77/1993. (V.12.) Korm. rendelet 2. sz. mellékletében meghatározott 

munkakör) 

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

 

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony a Kjt. szerinti próbaidő kikötésével 

 

Foglalkoztatás jellege:  

teljes munkaidő 

A munkavégzés helye: 

Nógrád megye, 3100 Salgótarján, Kassai sor 2. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok: 

Az intézmény törvényes működtetése, a munkáltatói jogkör gyakorlása, vezetői, szakmai, 

gazdasági-, személyi és munkaügyi feladatok ellátása 

Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény és ennek végrehajtására kiadott 77/1993. (V.12.) Korm. rendelet rendelkezései az 

irányadók. 

 

Pályázati feltételek: 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben, valamint annak 

végrehajtására kiadott 77/1993. (V.12.) Korm. rendeletben megfogalmazottak, 

közgazdasági, pénzügyi-számviteli területen szerzett felsőfokú végzettség  

legalább 5 év vezetői tapasztalat  

sikeres pályázat esetén vagyonnyilatkozat tételi eljárás lefolytatása, 
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magas szintű számítógép felhasználói ismeretek, 

magasabb vezető, illetve a vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval 

közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti 

munkakörbe kinevezhető. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Részletes szakmai önéletrajz,  

 a szakmai gyakorlat meglétét tanúsító munkáltatói igazolás, 

 a vezetői gyakorlat meglétét tanúsító munkáltatói igazolás, 

 szakirányú végzettséget és szakképzettséget igazoló okiratok másolata,  

 30 napnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány,  

 a pályázó írásos nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes adatoknak a 

pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez, pályázata sokszorosításához, 

valamint a pályázat tartalmának az eljárásban érintettek számára való hozzáférhetőségéhez 

hozzájárul, 

 nyilatkozat a jogszabály által előírt vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének 

vállalásáról, 

 az intézmény vezetésére vonatkozó, szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési 

elképzeléseket is tartalmazó program, mely tartalmazza az intézmény megújulási tervét és 

irányát. 

 

A beosztás betölthetőségének időpontja: 

A beosztás legkorábban 2018. november 1. napjától tölthető be. 

A pályázati kiírás közzétételének helye: 

 Közigazgatási Állásportál (www.kozigallas.gov.hu) 

 Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata internetes oldala (www.salgotarjan.hu) 

 Salgótarján MA – közéleti havilap 

A pályázat benyújtásának határideje: 2018. október 5. 

A pályázat benyújtásának formája, helye: 

A pályázatot írásos formában, 3 példányban (eredeti + 2 másolati példány) lehet benyújtani 

személyesen vagy postai úton. A pályázati határidőnél a postára adás idejét kell figyelembe venni. 

Kérjük a borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 17.920/2018. 

valamint a munkakör megnevezését: KIGSZ IGAZGATÓ 

 

Cím:  Fekete Zsolt polgármester 

Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata 

3100 Salgótarján, Múzeum tér 1. 

 

A pályázatot elektronikusan is kérjük megküldeni a polgarmester@salgotarjan.hu email-címre. 

A pályázattal kapcsolatban felvilágosítást nyújt: 

Babják Csaba 

mailto:polgarmester@salgotarjan.hu
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Salgótarján Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala humánpolitikai referens 

(e-mail: babjak.csaba@salgotarjan.hu; telefon: +36/20/852-4780) 

 

A pályázat elbírálásának határideje: 2018. október 26. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázókat a Kjt. 20/A.§ (6) bek.-e, a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott 

bizottság hallgatja meg. A pályázatokról fenti bizottság véleményét mérlegelve, Salgótarján Megyei 

Jogú Város polgármestere dönt. A pályázat elbírálásáról a pályázók a döntést követően írásbeli 

kapnak értesítést. 

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:  

Az intézménynél újonnan létesült jogviszony esetében 3 hónap próbaidő kerül kikötésre. 

Amennyiben az állást elnyerő pályázó nem az intézmény közalkalmazottja, úgy a vezetői 

megbízással egyidejű közalkalmazotti kinevezése a 77/1993. (V.12.) Korm. rendelet mellékletében 

lévő felsőfokú szakképesítést igénylő, valamely munkakörbe történik. A pályázati határidőnél a 

postára adás idejét kell figyelembe venni. A kiíró a pályázat eredménytelenné nyilvánításának jogát 

fenntartja. 

 

A pályázat kiírója a pályázat elbírálásáig a hiánypótlás lehetőségét a pályázók részére biztosítja. 

 

A pályázat elbírálásának eredményéről a pályázók írásban értesítést kapnak. 

 

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.salgotarjan.hu honlapon szerezhet. 

 

 

mailto:babjak.csaba@salgotarjan.hu

