Javaslat
a rendkiviili munkaido elrendelésével kapesolatosan
az onkormanyzati cégek iigyvezetéinek sz6l6 utasitasra

Tisztelt Kozgyitilés!

A Munka torvénykonyve 2012-es hatalyba 1épésével a kordabbinal joval kiszolgaltatottabbé valtak a
munkavallalok, hattérbe szorultak korabbi jogaik, cs6kkent érdekérvényestd képességiik, a sztrajk
szervezésének ellehetetlenitésével kivették a munkavallalok és szakszervezetek kezébdl a
leghatékonyabb fegyveriiket.

Egy a mostanihoz nagyon hasonlé Munka torvénykonyvét mddositd térvényjavaslatot mar egyszer
az el6z6 parlamenti ciklusban, 2017-ben, Banki Erik Fideszes orszaggytilési képviselé a Gazdasagi
Bizottsag elndke T/15035. szdmon a parlament elé terjesztett. Az akkori térvényjavaslatot a nagy
tarsadalmi felzuduldsnak koszonhetéen végiil a Fidesz levette napirendrdl és nem targyalta. Az
akkori Fideszes képviselok igéretet tettek arra, hogy ilyen vagy hasonldé szégyenteljes
torvényjavaslat tobbé nem keriil a Parlament elé.

Mar akkor is tobb szakszervezet tiltakozott a Munka torvénykoényvének modositsa ellen. A Magyar
Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmaékban Dolgozdk Szakszervezeti Szovetsége (VDSZ), a
Banya-, Energia- és Ipari Dolgozok Szakszervezete (BDSZ), Vasas Szakszervezeti SzoOvetség
(VSZSZ), valamint az Ertelmiségi Szakszervezeti Tomoriilés (ESZT).

A 2017. évi Munka toérvénykonyve modositasa is csak a multik érdekeit szolgélta volna, a
munkavallalokét nem.

Az Orszaggyilés 2018. évi Oszi ilésszakanak végén azonban Kosa Lajos és Szatmary Kristof
Fideszes orszaggyilési képviseldk a kormany utasitisdra ujabb kisérletet tettek egy, a
munkavallaldkat még kiszolgaltatottabb helyzetbe hozdé Munka torvénykoényve modositasara,
melyet a kozvélemény csak ,rabszolgatorvénynek” nevezett el. A Parlament elé terjesztett
torvényjavaslatot - mely dolgozok szdzezreit érinti hatrAnyosan - a T. Haz 2018. december 12.
napjan vitatott médon megszavazta.

A mostani (T/3628) Munka térvénykényv médositasa értelmében:
- ajelenlegi 250 orar6l 400 6rara novelték az egy évben elrendelhetd tilora mértékét,
- ajelenlegi 1 évrdl 3 évre novekedett a munkaidékeret maximalis idStartama,
- 12 honap atlagaban heti 48 6rara emelhetd a rendes munkaidé maximalis mértéke.

A torvény elfogaddsa utian mind ezekbdl az kovetkezik, hogy a dolgozok jelentds részét a
munkaadok szinte tetszésiik szerint kitelezhetik a jovoben tulmunkara.

A munkaidokeret hirom évre valé emelése pedig azzal jir majd, hogy a munkaltatéknak
ennyi ido all a rendelkezésére ahhoz, hogy a dolgozokkal a tilérakat elszamoljak, illetve a
tulérakért cserébe szabadnapokat biztositsanak.

A tdrvényjavaslat ellen hevesen tiltakoznak most is pl.. a Magyar Szakszervezeti Szdvetség
(MASZSZ) a Magyar Vegyipari, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szakszervezeti
Szdvetsége (VDSZ), a Vasas Szakszervezeti Szovetség (VSZSZ) a Magyar Koztisztvisclok
Ko6zalkalmazottak és K6zszolgalati Dolgozok Szakszervezete (MKKSZ), és tobb mas szakszervezet
is.

A Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény 3:112. § (3) bekezdése értelmében az
egyszemélyes gazdasagi tarsasdgnal az egyediili tag az iigyvezetésnek utasitast adhat, amelyet a



vezetd tisztségviselé koteles végrehajtani.. Tobb tagbol allo cégeknél az ligyvezetd nem utasithato,
de a taggyilés felkérést megfogalmazhat az tigyvezetd irdnyaba.

Tekintettel arra, hogy a 100 %-os &nkormanyzati tulajdonban &llo gazdasagi tarsasagokban az
Onkormanyzat egyediili tag, lehetésége van arra, hogy a munkavallalok érdekeinek szem elott
tartasdval utasitsa a cégek vezetdit, hogy az onkormanyzati cégek ne éljenek a 2019. januar 1.
napjatol hatalyos Munka térvénykonyve modositasaban foglaltakkal, igy a trvény szerinti 250 ora
(kollektiv szerzédés esetén 300 6ra) rendkivili munkaidén felil elrendelhetd talmunka
lehetdségével, illetve a 3 éves munkaidékeret alkalmazasaval.

Fenticknek megfelelden javasolom, hogy a Kozgyiilés utasitsa a Salgotarjan Megyei Jogl Varos
Onkormanyzatanak 100 %-os onkorményzati tulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasdgainak vezetd
tisztségviselbit, hogy a hatalyos térvény szerinti rendkiviili munkaidén feliil ne kdssenek talmunka
elrendelésére iranyulé megallapodast. Kérem a Tisztelt Kozgytilést az el6terjesztés megtargyaldsara
és a hatarozati javaslat elfogadasara.

Hatarozati javaslat

1. Salgétarjan Megyei Jogli Véaros Onkorményzatanak Kozgyiilése, mint a tulajdonosi jogok
egyediili gyakorléja, a Polgari Torvénykonyvrél sz616 2013. évi V. torvény 3:112. § (3)
bekezdése alapjan utasitja a Salgétarjan Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak 100 %-os
onkormanyzati tulajdonaban 4ll6 gazdasagi tarsasagainak vezetd tisztségviselOit, hogy a
rendkiviili munkaid6re vonatkozo6 szabalyok alkalmazasa sordn a naptari évenként 250 ora,
kollektiv szerzddés esetén az évi 300 6ra rendkiviili munkaiddt ne 1épjek tl ,,6nként vallalt
talmunka” megnevezéssel sem, valamint 12 hoénapnal hosszabb munkaidSkeret ne
alkalmazzanak.

Hataridd: azonnal
Felelds: a 100%-os dnkormanyzati cégek ligyvezetd igazgatoi

2. A Koézgylilés, mint a Salgdtarjan és Kornyéke Vizmii Kft., valamint a VGU Salgétarjani
Hulladékgazdalkodasi és Varosiizemeltetési Nonprofit Kft. tagja javasolja a ceégek
taggytilésének, hogy kérjék fel a cégek UgyvezetSit, hogy a rendkivili munkaidbre
vonatkozé szabalyok alkalmazésa soran a naptari évenként 250 ora, kollektiv szerz6dés
esetén az évi 300 6ra rendkiviilli munkaidét ne lépjék tul ,.Oonként véllalt tulmunka”
megnevezéssel sem, valamint 12 hénapnal hosszabb munkaidékeret ne alkalmazzanak. A
Kozgylilés felhatalmazza a polgirmestert, hogy a cégek taggyiilésén a jelen hatérozatban
foglaltaknak megfelelGen éljen szavazati jogaval.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Fekete Zsolt polgarmester

Salgétarjan, 2018. december 19.
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