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Szam: 28956/2015.
Javaslat

a Salgotarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft. iigyvezet6 igazgatoi
palyazataval kapcsolatos dontések meghozatalara

Tisztelt Kozgyiilés!

Salgétarjan Megyei Jogi Varos Kozgytilése 40/2011. (111.24.) Oh. sz. hatirozatdval déntott arrol,
hogy a Jozsef Attila Miivelodési és Konferencia Kozpontot, mint koltségvetési szervet
megsziinteti, és az dnkormanyzat kdzmiivelddési feladatainak ellatdsdra megalapitja a Salgdtarjani
Kozmiivelddési Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasagot (szé€khelye: 3100 Salgotarjan, FO tér
5.; a tovabbiakban: SKN Kft.), mint 100%-os Onkormanyzati tulajdonban 1évé gazdasagi
tarsasagot. A SKN Kft-t a Nograd Megyei Birosag, mint Cégbirdsag Cg. 12-09-007321/4. szamu
végzésével, 2011. aprilis 22. napjaval a cégjegyzékbe bejegyezte.

A Kozgytilés a SKN Kft. tigyvezetd igazgatdjanak (a tovabbiakban: ligyvezetd igazgatd) Simon
Lajost jelolte ki 6t éves iddtartamra, aki tevékenységét megbizas alapjan, 2011. julius 1. napjaig
dijazas nélkiil latta el. 2011. jalius 1. napjatél 2016. marcius 24. napjaig - a Kozgytlés 131/2011.
(VL30). Oh. sz. hatirozata szerint — alkalmazdsa hatarozott idejii munkaviszony keretében
torténik.

A Kozgyiilés a 33/2012. (I1.23.) Oh.sz hatarozataval kinyilvéanitotta azon szandékat, hogy a
szinhazi élet fejlesztése, a helyi tehetségek tamogatasa, a helyi szinh4zi hagyoményok megdrzése,
a varosi identitastudat erdsitése €és az ifjisag miivészeti nevelése érdekében 2012. évtdl, onként
vallalt kozszolgaltatasi feladatként, tdmogatja a SKN Kft. szervezeti keretein beliil a szinhazi
tevékenységet. Az eldado-miivészeti szervezetek tamogatiasardl ¢és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl szolo 2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.) 3. § (2) bekezdése alapjan az
onkormanyzat, onként vallalt helyi kozszolgaltatasi feladatellatasként, eléado-miivészeti szervezet
fenntartasaval vagy annak kozszolgaltatisi szerz6dés alapjan torténd tdmogatasaval valosithatja
meg. Erre tekintettel a Kozgytilés 35/2013. (I1.21.) Oh. sz. hatarozataval 2013. marcius 1. napjaval
modositotta a SKN Kft. alapitod okiratat, amelyben a kdzhasznu teveékenységi korok felsorolasdban
a fotevékenységként az ,,El6ado-miivészet™-et jelolte meg. Ezaltal az dnkormanyzat a SKN Kft.,
mint eléado-miivészeti szervezet, keretein belill biztositja a Zenthe Ferenc Szinhdz (a
tovabbiakban: Szinhdz) szdmara az intézményi, személyi hatteret és az infrastruktarat. Az alapito
okirat modositasat kovetden 2013. junius 11-én, a Szinhazat mikodteté SKN Kft., mint eldado-
miivészeti szervezet nyilvantartasba vétele megtortént (nyilvantartasi szam: ESZ/360).

Az Emtv. 11. § (1) bekezdése alapjan a nyilvantartasba vett eléado-miivészeti szervezetet a
kultiréért felelés miniszter - az érintett bizottsdg (ez esetben a Szinhdzmiivészeti Bizottsag)
javaslata alapjan, a Nemzeti Eldado-miivészeti Erdekegyezteté Tanacs el6zetes allaspontjanak
mérlegelésével - az altala kiadott rendeletben nemzeti eldado-miivészeti szervezetnek vagy kiemelt
eldado-miivészeti szervezetnek mindsitheti.

Az ligyvezetd igazgatd tdjékoztatta az nkormanyzatot, hogy a SKN Kft. — tobbek kozott - az évek
oOta tudatosan folytatott, magas szintli szakmai és miivészi munka eredményeként, teljesitette az
Emtv. 11. § (3) bekezdésében foglalt, a kiemelt eldado-miivészeti szervezetté vald mindsités (a
tovabbiakban: mindsités) feltételeinek dontd tobbségét. Amennyiben a hidnyzo feltételek is
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teljesiilnek, a fenntart6 Onkormédnyzat - a jogszabalyokban eldirt médon — 2016. évben
kezdeményezheti a mindsitési eljaras lefolytatasat.

A mindsités feltételei kozott szerepel, hogy az eldado-miivészeti szervezet vezetdjét az Emtv- ben
foglalt szabalyoknak megfelelden biztdk meg, amelynek a 43. § folytan alkalmazandé 39. § (4)
bekezdése szerint, a szakmai munka folytonossdga érdekében a palydzatot a munkaltatdéi jogkor
gyakorloja legalabb hat honappal a hatarozott idejli jogviszony megsziinése eldtt hirdeti meg.

A mindsitési eljards 2016. évi elinditdsa érdekében javasolom, hogy Simon Lajost, a SKN Kft.
ligyvezetO igazgatojat a Kozgylilés 2016.. januar 1. napjaval hivja vissza és ugyanezen idéponttol
2016. junius 30. napjaig terjedd id6tartamra valassza Ojra. Ezzel a palyazat lezarasaig biztosithatd
az ligyvezetoi tisztség betdltése.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (7) bekezdése,
valamint a 42. § 2. pontja alapjan a SKN Kft. iigyvezetd igazgatdjanak kinevezésével kapcsolatos
jogkorét - ideértve a palyazat kiirasaval kapcsolatos dontési jogositvanyt €s a szakmai bizottsag
l1étrehozasat is - a Kozgytilés 4t nem ruhdzhat6 hataskorben gyakorolja.

Javasolom, hogy a Kozgyllés, munkaltatéi jogkorében eljarva, az Emtv. a 43. § folytan
alkalmazand6 39. § (2)-(3) bekezdése alapjan a SKN Kft. ligyvezetd igazgatdi munkakor ellatasara
palyazatot irjon ki, az 1. melléklet szerinti tartalommal. A palyazattal kapcsolatos eljarasi
szabalyokat, illetve a SKN Kft-nek, - mint eléadd-miivészeti szervezetnek - , a vezetésére iranyulo,
a vezetdi munkakor ellatdsahoz sziikséges képesitési kovetelményeket az Emtv. 39. §-a, illetve a
40. § (1)-(3) bekezdése tartalmazza.

A palyazati felhivas kozzététele az Emberi Er6forrasok Minisztériuma
(www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma; a tovabbiakban: EMMI), Salgotarjan
Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak (www.salgétarjan.hu) honlapjan, valamint a Tarjani
Varoslakd cimli ujsdgban torténik. A palydzat benyujtdsdnak hatarideje az EMMI honlapjan
torténd kozzétételtdl szamitott harminc nap.

Az Emtv. 39. § (6) bekezdésében eldirtak szerint a vezetdi munkakorre kiirt palyazatok
véleményezésére a munkaltatdi jogkor gyakorloja szakmai bizottsagot kér fel, melynek tagjai:

a) a Szinhdzmiivészeti Bizottsdg négy,

b) az emberi eréforrdsok miniszterének egy,

¢) az el6ado-miivészeti szervezet lizemi tanacsanak egy,
d) a reprezentativ szakszervezet egy, tovabba

¢) a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak két

képviseldje.

A Emtv-nek megfeleléen, a SKN Kft. munkaltatoi jogkor gyakorlojanak két képviseldjeként az
alabbi személyeket javasolom felkérni:

1. Fekete Zsolt alpolgarmester

2. Dr. Bercsényi Lajos telepiilési képviseld, a Népjoléti Bizottsag elndkhelyettese

A szakmai bizottsdg a palyazatokat értékeli, és tamogatottnak azt mindsiti, amely a palyazatok
véleményezésén a jelenlévo bizottsagi tagok tobbségének szavazatat megkapja. A palyazati eljaras
eredményeként az {igyvezet6i munkakor betoltésérdl - szakmai bizottsag véleményének
mérlegelése alapjan — a Kozgytilés dont. Eredményes palyazat esetén az uj iligyvezetd igazgatd
tisztségét 2016. julius 1. napjatol - 2020. jinius 30-ig napjaig fennalld, 6t éves hatarozott idejii
munkaviszony keretében latja el.
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Tisztelt Kozgyiilés!

A fentiek alapjan kérem az aldbbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Hatarozati javaslat

1. Salgétarjan Megyei Jogi Varos Kozgyilése Simon Lajost, a Salgoétarjani Kozmivel6dési
Nonprofit Kft. ligyvezetd igazgatoéjat 2016.. januar 1. napjaval tisztségéb6l visszahivja. A
Kozgyilés a Salgétarjani Kozmiivelddési Nonprofit Kft. tigyvezetd igazgatdjanak 2016. januar
1. napjatol 2016. junius 30. napjaig terjedd iddtartamra Simon Lajost (
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) ujra valasztja. Az ligyvezetd igazgatd a tarsasag tligyvezetését munkaviszony
keretében latja el. A Kozgytilés az ligyvezetd igazgatdé munkabérét bruttdé 400.000 forintban
allapitja meg.

A Kozgytilés felhatalmazza Fekete Zsolt alpolgarmestert a munkaszerzédés, valamint az alapito
okirat médositas alairasara.

A Kozgytilés utasitja az ligyvezetd igazgatot, hogy a cég jogi képviseldjével eljarva,
gondoskodjon a valtozas bejegyzési eljaras kezdeményezésérol.

Hatéridé: 2016. januér 16.

Felelds: Fekete Zsolt alpolgarmester

2. A Kozgytilés munkaltatoi jogkorében eljarva, az eléado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és
sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz616 2008. évi XCIX. térvény a 43. § folytan alkalmazando
39. § (3) bekezdése alapjan a Salgotarjani Kézmiivelddési Nonprofit Kft. tigyvezetdi munkakor
ellatasara palyazatot ir ki, az 1. melléklet szerinti tartalommal.

Hataridg: azonnal
Felels: Fekete Zsolt alpolgarmester

2. A Kozgytlés felkéri a jegyzot, hogy a palyazati felhivasnak az Emberi Erdforrasok
Minisztériuma (www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma), Salgétarjan Megyei
Jogt Varos Onkorményzatanak (www.salgotarjan.hu) internetes honlapjan, valamint a Tarjani
Varoslaké cimii Gjsagban t6rténd kozzétételérol intézkedjen.

Hatarid6: azonnal
Felel@s: Téthné dr. Kerekes Andrea jegyzo

3. A Kozgyiilés, az ligyvezet6i palyazati felhivasra beérkezé palyazatok értékelésére, valamint a
palyazok személyes meghallgatasara, az eldado-miivészeti szervezetek tamogatasardl €s sajatos
foglalkoztatasi szabalyairol sz6l6 2008. évi XCIX. torvény a 43. § folytan alkalmazando 39. §
(6) bekezdésében elbirtaknak megfelelden, szakmai bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag) hoz
létre. A Bizottsag személyi Osszetétele:

a) a Szinhazmiivészeti Bizottsag négy,

b) az emberi er6forrasok miniszterének egy,

¢) az el6ado-miivészeti szervezet lizemi tanacsanak egy,
d) a reprezentativ szakszervezet egy, tovabba

e) a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak két képviseldje.



A Emtv. 39. § (6) bekezdés e) pontja alapjan, a Salgétarjani Koézmiivelddési Nonprofit Kft.
munkaltatoi jogkorének gyakorloja két képviseldjeként a Bizottsdg munkajaba az aldbbi
személyeket delegalja:

1. Fekete Zsolt alpolgarmester
2. Dr. Bercsényi Lajos telepiilési képviseld, a Népjoléti Bizottsadg elndkhelyettese
A Kozgytilés felkéri a Bizottsagot, hogy irdsba foglalt véleményét terjessze eld.

Felelds: szakmai bizottsag
Hataridé: a palyazati hatarido lejartat kovetd 30. nap, illetve az ezt kovetd Kozgytilés napja.

4. A Kozgytlés felkéri Fekete Zsolt alpolgdrmestert, hogy tegye meg Bizottsdg felkérésére
vonatkoz6 intézkedéseket.

Hataridd: azonnal
Felelds: Fekete Zsolt alpolgarmester

5. A Kozgytlése felkéri Fekete Zsolt alpolgarmestert, hogy a Bizottsdg véleménye alapjan
mindsitse a palyazatokat, és az Emtv. 39. § (9) bekezdésében eldirtaknak megfelelden az

ligyvezetOi tisztség betdltésére vonatkozo javaslatat terjessze a Kozgytilés elé.

Hataridg: a palyazati hatarido lejartat kovetd 30. nap utan kovetkezé Kozgytilés napja.
Felelds: Fekete Zsolt alpolgarmester

Salgotarjan, 2015. december 3.

Fekete Zsolt
alpolgarmester



1. melléklet a.../2015.(XII. ...) Oh. szamu hatarozathoz

Tervezet

Salgdtarjan Megyei Jogu Varos Kozgyiilése
(3100 Salgotarjan, Muzeum tér 1.)

az eléadd-miivészeti szervezetek tdmogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl sz616 2008.
évi XCIX. torvény (a tovabbiakban: Emtv.) 39-43. §- a alapjan, a munka torvénykonyvérdl szolo
2012. évi L. térvény (a tovabbiakban: Mt.) vezetd allast munkavallalokra vonatkozo eldirasainak
megfelelden, valamint a Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilésének az onkormanyzat
vagyonardl €s a vagyongazdalkodas rendjérdl szold 23/2013.(IV.25.) 6nkormanyzati rendelet 29.§
(1) bekezdése szerint - a tarsasag legfobb szervének hataskorében eljarva - palyazatot hirdet a

Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft.
(3100 Salgotarjan, Fo tér 5.)
ligyvezet6i munkakorének betoltésére.

A Salgétarjani Kozmiivelodési Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: Tarsasag), Salgotarjan Megyei
Jog Varos Onkorményzatanak (a tovabbiakban: Onkormanyzat) egyszemélyes tulajdonaban 1évé,
kozhasznu nonprofit gazdasagi tarsasagaként mikodik.

A Téarsasag, mint nyilvantartasba vett eldadd-miivészeti szervezet - alapitd okirata szerint
-fétevékenységként mukodteti a Zenthe Ferenc Szinhazat (egytagozatos szinhaz-proza; a
tovabbiakban: Szinhaz).

A vagyon feletti rendelkezési joga: Salgotarjan Megyei Jogu Varos Kozgytilésének (a
tovabbiakban: Kozgylilés) az dnkormdanyzat vagyonarodl és a vagyongazdalkodas rendjérdl szo6lo
rendelete szerint.

A Tarsasag Salgétarjan Megyei Jogi Varos Onkormanyzataval kotott, hatalyos kdzszolgaltatasi
szerzOdéssel (a tovabbiakban: kdzszolgaltatasi szerzddés) rendelkezik, amely meghatdrozza a
konkrét feladatokat.

Az ligyvezeto igazgatoi munkakor betoltésével jaro feladatok:

1. A Tarsasag/Szinhdz miivészeti programjanak kidolgozasa, kiilonos tekintettel a Szinhaz - az
Emtv. 11.§ (3) bekezdése szerinti - kiemelt eldado-miivészeti szervezetté valé mindsitésére, vala-
mint a kdzszolgaltatasi szerzédésben rogzitettekre az alabbi szakmai-mindségi szempontok alap-
jéan:

— a Tarsasag/Szinhaz hagyomanyainak ismerete ¢és folytatasa

— a jatszohely(ek) adottsagaihoz igazodd, minél szélesebb kozonségréteget megszolitd repertoar
kialakitasa, a klasszikus miivektdl, a zenés darabokon at a kortars dramakig,

— a kozonségkapcsolati rendszer bdvitése a gyermek- és ifjusagi korosztalyt megszolitd eldada-
sokkal, szinhdzmiivészetiink hagyomanyainak atorokitése az ifjisag miivészeti nevelése érde-
kében,

— a Térsasdg/Szinhdz miivészeti munkéjaban rejlod turisztikai lehetdségek kihasznélasa, miivé-
szeti sikerekkel hozzajarulds Salgotarjan kulturdlis ismertségének és elismertségének tovabbi
noveléséhez;

— a hatélyos kozszolgaltatasi szerz0désben foglalt miivészeti célok megvaldsitasara, a kozmiive-
16dési feladatok ellatasara megfogalmazott szakmai koncepcid, amely magaban foglalja a



Szinhaz tavlati terveit, tervezett 0j feladatait és a miivészeti mutatok alakuldsara vonatkozo6 el-
képzeléseket.

2. A Tarsasag/Szinhaz gazdasagi-iizemeltetési programjanak Kidolgozasa ¢s megvalositasa az
alabbiak szerint:
— a Tarsasag/Szinhaz sikeres, a vonatkozo jogszabalyok szerinti, valamint a 2016. évi tamogatas
nagysagrendjének mértékét figyelembe vevd mitkddtetési koncepcidjanak kidolgozasa,
— a Tarsasag/Szinhaz rendelkezésére bocsatott ingatlanok €s eszkdzok hasznositasara vonatkozo
tervezet kidolgozasa.

3. A Szinhaz/Tarsasag szervezeti, vezetési, miikodési feltételeinek megvalositasa:
— a hatalyos jogszabalyokban, a Téarsasag alapito okiratdban és szabalyzataiban, a kdzszolgalta-
tasi szerzOdésben és az alapitdi hatarozatokban régzitett feladatok ellatasa,
— beszamolas a Tarsasag miikodtetésérdl a kdzszolgaltatasi szerzédésben foglaltaknak megfele-
16en éves mérlegbeszamolod €s kozhasznusagi jelentés keretében, iizleti terv kidolgozasa
— kiils6 forrasok, szponzorok bevonésa a Téarsasdg/Szinhdz miikodtetésébe,
— eredményes marketing tevékenység folytatésa.

A Tarsasag 2015. évi iizleti tervének fébb adatai:

2015. évi mérlegféosszeg: 505.290 ezer Ft
Osszes bevétel: 505.290 ezer Ft

Osszes raforditas: 505.290 ezer Ft

mérleg szerinti eredmény: 0 ezer Ft

A Szinhaz teljesitménymutatodi a 2014-2015-es évadban:
- kihasznaltsag:89 %
- néz6szam: 37.490 6

Az ligyvezeto igazgatoi munkakor betoltésének feltételei:

1. Az Emtv. 40. § (1)-(3) bekezdései alapjan:

— szakiranyu felséfoku végzettség (felséfoku oktatasi intézményben szerzett, az intézmény alap-
tevékenységének megfeleld diploma, vagy oklevél, tovabba jogasz, illetve kozgazdasz vég-
zettség), (amely alol az Emtv. 40. § (4) bekezdése szerint adhaté mentesités, illetve a feltétel
alol az ezen rendelkezés szerint meghatarozott személyi kor mentesiil),

— legalabb 5 év szakmai gyakorlat (valamely el6ado-miivészeti szervezetnél, a szervezet alapte-
vékenységének megfeleld és ahhoz kdzvetleniil kapcsoldédé munkakorben, munkavégzésre ira-
nyul6 egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkdrben eltdltott 1do).

2. Cselekvoképesség, biintetlen eloélet.

Az elbiralas soran elonyt jelent:
— a szakteriileten szerzett vezetdi gyakorlat,
— ifjusagi és sportteriileten szerzett szakmai tapasztalat,
— salgoétarjani helyismeret.

A munkakor betoltésének idotartama, javadalmazas:

Az ligyvezetéi munkakor betdltésére 6t éves hatarozott idejii - 2016. julius 1. napjatol - 2020.
junius 30-ig napjaig tarté - munkajogviszony keretében keriil sor.

A munkaba 1épés napja: 2016. julius 1.



A munkabér a felek kozotti megallapodason, illetve a Mt-nek vezetd allastt munkavallalokra
vonatkozo rendelkezésein alapul.

A palyazat kotelezoen tartalmazza:

a gazdasagi stratégiat, a palydzatban megjelolt szakmai koncepcié megvalositdsdhoz. Ezen
beliil a bevételek és kiadasok tervezett struktirdjat; a forrdsok novelésének lehetdségét, az
igényelt és varhato tamogatasokat; a kooperaciokban rejld lehetdségeket;

kiilsé forrasok, szponzorok bevonasara vonatkozo elképzeléseket;

a palyazo altal megvalositandd szakmai elképzeléseket. Ezen beliill a Szinhdz multjanak,
szakmai munkdjanak, miivészi teljesitményének értékelését, évadtervét, produkcios tervét,
teljesitménymutatdival, foglalkoztatassal kapcsolatos elképzeléseket;

a Szinhaz ¢és kozonségének viszonyarol, a valtoztatds esetleges iranyardl kialakitott
allaspontjat;

az alkototarsak/egyiittmitkddo szakmai partnerek felsoroldsat, az adott szervezeti felépitésre és
személyi feltételekre reflektalva;

a palyazo személyes motivaciojat;

marketing, PR, bels6-kiilsé kommunikacios stratégiai elképzeléseket,

belfoldi és kiilfoldi szakmai kapcsolatok, egylittmikodések tervezetét.

A palyazathoz csatolni kell:

szakmai Onéletrajzot;

a végzettséget igazold okiratok hitelesitett masolatat;

szakmai gyakorlat igazolasat;

harom honapnal nem régebbi hatdsagi erkolesi bizonyitvanyt;

allami kitlintetések, dijak felsorolasat és masolatat;

nyilatkozatot a Polgari Toérvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény 3:22. §-adban felsorolt
kizaro okok fenn nem allasarol;

nyilatkozatot, hogy az Mt. 211. § (1)-(2) bekezdésében szerepld Osszeférhetetlenség fennall-e,
megjeldlve az Osszeférhetetlenség jellegét, forméjat (Osszeférhetetlenség fennallasa esetén a
mentesitésrol és annak feltételeirdl a munkaltatd dont.);

nyilatkozatot a jogszabdly altal eldirt vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésének
vallalasarol;

hozzajaruld nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazat teljes anyagat az elbirdlasban részt vevok
megismerhetik;

nyilatkozatot arrél, hogy a palydzati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul;

nyilatkozatot a benyujtott dokumentumok hitelességérol;

nyilatkozatot arrdl, hogy a palyazatot elbiraldo Kozgyiilés a személyét érinté napirendi pont
targyalasakor nyilvanos vagy zart iilést tartson.

A palyazathoz csatolandéo dokumentumok egyszeri hianypotlasara a beadasi hataridot
koveto két munkanapon beliil van lehetéség.

A palyazok a palyazatok elkészitéséhez palyazati dokumentaciot kapnak, mely tartalmazza a
tarsasag:

— alapito okiratat,
— kozszolgaltatasi szerzOdését,
— szervezeti és miikodési szabalyzatat,



— mitkddési alapmutatoit (koltségvetési sarokszamok, bemutatd- és eldadasszamok, latogatott-
sdg, dolgozoi 1étszam, 1étesitményi technikai és miiszaki adatok),

— a2014. évi szamviteli beszamolojat,

— a 2015. évi lizleti tervét,

— a Kozgylilés az dnkormanyzat helyi kozmiivelédési feladatairdl sz6l6 26/2000.(X1.27.) Or.
szamu rendeletét.

A palyazati dokumentaci6 kizarélag irdsban, a tarnoczim@salgotarjan.hu, vagy a
nepjoleti@salgotarjan.hu e-mail cimen kérhetd, melyen kérjilk megjeldlni, hogy ,,Salgdtarjani
Kozmiivelddési Nonprofit Kft. iigyvezetdi palyazat", tovabba a palydazdé nevét, postacimét,
telefonszdmat és e-mail cimét. Az e-mailen torténd kapcsolattartas a palyazat sordn hivatalosnak
mindsiill. A palyazo koteles biztositani a megadott elérhetdségein a hibamentes és folyamatos
kapcsolattartast.

A palyazattal kapcsolatban bdvebb felvilagositas kérheté személyesen Salgdtarjan Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala Népjoléti Irodajatol (3100 Salgotarjan, Muzeum tér 1.), illetve
Tarnocziné Maté Melinda kézmiivel6dési referenst6l, a 06/30/551-4488-as telefonszamon.

A palyazati felhivas kozzétételének helye:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma),
az Onkormanyzat (www.salgotarjan.hu) honlapjan, valamint a Tarjani Varoslaké cimii ujsagban
torténik.

Benyujtasi hatarido:

Az Emberi Er6forrasok Minisztériuma honlapjan valo kézzétételtdl szamitott 30 napon betil.

A benyujtas helye, médja:

A palyazatot postai uton, személyesen, vagy megbizott Utjan Fekete Zsolt Salgoétarjan Megyei
Jogu Varos alpolgarmestere részére (3100 Salgdtarjan, Mizeum tér 1.) zart boritékban, ,,Palyazat a
Salgotarjani Koézmiivelddési Nonprofit Kft. iigyvezetd igazgatdoi munkakorének betoltésére”
megjeloléssel, egy eredeti nyomtatott (kotve), valamint egy masolati példanyban (nem
kotve/fiizve) kell benyujtani, melyhez a palyazati teljes anyagot tartalmazo elektronikus
adathordozot (CD) kell csatolni.

A palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazatokat az Emtv. 39.§ (6) bekezdése alapjan 1étrehozott szakmai bizottsag értékeli. A pa-
lyazatok elbirdlasa az Emtv. 39. § (7)-(9) bekezdésekben foglaltak szerint torténik. A munkakdor
betoltésérdl a Kozgylilés dont. A palyazat elbiralasarol, a Kozgytilés dontését kdvetden, a palydzo
értesitést kap. A palyaztaté a dontést az Onkormanyzat honlapjan (www.salgotarjan.hu) kozzéte-
szi. A dontésrdl Salgbtarjan Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala értesiti a palyazokat. A
nem nyertes palyazatokat az Emtv. 39.§ (12) bekezdése alapjan a dontést kdvetden a palyazonak
visszajuttatjuk.

A palyaztaté fenntartja maganak a jogot, hogy a palyazatot eredménytelennek nyilvéanitsa. A
palyaztato nem vallalja semmilyen, a beadott palyazat eredményébdl keletkezé kar, a palyazat
beadéséaval kapcsolatban felmeriilt koltség megtéritését.


http://www.kormany.hu/hu/emberi-eroforrasok-miniszteriuma

