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Javaslat
a Magyar Onkormanyzatok Szovetségébe torténd belépésre

Tisztelt Kozgyiilés!

A Magyar Onkorményzatok SzOvetsége 1991-ben jott létre, a magyar 6nkormanyzatok
Osszefogdsanak szandékaval. Tagjai lehetnek falvak, kozségek, varosok, budapesti keriiletek, megyék.
Tagjainak szdma jelenleg 350. A Sz6vetség integralni kivanja az Onkormanyzati érdekekért killni
kivano telepiiléseket és azok vezetdit. Erésen és hatékonyan tudja megjeleniteni az Onkorményzati
¢rdekeket, tovabba felkarolja az onkormanyzatok konkrét lokalis tigyeinek képviseletét. Célja, hogy a
kormany ¢és az dnkormdnyzatok kozotti feladat és hataskort, finanszirozast egyensulyi helyzetbe
allitsa. Alapszabalya lehet6vé teszi tagozatok létrehozdsat.

A MOSZ legfsbb tevekenysége a kormany és az Snkorményzatok kézstti targyalasok lefolytatasa, az
onkormanyzatok érdekeinek védelme, konferencidk, workshop-ok rendezése, az dnkormdnyzati
képvisel6k, polgarmesterek képzése. Ennek keretein beliil a MOSZ ¢vente 10-15 konferenciat szervez,
melyek koziil a legnagyobb 1996, 6ta két évente megrendezett Magyar Polgarmesterek
Vilagtalalkozoja, ahol t6bb szaz hatdron tali és magyarorszagi polgarmester vesz részt.

A Szbvetség az Osszefogds szellemében vegzi tevékenységét, s a tagénkorményzatok tipusatol
fliggetlentil, 29 éve aktiv szerepléként miiksdik az Gnkorményzati érdekek képviseletében.

A MOSZ célja a kormédnyzati egyeztetési forumokon t6rténd részvétel, az dnkormdnyzatok szdmara
fontos kérdésekben eszmecserék folytatésa, onkorményzati allaspontok megfogalmazésa szakpolitikai
konferencidk, szeminariumok, képzések, eszmecserék sordn, a Szovetség tagjaival, és egyiittmiksdd
partnereivel. A MOSZ tagénkormanyzatainak érdek-képviselete hazai, illetve nemzetkézi forumokon
is zajlik.

A MOSZ tagjai sordba torténd belépés feltétele, hogy a Kozgyiilés megismerje ¢és clfogadja a
SzOvetség alapszabalyat. A tagdij dsszege évenként és lakosonként 10 forint.

Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol szélé 2011. évi CLXXXIX térvény (a tovabbiakban:
Motv.)131.§ -a sz06l az orszagos érdekszovetségekrol:

»131.§ (1) Az orszdgos 6nkormanyzati érdekszovetségek jogalkotési feladatokra, intézkedések
megtételére vonatkozd javaslatot tehetnek, konzultdciot folytathatnak a Kormannyal a helyi
onkorményzati rendszert, valamint a helyi onkorményzatok 4ltal ellatott kézszolgéltatdsokat érinté
stratégiai kérdésekrol €s a kdzponti koltségvetés tnkormanyzatokat érintd kérdéseirsl,”

Az Métv.-ben megfogalmazott lehetdségeket a Szdvetség tagjaiként hatékonyabban ki tudnank
haszndlni, gordiilékenyebben tudnank cgyeztetéseket folytatni, jogszabély-véltoztatds iranti
kezdeményezéseket tenni.
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A Szbvetség tagja lehet az az 6nkormanyzat, amely belépési nyilatkozatéban az alapszabalyt magéra
nézve kotelezben elfogadja, véllalja, hogy a Szdvetség munkajdban részt vesz és a tagdijat befizeti.
Mindezek alapjan javaslom Salgétarjan Megyei J ogu Varos MOSZ-hoz térténd csatlakozasat.

Tisztelt Kozgyiilés!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Kozgy(ilést, hogy az aldbbi hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati javaslat

L. Salgotarjan Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak Kozgyllése — az 1. melléklet szerinti
Alapszabaly ismeretében — kifejezi szandékat a Magyar Onkormanyzatok Szvetségébe
(MOSZ) 2020. oktéber 1-jét6] torténd belépésre,

A Kozgyiilés az 1. melléklet szerinti tartalommal elfogadja a MOSZ Alapszabalyat.
A Kozgylilés felhatalmazza a polgarmestert a 2. melléklet szerinti Belépési nyilatkozat
alairasara.

Hataridd: a belépési nyilatkozat aldirdsara és megkitildésére: 2020. szeptember 25.
Felelés: Fekete Zsolt polgarmester

2. A sziikséges pénziigyi forras fedezete az Onkorményzat 2020. évi koltségvetésében a 111, Helyi
onkormanyzat fejezet, Miikodési kiadasok, Dologi eléirdnyzaton rendelkezésre 4ll,

Hatdridd: értelemszeriien
Felelos: Fekete Zsolt polgarmester

Salgotarjan, 2020. szeptember 11.
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MAGYAR ONKORMANYZATQK SZOVETSEGENEK
ALAPSZABALYA

A demokratikus vélasztisok utan Magyarorszagon mindeniitt megalakultak az Onkorményzati
jogosultsdgokat hordozoé énkormanyzati testiiletek. On4llo, de clszigetelt miiktdésiik azonban nem
képes kell6 sulyt képezni ahhoz, hogy a hatalommegosztds elve alapjan érdekkifejezési
lehetdségekhez jussanak a kézponti dontések meghozataldban. Ennek felismerése kovetkeztében a
csatlakozé dnkorményzatok — az onkormdnyzati térvény felhatalmazésaval élve — létrehozzék a
Magyar Onkormanyzatok Szovetségét (a tovabbiakban: Szdvetség).

A Szbvetség az Onkorméanyzatok Snkéntes szervez8dése alapjan jon létre, melyben az
onkormdnyzat tipusatél fliggetlenti] minden dnkormdnyzati egyenjogli és szuverén. A Szovetség
tevékenységének mozgatéja nem kézvetleniil politikai érdek, hanem az onkormanyzati jogosultsag
megtestesitése az dnkormanyzatok érdekeinek kifejez6désével, az onkormanyzatok miikédésének
eldsegitése.

A Szévetség alapcélja: az dnkorményzatok érdekeinek képviselete, az 6nkormanyzati jogok
védelme, a helyi kozosségek onkormanyzéshoz vald joganak fejlesztése.

A Szbvetség elkitelezett az eurdpai és magyar Snkormdnyzati hagyoményok irant.

A Szbvetség nyitott szervezetként miikodik, csatlakozhat hozza barmely onkorményzat, valamint az
onkorményzatok tdrsuldsai, kistérségi, regiondlis ¢és orszdgos szovetségei, ugyanakkor a tagok
clhatdrozdsa alapjan a Szovetség is csatlakozhat mas dnkorményzati érdekképviseleti szervezetek
altal létrehozott szervezethez. Ezzel a Sz0vetség clismeri mas Snkormanyzati érdekképviseleti
szervezetek létjogosultsagat és nem torekszik az onkorményzati érdekek egyetlen és kizarolagos
képviseletére.

A Szbvetség fontosnak tekinti az onkormdnyzatok nemzetk6zi kapcsolatainak kiszélesitését, a
nemzetkozi tapasztalatok megismerését, clierjesziését €s a magyar viszonyoknak megfeleld
atvételét. A Szovetség tagja az Eurépa Tandcs szervezeteként miiksdd Helyi és Regiondlis
011I<0rn1£1|1y7_m<)k Kongresszusianak (CLRAE), az Eurdpai Telepiilések és Régiok Tanacsanak
(CEMR), valamint részt vesz az Eurdpai Unié Régidk Bizottsaga (CoR) munkéjaban és kétoldalu
kapcsolatokat épit ki mas orszagokban miikdds Snkormanyzati szOvetségekkel. A Szovetség
miikédése soran egyiittmiikodésre torekszik az Orszaggytiléssel, annak bizottsdgaival, a
Kormaénnyal és szerveivel, kozponti kézigazgatasi szervekkel, valamint minden olyan szervezettel
¢s magdnszeméllyel, amely, illetve aki céljai elérésében tdmogatja.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Szdvetség a telepiilési és teriileti Onkormanyzatok (tovabbiakban: Gnkormanyzatok) 6nallé
csatlakozasa alapjdn Iétrejove, az dnkorményzatok egyenjogusaganak és szuverenitdsanak
clismerésével miikédd nyitott térsadalmi szervezel, amely a csatlakozé &nkormanyzatok
cérdekkifejezését szolgélja, apolja €és fejleszti a magyar és az eurdpai  6nkormanyzati
hagyomanyokat, valamint szolgéltatasokat nyujt tagjai szdmara.



2. A SzBvetség neve: Magyar Onkorményzatok Szbvetsége / tovabbiakban: Szovetség /. A
Sz6vetség angol neve: Hungarian Association of Local Governments,

3. A SzOvetség székhelye: Godslls, Szabadsag tér 7.

4. A Szdvetség miikodési teriilete: Magyarorszag

5. A Szpvetség alapitdsanak ideje: 1990. november 18.
0. A SzOvetség pecsétje: korpecsét, a név feltiintetésével.

7. A Szbvetség 6nall6 jogi személy, amely tevékenységét az egyesileti torvény rendelkezései szerint
— sajat alapszabillyal, képviselettel, elkiilniilt gazdélkodéssal rendelkezd érdekképviseleti
szervezetként — folytatja, egyiittmikodik a céljait tamogatd mas szervezetekkel.

1. A SZOVETSEG CELJAI

8. A Szbvetség célja:

a) Az tnkormanyzati hatalomgyakorlds elémozditasa.

b) Az onkormanyzati érdekek feltarasa &s megjelenitése a tdrsadalom és a kézponti allami
szervezetek felé.

¢) Az érdekegyeztet$ szerepkor vallalasa,

d) Az o6nkormanyzatok érdekképviseletének véllaldsa, els@sorban az Orszaggylilés és annak
bizottsagai, a Kormany és szervei, valamint a kdzigazgatas kdzponti szervei elétt.

¢) Az dnkormdnyzati érdekek védelme.

f) Jogszabaly alkotds kezdeményezése az onkormanyzati érdekek érvényesiilése érdekében, az
dnkormanyzatok muksdését érinté Jogszabdlyok €és mas dllami dontések tervezeteinek
véleményezése.

g) Az Onkorminyzatok  kozotti gazdasagi, kulturdlis két- és tobboldalu  dontések
tervezetinek véleményezése.

h) Az 6nkormanyzatok igénye szerinti szolgaltatisok biztositdsa elsésorban a kovetkezd
terlileteken:

- az informdciés rendszer kiépitése a Szbvetség ¢és az Onkorményzatok, valamint az
onkormdnyzatok egymds Kkozotti viszonylatdban, az Onkormanyzatok munkajat eldsegitd
adatbazis létrehozasaval;

- az 6nkormdnyzati tisztségviselék, képviseldk és alkalmazottak képzésének, tovabbképzésénck,
valamint vezet8képzésének eldsegitése;

- tapasztalatcserck szervezése;

- onallo kiadvanyok, publikaciok megjelentetése, 5nallé folydirat kiad4sa;

- Onkormdnyzati menedzserképzés, szakmai tanacsadds megszervezése, orszagos szakértdi halozat
kialakitdsa;

- az Onkormdnyzatok gazdaségi tevékenységének szakmai segitése, az dnkormanyzati
vallalkozasok tamogatasa;

- a Szdvetség ©nallo gazdasagi és  vallalkozoi tevékenységébdl szarmazd  bevételek
visszaforgatdsa az Snkorményzatok tdmo gatdsara.

i) Az onkormédnyzatok nemzetkdzi kapcsolatainak el8segitése, a Szovetség onalld nemzetkszi
kapcsolatainak kiépitése.

J) A kiillonbozé tipusu és szintd allami, tarsadalmi, érdekvédelmi szervezetekkel, ezen beliil
Kiemelten mas érdekszovetségekks valo kapcsolattartss.



9. A Szbvetség céljai megvalositasaért gazdélkodasi tevékenységet is folytat, véllalkozdsokat
szervez (szervez, alapit), dont alapitvanyok, palyazatok, valamint egyéb pénzeszkozok
megpalyazasrol, egyéb tamogatasi forrasokat kutat fel és vesz igénybe.

[II. TAGSAG

10. A Szdvetségnek rendes €s tarsult tagjai vannak.

I1. A Szbvetség tagja (rendes, tarsult) Ichet az, aki a belépési nyilatkozatban az Alapszabélyt
magara nézve elfogadja, vallalja, hogy a Szovetség munkdjaban tevékenyen vesz részt. A
Szbvetség tagja természetes személy nem Iehet.

12. A Szbvetségbe valo belépés:

Onkéntes clhatarozas alapjan az Elnokséghez cljuttatott irasbeli nyilatkozattal torténik.
A tagsagi jogviszony az Elnokség jovahagyasaval jon létre.

13. A Szbvetség rendes tagjai az dnkormanyzatok (tovdbbiakban: rendes tagok).

A Szbvelség rendes tagja lehet valamennyi helyi €s teriileti Snkormanyzat, az onkormanyzati
kategoridaktdl figgetleniil (k6zségi, varosi, kertileti, f6varosi, megyei jogt vérosi, megyei).

14. A SzOvetség tarsult tagjai lehetnek az onkormanyzatok tarsuldsai (pl. kistérségi tarsulas) és
szovetségel, kiilonosen a teriileti, a regionalis és specidlis jogallasa szdvetségei.

15, A tarsult tagok:

a) atdrsult tagok kiilon szabalyok szerint megillapitott tagdijat fizetnek,

b) adontéshozatalban a rendes tagokkal azonos szavazati Joggal rendelkeznek,

¢) részesiilhetnek a Szovetség szolgaltatdsaiban.

16. A tagsagi jogviszony megsziinik:

a) az Elntkséghez eljuttatott {rasbeli nyilatkozat alapjén kilépéssel. A tag kilépési szandékat az
Elntkséghez frasban jelenti be. A tagsdgi viszony az adott év december 31. napjaval sziinik
meg, feltéve, hogy a kilépési szandék bejelentésére legkésébb november 30. napjaig sor keriilt.
A Kkilépési szandék bejelentése, illetve a tagsdgi viszony megsziinése nem mentesit az esedékes
tagdij megfizetésének kotelezettsége aldl.

b) az onkorményzat jogutéd nélkiili megsziinése vagy egyesiilése, a megsziinés, vagy az
egyesiilés idépontjatdl,

¢) megszinik a tagsagi viszony a tag kizarasaval, A tag kizérasdra az ElnSkség jogosult, amely
dontését 2/3-o0s tobbségi szavazattal hozza meg. A tag kizarasat kimondé hatarozatot frasba
kell foglalni és indokolédssal kell ellatni, az indokoldsnak tartalmaznia kell a kizaréds alapjaul
szolgalo tényeket ¢s bizonyitékokat, tovabba a Jogorvoslati [ehet8ségrél valé tdjékoztatdst. A
kizdré hatarozatot a taggal igazolhatd modon kozolni kell A tag kizarasara vonatkozo
elnokségi hatdrozat — nem halasztd hatalyd — feliilvizsgdldsat kérheti a kézhezvételtd! szamitott
15 napon beliil a Kozgyiléstdl. A Szovetség jogosult a kizards tényét nyilvanossagra hozni.
Kizdrds esetén a tagsagi viszony az errél szolo elndkségi hatdrozat meghozatalanak napjan
megszlnik. Kizdrds esetén a befizetett tagsdgi dij nem kdovetelhetd vissza és a kizérasig
esedékessé vilt tagdijat a kizardsra tekintet nélkiil meg kell fizetni. Az eljards meginditasarol
¢s annak okardl az érintett tagot értesiteni kell. Az érintett tagnak lehetéséget kell biztositani
arra, hogy a kizarasi hatdrozat meghozatala elétt a védekezését akar irasban, akar szoban
cléadhassa.

d) akizdrdsra okot ado koriilmények a kovetkezok:

- ha a tag felhivas ellenére nem teljesiti az alapszabélyban valamint a belépési nyilatkozatban
vallalt kotelezettségeit,
- tevékenysége silyosan sérti a Szovetség érdekeit, etikai normait.

¢) az Elntkség irasbeli hatarozatat az eljardas ald vont tag meghallgatasat kovetben az

eljards megkezdésétdl szamitott 30 napon beliil hozza meg.



1)
k)

18.

a)
b)

d)
€)

19.

IV. TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

. A SzBvetség rendes és tarsult tagjainak jogai:

részt vehetnek a Szovetség céljainak, feladatainak meghatdrozasaban, az Alapszabély
megfogalmazdsaban, a Sz6vetség szervezetének kialakitaséban. A rendes s a tarsult tagok
torvényes képviseldik Utjan a kozgyiilésen szavazati Joggal vesznek részt,

a Szivetség tagjai, illetve azok képviseléi valaszthatnak és megvalaszthatok a Szdvetség
szerveibe, tisztségeire;

részt vehetnek a Szdvetség tevékenységében és rendezvényein, igényelhetik a Szovetség
erdekképviseleti, érdekérvényesitési tevékenységét;

igénybe vehetik a Szovetség szolgdltatasait a meghatdrozott feltételek szerint, illetve a
Szovetségben lévo tagok szakértelmét, tapasztalatait és informacioit,

részesedhetnek a — Kozgyiilés hatdrozata alapjan — alapitvanyrészbél, vallalkozasbol,
palyazatokbol, egyéb pénzbevételekbél, tamogatasokbdl;

igénybe vehetik a Szovetség és tagjai dltal megallapitott €s biztositott kedvezményeket;
részesiithet a nemzetkszi kapcsolatokbol szarmazo elényskbél;

a Szbvetség tagjai onallosagukat megtartjak;

a Szgvetségen beliil egy-egy kérdésben kisebbségben maradt tagoknak joguk van véleményiik
Ujboli kifejtésére, elutasitds esetén joguk van a kisebbségi vélemény rogzitésére. Az Elnckség
vagy a Szakbizotisdgok el6tt kisebbségben maradt vélemény képviseldi kérhetik a kérdés
felvetését a Kozgyllés elétt, de ennek nincs halaszto hatdlya a Szovetség dontéseinek
végrehajtasara;

Javaslatot tehet a SzOvetséget érintd barmely kérdésben, és kifogast emelhet a Szovetség
jogszabélyt sértd hatdrozata ellen;

felvilagositast kérhet a Szovetség barmely tevékenységérél, amelyre annak szervei,
tisztségviseldi érdemben valaszolni kitelesek.

A Szbvetség rendes ¢s tarsult tagjainak kotelezettségei:

az Alapszabdly tiszteletben tartdsa;

részvétel a Szdvetség szerveinek munkajaban, elésegitve a Szdvetség céljainak kozds
megvalositasat;

a tagdij befizetése minden v marcius 31-ig, egy Osszegben dtutalva a Szovetség szamlajara, a
Szbvetség vagyonanak megdvasa;

az nként véllalt feladatok maradéktalan teljesitése,

a szOvetségi tagsaghoz méltod szakmai és erkolcsi tevékenység folytatasa;

a tagokat a polgarmester, elndk vagy alpolgdrmester, alelnsk képviseli, akadalyoztatds esetén a
valasztott testiilet delegdlt tagja, a delegélés irdsban egyszeri vagy tobbszéri esetre szol.

A SZOVETSEG SZERVEI
V.KOZGYULES

A Szbvetség legfobb szerve a Kozgytlés, az dnkormdnyzati vélasztast kovetden Tiszthjito
Kozgytilés. A Tisztujitd Kozgytilést a Szbvetség valamennyi tagjanak részvételével kell
megtartani, az ¢ fejezetben részletezett kivételekkel a Kdozgytilésre vonatkoz6 szabélyok szerint.
A Kozgylilés az Elndkségbdl, a Feliigyel$ Bizottsdghdl és a tagok tdrvényes képviselsibsl all.



b)

c)

d)

20.

a)
b)

Kozgylilésen szavazati joggal rendelkeznek a rendes &s térsult tagok torvényes képviselsi és az

Elnokség tagjai, egy természetes személy azonban csak egy szavazattal rendelkezik.

A Kozgylilést  évente egy alkalommal ssze kell hivni, a Tisztajité Kozgyilést az

onkormdnyzati vélasztast kovetSen 90 napon beltl kell 6sszehivni. A Kozgylilést az Elnok

meghivo kiildésével hivia ssze.

* ameghivonak tartalmaznia kell a Szbvetség nevét és székhelyét

* aKozgyilés idejének és helyszinének megjelGlését

* aKozgytlés napirendjét.

* a napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
Jjogosultak a targyalni kivant témakérokben alldspontjukat kialakithassdk.

* A kozgyllési meghivét legkésdbb a Kozgytilés idépontjat megelézs 15 napig igazolhato
modon kézbesiteni kell a tagoknak.

Rendkiviili Kozgytilést kell &sszehivni:

- az Elntkség kezdeményezésére,

- aFelligyelé Bizottsag kezdeményezésére,

- az 0sszes szavazati jogosult 30 (harminc) %-anak aranydban az Elnskséghez eljuttatott és a
rendkiviili Kézgytlés céljét, okdt, (napirendjét) megjelslo inditvanya alapjan,

- abban az esetben, ha azt a birosag elrendeli.

A Kozgylilés osszehivasarol az Elndkség javaslata alapjan az Elnok gondoskodik. A

Kézgylilést a Szovetség székhelyén kell megtartani.

A Kozgyilés - beleértve a Tisztijito Kozgylilést - hatdskorébe tartozik:

az Alapszabaly megallapitdsa és modositsa (a Jelenlévék 3/4-es tobbségével);

az eves koltségvetés elfogadésa, az éves beszamold — ezen beliil az ligyvezetd szervnek a

Sz8vetség vagyoni helyzetérdl sz6l6 - jelentésének clfogaddsa, a Felligyeld Bizottsag

jelentésének elfogaddsa;

a tagdij mértékének évenkénti megallapitasa;

dontés mas szovetségekbe valo belépésrol, egyesiilésrél (a szavazati joggal rendelkezd tagok

3/4-es szOtobbségével);

a Szbvetség megsziinésének kimonddsa és a cél modositisa (a szavazati joggal rendelkez6

tagok 3/4-es szotobbségével);

a SzOvetség programjanak, f§ célkitlizéseinek clfogadasa, éllandd és eseti szakbizottsagok,

tagozatok Iétrehozdsa;

a nemzetk®zi kapesolatok iranyainak megallapitésa;

tisztjitdo Kozgylilésen a Szovetség Elndkének, Tarselnokeinek és az Elnokség tagjainak, a

Felligyel6 Bizottsag Elnokének ¢s tagjainak megvélaszidsa, visszahivasuk é&s dijazasuk

megéllapitdsa

titkos szavazés elrendelése,

a vezet0 tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld a

Szovetséggel munkaviszonyban all;

olyan szerz6dés megkotésének Jjovdhagydsa, amelyet a SzOvelség sajat tagjaval, vezetd

tisztségvisel8jével, a Feliigyels Bizottsdg tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval kot;

a jelenlegi és kordbbi Szovetségi tagok a vezetd tisztségvisel$k és a Feliigyel6 Bizottsdgi tagok

vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald dontés;

m) a valasztott kdnyvvizsgald megvalasztsa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitésa;

n)

21.

a)

a végelszamolo kijeltlése.

A Kozgylilés beleértve a Tisztujito Kbozgytilést, hatdrozatképes:
Ha azon a leadhatd szavazatok tobb mint felét képvisel§ szavazdsra jogosult részt vesz. A



hatdrozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgdlni kell. Ha cgy tag valamely iigyben
nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a hatdrozatképesség megallapitisa sordn
figyelmen kiviil kell hagyni.

b) Amennyiben a Kozgyiilés nem hatarozatképes, a Kozgylilést legfeljebb 30 (harminc) napon
beliili idépontra, ugyanazon napirenddel ismételten 6ssze kell hivni.

¢) A hatdrozatképtelenség miatt megismételt Kozgylilés a megjelentek szamétol figgetleniil
hatdrozatképes az eredeti napirendi pontokban, ha az eredeti kozgylilési meghivoban erre
kifejezetten figyelmeztették a tagokat ¢s abban a megismételt kozgyiilés helyét és idejét is
feltiintették. A napirend kiegészitésére, megismételt Kozgyiilés esetében nincs lehetéség.

22. A Kozgylilés hatrozatait altaldban egyszeri szotbbbséggel hozza, altalaban nyilt szavazdssal, A
szavazas a személyi kérdésekben titkos, amennyiben az érintettek ¢s a Kozgytilés beleegyezik, a
szavazas nyilt.

23. A Kozgylilés hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozéja, élettérsa a hatdrozat alapjan

o Kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

e barmilyen més el6nyben részestil, illetve a megkdtendd jogiigyletben, illetve meghozandd

dontésben egyébként érdekelt,

* aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani,

e akinek olyan hozzitartozoja érdekelt a dontésben, aki a Szivetségnek nem tagja,

* akia dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul¢ kapcsolatban 4ll.
Nem mindstil elénynek a Szévetség cél szerinti juttatasainak keretében a barki 4ltal megkttés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve a SzBvetség altal tagjanak a tagsigi jogviszony
alapjan nyujtott alapszabdlynak megfeleld cél szerinti juttatés.

A szavazast kovetben a levezetd elnsk szoban kihirdeti a dontést. A meghozott hatdrozatrél az
crintetteket a meghozatalt kévetd két héten beliil igazolhatd modon értesiteni kell, valamint azt a
Szovetscg honlapjan (www.moszlap.hu) nyilvanosségra kell hozni,

24. A Kozgylilés megnyitasat kévetéen ki kell jeldini a Kozgyilés tisztségviseldit, akik: levezetd
elndk, jegyz6konyvvezetd és a jegyzokonyv hitelesitok.
A jegyz8konyv hitelesiték sziikség szerint a szavazat szamlalok is. A Kozgylilést az Egyesiilet
Elndke vezeti le, akadalyoztatésa esetén a kijelslt tarselnsk latja el a levezetd elndki feladatokat.
A jegyz6koényvvezetdt a levezetd elndk kéri fel. J egyz8kdnyvvezets nem tag is lehet.
A jegyzékdnyv hitelesitésére a levezetd elnok két Jelenlévo tagot kér fel, akik villaljak, hogy a
Kozgyilés végéig jelen lesznek és alairdsukkal hitelesitik a felvett jegyzOkonyv tartalmat. A
Kozgyiilés egészérdl jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell a Kozgytilés
helyét, idejét, a hatdrozatképesség megdllapitdsdt, a Kozgylilés megvélasztott tisztségviseldit, az
elfogadott napirendet, a napirend keretében elhangzott hozzdszolasok Osszefoglaldsat, a meghozott
dontéseket. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell a meghozott déntések tartalmat, hatalyat, a dontést
timogatd ¢és ellenzOk szdmardnyat, valamint a dontés szamat. A lefizott &s SOrszamozott
Jjegyz8konyvek a hatdrozatok nyilvantartasaként is szolgdlnak. A jegyz6konyvet a levezets elndk, a
jegyzBkonyv-vezetd és a jegyzékonyv-hitelesitok irjdk ald.

V1. ELNOKSEG

25. Az Elnokség:
a) Az Elnokség a két Kozgylilés kozotti idészakban a Szévetség legfelsdbb 6nalld dontési
Jogkorrel rendelkezé operativ, koordinalo, iranyitd szerve,



b)

26.

a)
¢)
d)

27.

a)

b)

c)
d)

Jogosult eljarni mindazon {igyekben, amelyek nem képezik a Kozgyilés kizarolagos
hataskorét,

Az Elnokség tagjai:

- az Elnok,

- a Tarselnokak, 2 (két) 16

- a Kozgyiilés dltal megvalasztott 4 (négy) f6.

Az elndkségi iilések dllandd meghivottja a Felligyeld Bizottsag elnske és a Fétitkar.

Az Elntkség tagjait a Tisztdjité Kozgy(lés 5 (6t) éves idStartamra vélasztja. Az Snkormanyzati
valasztdsokat kovets 90 (kilencven) napon bellll Tisztujité Kozgytilést kell tartani. Az Elndkre
minden Tisztijité Kozgyiilési tag tehet javaslatot, a jeloltséghez a jelenlévé tagok 50%-a plusz
egy (0 sziikséges. A jeldltek koziil legtsbb igen szavazatot elért jelslt lesz az Elndk. Az
Elndkség tagjaira, beleértve a Tarselnsksket, az Elndk tesz Jjavaslatot, megvalasztasukhoz a
Jelenlévo tagok 50%-a plusz egy 16 igen szavazata sziikséges. Az Elnokség tagjai tisztségiiket
tarsadalmi megbizatasban tltik be. munkdjukért kiltségtéritésben részesiilhetnek.

Az Elnbkség hataskorbe tartozik:

Javaslat a rendes és rendkiviili Kozgylilés 6sszehivdsdra, és javaslat a Kozgytilés napirendjére;
a Szbvetség tevékenységének szervezése, irdnyitasa;

a Titkdrsag Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatanak, a Feliigyel$ Bizottsdg, a Szakbizottsagok
¢s a Tagozatok Ugyrendjének elfogadasa;

a Fétitkar és a Szakbizottsdgok vezetdjének kinevezése, felmentése és felettiik az alapveté
munkdltatoi jogok gyakorlasa;

a Tagozatok és Szakbizottsagok [étrehozasanak kezdeményezése, a Szakbizottsagok személyi
Osszetételénck megdllapitasa, Szakkollégiumok létrehozésa;

a nemzetkozi kapcsolatok Iétesitése;

Javaslat az éves kéltségvetés megal lapitasara;

az Elndkség hatdskorébe tartozik minden olyan ligy, amelyet a Kozgyiilés ruhdz ra, az egyéni
méltanyossagi kérelmek clbirdldsa, illetve amelyet jogszabaly, az Alapszabily, vagy belsd
szabalyzat nem utal m4s hataskorébe.

Az Elnokség miikodésével kapesolatos részletes szabélyokat az Ugyrend tartalmazza, amelyet az
Elnokség fogad el.

Az Elnokség tagjai kotelesek a Kozgyllésen és a Tisztujité Kozgylilésen részt venni, a
Kozgyilésen a Szovetséggel kapesolatos kérdésekre valaszolni, a Szdvetség tevékenységérol
¢s gazdasagi helyzetérél beszamolni.

Az Elnokség hatarozatait a jelenlévék egyszerl szotobbségével hozza.

Az Elnokség tiléseit az elnék hivja 5ssze évente legalabb egy alkalommal.

Az Elntkség iilése hatarozatképes, ha azon legalabb 5 16 jelen van. Az Elndkség hatarozatait
cgyszerl szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza.

VII. FELUGYELO BIZOTTSAG

. Feliigyel§ Bizottsag:

Ondllé fiiggetlen ddntési joggal rendelkezd, fliggetlen testiilet,

A Feliigyeld Bizottsagi Elnskbdl és 2 (két) tagbdl allé testiilet,

A Kozgyilés altal vélasztott Feliigyels Bizottsag feladata:

A Kozgylilési és az Elnskségi hatdrozatok végrehajtisa ellendrzése
Ellenérzi:

- a Szdvetség &s Szervei alapszabélyszert mikodését,

- apénziigyi gazdalkodés rendjének megtartasat,



d)

g)

29.

30.

31.

32

33.

34.

35.

36.

37.

38.

A Feliigyel6 Bizottsag Tagjai:

- tisztségliket tarsadalmi megbizatasban latjak el,

- megbizatasuk 5 (6t) évre szdl,

- az Onkormanyzati vélasztasokat kovetd 90 (kilencven) napon beliil Tisztajito Kozgylilést kell
tartani.

A Feliigyeld Bizottsig a Szovetség irataiba szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe

betekinthet, a vezetd tisztségviseloktsl és a Szovetség munkavallaléitol felvildgositast kérhet,

a Szovetség fizetesi szdmldjdt, pénztdrdt értékpapir és drualloméanyat valamint szerzédéseit

megvizsgalhatja €s szakértével megvizsgaltathatja.

A Felligyel6 Bizottsdgot a Szovetség tigyeiben intézkedési jog illeti meg, szabdlytalansag

esctén jelzési kotelezettségi van az Elnokség felé. Amennyiben az észlelt szabalytalansagot

ennck ellenére nem sziintetik meg, a Feliigyelé Bizottsdg kezdeményezi a Rendkiviili

Kozgytilés 6sszehivdsat.

A Feliigyeld Bizottsag miikodésével kapesolatos részletes szabalyokat az Ugyrend tartalmazza,

melyet az Elntkség fogad el.

A Felligyel6 Bizottsig tagja az a nagykord szemdély lehet, akinek cselekviképességét a

tevékenysége elldtdsahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak. Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag

tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselékre vonatkozo kizard ok 4ll fenn, tovdbba aki,

vagy akinek a hozzatartozdja a Szovetség vezetd tisztségviseldje.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai a Feliigyeld Bizottsig munkajaban személyesen kotelesek részt

venni. A Felligyelé Bizottsdg tagjai a Szdvetség ligyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik

sordn nem utasithatoak.

A Feliigyelé6 Bizottsdg koteles a Kozgytilés elé keriils clOterjesztéseket megvizsgalni &s

ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilésen ismertetni.

A Feliigyel8 Bizottsag lilését a feliigyeld Bizottsdg elndke hivja dssze évente legalabb egy

alkalommal. A Feliigyelé Bizottsag hatdrozatképes, ha azon legalabb két tag jelen van. A

Felligyeld Bizottsag hatarozatait a jelenlévék szotsbbségével hozza.

VIIL. A VEZETO TISZTSEGYISELQVEL SZEMBENI
KOVETELMENYEK ES KIZARO OKOK

A vezetd tisziségviseld az a nagykorti személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezeté tisztségviseld feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségvisels az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett cldélethez flizddé hatrdnyos
kovetkezmények alol nem mentesiil.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjelslt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseléje nem lehet.

Az cltiltast kimondd hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviselsi tevékenységtsl.

Megszlnik a vezetdi megbizatas:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizas idétartaménak lejartaval

b) megsziintetd feltételhez kotstt megbizatas esetén a feltétel beksvetkezésével

¢) visszahivassal

d) lemondaéssal

¢) a vezetd tisztségvisel6 haldldval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével



39.

f) a vezeté tisztségvisel cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziilkséges korben

torténd korlatozasaval

g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
A vezetd tisztségviseld megbizatasardl a Szbvetséghez cimzett mésik vezets tisztségvisel§hoz
vagy dontéshoz6 szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

IX. SZAKBIZOTTSAGOK

40. Allandé és eseti szakbizottsidgokat a Kozgyiilés hozhat [étre. A Szakbizottsiagok a Szovetség

41,

42,

43.

44,

45.

46.

47,

javaslattevs, véleményezé és  szakértdi  szervezetei, A Szakbizottsdgok tagjait ¢és
tisztségviseldit az Elndkség vélasztja és menti fel. A Szakbizottsagok munkajdban — szavazati
Jog nélkiil — a Szovetség valamennyi tagja részt vehet,

A Szakbizottsdgot a Szakbizottsig Elnske hivja 6ssze. A 1ilés akkor hatérozatképes, ha a tagok
tobbsége jelen van. A Szakbizottsag hatérozatait egyszertl szotobbséggel hozza, munkajat az
elndk vezeti.

A Szakbizottsagok tevékenységiik részletes szabdlyait tartalmazo tigyrendet készitenek, melyet
jovahagyasra az Elndkségnek nyujtanak be. A Szakbizottsagok munkajat a szévetség Elndke
altal felkért szakeértokbol allo Szakkollégium segitheti.

A Szbvetség dllandé szakbizotisigai példaul:

a) Egészségiigyi és Szocialis Szakbizottsag

b) Energetikai Szakbizottsag

¢) Informatikai és Informaciobiztonségi Szakbizottsag

d) Jogi Szakbizottsag

e) Koltségvetési és Onkorményzati Gazddlkoddsi Szakbizottsag

f) Kornyezetvédelmi Szakbizottsag

g) Kozbeszerzési Szakbizottsag

h) Kozlekedési Szakbizottsag

i) Kulturélis, Oktatasi, Sport és Ifjusagi Szakbizottsag

J) Kiilkapesolatok Szakbizottsdga

k) Telepiilés és Teriiletfejlesztési, Telepiiléstizemeltetési Szakbizottsag

X. TAGOZATOK

A Szbvetség tagozatokat hozhat létre. A Tagozatok miikidésiik bels§ szabélyait maguk
allapitjdk meg, melyet az Elnokség hagy jova. A tagozatok elnokeit a tagozat tagjai valasztjak
meg, az Elndk javaslata alapjan.

A Szbvetség polgarmesteri és jegyzdi tagozatot hoz Iétre.

A polgdrmesteri tagozat munkdjdban részt vehetnek a SzOvetség rendes és tarsult tagjai,
tovabba a nem tag Snkormanyzatok polgarmesterei és alpolgdrmesterei, amennyiben a tagozat
munkajdban részt kivannak venni és ezen igényliket a tagozat elnokénél irasban el6terjesztik.

A tagozat a Szovetség céljait érintd kérdésekben ajanlasokat fogalmazhat meg az Elntkség
részére.

A tagozat liléseire az Elndkség tagjait allando meghivottként kell meghivni. A tagozat iilésén
részt vehetnek a Szdvetség tarsult tagjai, valamint a nem tag dnkorményzatok polgarmesterei
€s alpolgarmestereli is.

A jegyzbi tagozat tagjai lehetnek a Szdvetség tag dnkorményzatainak jegyz&i és aljegyzéi. A
jegyz0i tagozat a Szdvetség céljait érinté kérdésekben ajanldsokat fogalmazhat meg az



48.

49.

50.

51.

52.

53.

55.
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Elndkség részére. A jegyzéi tagozat iiléseire az Elntkség tagjait allandé meghivottként kell
meghivni. A jegyz6i tagozat iilésén részt vehetnek a Szbvetség tarsult tagjai, valamint a nem
tag 6nkormanyzatok jegyzéi és aljegyzéi is.

A Szivetség tovabbi tagozatokat hozhat létre. A tagozatok Iétrehozédsarol az Elnokség
javaslata alapjan a Kozgyiilés dont.

X1. TISZTSEGVISELOK

A Szdvetség képviseletére az Elndk jogosult. E jogét esetenként vagy az ligyek meghatarozott
csoportjara nézve az Elndkség tagjaira atruhazhatja.

A Szvetség Szerveire és Tisztségviseldire alkalmazni kell az Usszeférhetetlenség szabalyait a
Ptk. szabalyai szerint.

A Szbvetség nevében aldirasra az Jogosult, akit jogszabaly, belsd szabdlyzat vagy eseti
megbizds, alapjén az Elnék aldirasi joggal ruhdz fel. A kotelezettségvallalast és utalvanyozasi
joggal kapcsolatos kérdések szabalyozasat belsd szabdlyzatban kell régziteni,

A Szbvetség tisztségviselbi:

a) a Szdvetség Elndke (tovabbiakban: Elngk)

b) a Szovetség Tarselntkei (tovadbbiakban: Térselnskok)

¢) a Szdvetség Fotitkara

d) az Elnokség tagjai

A tisztségviselok kozstti munkamegosztés alapelveit az Ugyrend tartalmazza.

XII. ELNOK

. Az EIngk feladatkérébe tartozik:

A Szdvetség napi tigyeinek vitele, a hataskorébe tartozo ugyekben a déntések meghozatala;

A beszamolok el6készitése €s azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

Az éves koltségvetés elkészitése és annak a Kozgytlés elé terjesztése;

A Szovetségi vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsdra és befektetésére vonatkozd a
Kézgytilés hatdaskdrébe nem tartozo dontések meghozatala és végrehajtasa;

A Szdvetség jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztségviseldk
megvalasztasanak el6készitése; ,

A Kozgylilés osszehivasa, a tagsag és a Szbvetség szerveinek értesitése;

A Kozgylilés napirendi pontjainak meghatérozasa;

Részvétel a Kozgylilésen és valaszadas a Szovetséggel kapcesolatos kérdésekre;

A tagsag nyilvantartdsa;

A Szbvetség hatarozatainak szervezeti okiratainak s egyéb konyveinek vezetése;

A Szpvetség mikodésével kapesolatos iratok megoérzése;

A Szbvetséget érintd megsziindsi ok fennallasénak mindenkori vizsgalata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele,

XIII. TARSELNOKOK
A Térselnkok jogosultak az Elnsk megbizasa alapjan, teljes kord helyettesitésére, az Ugyrend

¢s az Elnokkel kialakitott munkamegosztas alapjan a Szovetség képviseletére. A tarselnskek
feliigyelik a tagozatok és a szakbizottsagok munkéjat.
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XIV. SZAKBIZOTTSAGOK ELNOKEI

. A Szakbizottsagok elndkeit az Elndkség nevezi ki, szervezik a Szakbizottsagok munkajat.
Vezetik a szakbizottsag iiléseit,

XV.TAGOZATOK ELNOKEI

A Tagozatok Elnokei szervezik a Tagozatok munkajat. Vezetik a Tagozat tiléseit. A Tagozatok
Elnékeit az Elndk javaslata alapjén a Tagozat tagjai valasztjdk meg.

XVL. TITKARSAG

. A Szdvetség és szervei szakmai munkdjat a Titkarsdg segiti, ellitja az ezzel kapcsolatos
adminisztracids, koordindcids, végrehajtd és képviseleti feladatokat.

A Titkdrsagi feladatokat munkaviszonyban 4ll6 alkalmazottak és megbizas alapjan
foglalkoztatottak latjak el.

A Titkdrsagot a Fotitkar vezeti.

A Fétitkar feladata:

- a Szbvetség szakmai munkajdnak iranyitdsa,

- a Kozgylilés, az Elnkség és az Elnsk altal raruhazott feladatok ellatasa,

- a Titkarsag vezetése.

A Fétitkar az Elnsk rendelkezéseinek megfelelden elldthatja a Szovetség képviseletét is.

A Titkdrsdg miikodésének szabélyait a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat tartalmazza. Az
Elnok — a Fotitkdr egyetértésével — egyes szakteriileten dolgozd munkatarsaknak titkéri
megbizast adhat.

. A Titkarsag dolgozdi tekintetében az egyeb munkaltatdi jogot az Elnok gyakorolja.
. A Titkarsag feladata:

a Szgvetség szervezeti miikods képességének biztositasa;

kapcsolattartds a Szakbizottsagok Elnskeivel és a Szovetség tagjaival;

a Kozgyilés €s az Elnokség iiléseinek elkészitése, a dontések végrehajtasanak szervezeése;
ellatia a Szdvetség miikodésével kapcsolatos tigyviteli és ligykezelési feladatokat az arra
vonatkozo szabélyok betartdsa mellett;

a Szbvetség gazdilkoddsdval kapcsolatos feladatok végzése.

XVII. A SZOVETSEG GAZDALKODASA

A Szbvetség a tdrsadalmi szervezetek gazdalkoddsdra vonatkoz6 szabalyok szerint miikodik a
Kozgyiilés altal megallapitott kdltségvetési keretek kozott.

A Szivetség gazdalkodasanak szabalyszerliségeirél a Szévetség Fétitkara Kkoteles
gondoskodni. A Szdvetség szamlaja feletti rendelkezéshez az Elnck alafrasara van sziikség.

A Szbvetség tartozdsaiért a tagok csak az &vi tagdij mértékéig tartoznak felelésséggel. A
kilépett vagy kizart tagoknak a Szovetség vagyonabdl részesedésre nincs jogosultsaguk.

A Szdvetség bevételei:

a) atagok tagdija (tagdij)

b) vagyoni hozzéjarulas

¢) allami timogatds

d) jogi személyek és természetes személyek tdmogatésai, felajanlasai

¢) alapitvanyi timogatas

) palyazatok bevételei
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g) a Szdvetség altal kitlzott célok elérése kifejtett vallalkozasi tevékenységb6l szarmazo
bevételek
h) rendezvényi és egyéb bevételek
05. A Szovetség céljainak megvaldsitasdhoz, a mikodési koltségek fedezésére az Alapszabalyban
Jelzett feladatokkal &sszhangban gazdasagi - vallalkozasi tevékenységet is folytathat.
66. A Szdvetség jogutdd nélkiil megszlinik, ha
* atagok kimondjak megsz{inését, vagy
* azarra jogosult szerv megsziinteti,
* aSz0vetség megvalositotta céljat,
* aSzdvetség céljanak megvaldsitasa lehetetlenné valt és Uj célt nem hatdroztak meg.
* az Egyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz ot
Feltéve mindegyik esetben, hogy a Szovetség vagyoni viszonyainak lezardsara iranyuld megfeleld
cljérds lefolytatdsit kbvetSen a birdsag a nyilvantartasbol torli.

A Szdvetség jogutddlassal sziinik meg, ha maésik Szdvetséggel egyestil, vagy t6bb Szovetségre
szétvalik,

(Ezen Alapszabalyt a Szovetség Kozgytilése 2016. junius 25. napjan megtartott iilésén elfogadta.)

Zaradék:
Az Alapszabdly modositasara vonatkozo javaslatot a Kozgyiilés 4/2016. (VI 25)) szama
hatarozataval elfogadta.

Az Alapszabaly modositasdra a 2013, évi V. Tv. (Ptk) rendelkezései, valamint a szervezeti
valtozasok adtak okot.

G6dolls 2016. jinius 25. napjan

Dr. Gémesi Gysrgy
elnsk

A Cnytv. 38. § (2) bekezdése alapjan igazolom, hogy a Létesitd Okirat egységes szerkezetbe foglalt
szOvege megfelel a Létesitd Okirat modositésok alapjan hatélyos tartalmanak.

Ellenjegyzem: G8dol116, 2016. junius ho 27. napjan
Viszléi Ugyvédi Iroda
2100 Godolls, Hajndezy u. 3.
Dr. Viszl6i Tamas tigyvéd



Magyar Onkormanyzatok Szévetsége

Belépési nyilatkozat

a Magyar Onkormanyzatok Szovetségébe
torténd belépéshez

ATUHTO vt eeeceereeeres eeeeens SIIINT L e
(kozségi, varosi, keriileti, megyei jogl vérosi, megyei) onkormanyzat* (kistérségi tarsulds)
polgarmestere/elnoke* kinyilvanitom fent nevezett dnkormanyzat (kistérségi tarsulas) Magyar

Onkormanyzatok Szovetségébe torténd belépési szandékat,

A teleplil€s 1akossagszama: ..o

Testiilet: hatarozat SZAMAT  coovvvveeee e r e e eeeaerenns

Kijelentem, hogy az Alapszabalyt megismertem ¢€s elfogadom.

Vallalom, hogy a Szdvetség munkajaban részt veszek.

polgérmester/elnck

*a megfeleld rész alahuzando

A kitoltott nyilatkozatot a testiileti Uilés hatarozatdnak kivonataval kérjlik a mosz@godollo.hu
e-mail cimre visszakiildeni sziveskedjen.

2100 G6d6ll8, Szabadsag tér 7. Levélcim: 2101 G6doll6, Pf. 57.
Tel: +36/28/529 136; E-mail: mosz@godollo.hu
www.moszlap.hu



