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1. Előzmények, küldetés 

A TOP_PLUSZ-3.1.1-21 konstrukció keretében támogatott, Nógrád megyei foglalkoztatási paktum 

Plusz létrehozására és működtetésére irányuló projekt célja, hogy az érintett szereplők jobb együtt-

működésével, a munkaerőpiaci szolgáltatások elérhetőségének, minőségének és eredmé¬nyes-

ségének javításával, a munkaadói igényekhez igazított képzési kínálattal és foglalkoztatási 

támogatással hozzájáruljon a megye foglalkoztatási helyzetének javulásához, a foglalkoztatottság 

növeléséhez. A kiegészítő gazdaságfejlesztési tevékenységek pedig elősegítsék, hogy javuljon a 

megyében működő vállalkozások foglalkoztatási képessége és hajlandósága, a megyében új gazdasági 

kapacitások jöjjenek létre, továbbá erősödjön a belső gazdasági kohézió. 

2. Együttműködő felek 

Jelen együttműködési megállapodás az alábbi felek között jön létre: 

A Foglalkoztatási Paktum konzorciumi partnerei, mint stratégiai partnerek (továbbiakban: Stratégiai 

Partnerek), azaz: 

 Nógrád Megye Önkormányzata 

postai címe: 3100 Salgótarján, Rákóczi út 36. 

képviseletre jogosult: Skuczi Nándor Tibor 

telefon: +36-32-520-190, e-mail: elnokikabinet@nograd.hu 

szakmai kapcsolattartó: Sándor Roland 

telefon: +36-70-285-3577, e-mail: sandor.roland@nograd.hu 

 Nógrád Megyei Kormányhivatal  

postai címe: 3100 Salgótarján, Zemlinszky Rezső út 9. 

képviseletre jogosult: dr. Szabó Sándor 

telefon: +36-32-620-702, e-mail: hivatal@nmkh.gov.hu 

szakmai kapcsolattartó: Tamási Ildikó 

telefon: +36-32-521-052, e-mail: tamasi.ildiko@nograd.gov.hu 

 Nógrádi Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft.  

postai címe: 3100 Salgótarján, Rákóczi út 36.  

képviseletre jogosult: Körmendy Lilla 

telefon: 06-70-400-8570, e-mail: kormendy.lilla@neograd.hu  

szakmai kapcsolattartó: Szakács Ferencné, szakmai és paktumiroda vezető  

telefon: 06-70-384-2082, e-mail: szakacs.erika@nogradpaktum.hu 

valamint az alábbi szervezetek, mint támogató partnerek (továbbiakban: Támogató Partnerek), azaz 

 Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata 

postai címe: 3100 Salgótarján, Múzeum tér 1. 

képviseletre jogosult: Fekete Zsolt 
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telefon: +36-32-417-255, e-mail: polgarmester@salgotarjan.hu 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon: , e-mail:  

 Balassagyarmat Város Önkormányzata 

postai címe: 2660 Balassagyarmat, Rákóczi fejedelem út 12. 

képviseletre jogosult: Csach Gábor Lóránt 

telefon: +36-35-505-925, e-mail: csach@balassagyarmat.hu 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon: , e-mail:  

 Bátonyterenye Város Önkormányzata 

postai címe: 3070 Bátonyterenye, Városház út 2. 

képviseletre jogosult: Nagy-Majdon József 

telefon: +36-32-353-877, e-mail: polgarmester@batonyterenye.hu 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon: , e-mail: 

 Pásztó Város Önkormányzata 

postai címe: 3060 Pásztó, Kölcsey F. u. 35. 

képviseletre jogosult: Farkas Attila 

telefon: +36-32-460-155, e-mail: furet67@gmail.hu 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon:, e-mail: 

 Rétság Város Önkormányzata 

postai címe: 2651, Rétság Rákóczi út 20. 

képviseletre jogosult: Mezőfi Zoltán János 

telefon: +36-35-550-100, e-mail: polgarmester@retsag.hu 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon:, e-mail: 

 Szécsény Város Önkormányzata 

postai címe: 3170 Szécsény, Rákóczi út 84. 

képviseletre jogosult: Stayer László 

telefon: +36-32-370-566, e-mail: pm.szecseny@gmail.com 

szakmai kapcsolattartó:  

telefon:, e-mail: 
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 Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara  

postai címe: 3100 Salgótarján, Mártírok út 4. 

képviseletre jogosult: Dr. Tordai Péter 

telefon: +36-32-520-860, e-mail: nkik@nkik.hu 

szakmai kapcsolattartó: Mihályné Balázs Melinda 

telefon: +36-32-520-863, e-mail: mihalyne@nkik.hu 

 Nógrád Megyei Regionális Vállalkozásfejlesztési Alapítvány  

postai címe: 3100 Salgótarján, Mártírok út 1. 

képviseletre jogosult: Varga Béla 

telefon: +36-20-333-2741, e-mail: vargabela@nmrva.hu 

szakmai kapcsolattartó: Dudás Tímea 

telefon: +36-20-290-3970, e-mail: dudastimea@nmrva.hu 

 Nemzeti Agrárgazdasági Kamara Nógrád Megyei Igazgatóság 

postai címe: 2660 Balassagyarmat, Óváros tér 28. 

képviseletre jogosult: Vértesi Ágnes 

telefon: +36-30-332-6725, e-mail: vertesi.agnes@nak.hu 

szakmai kapcsolattartó: Vértesi Ágnes 

telefon: +36-30-332-6725, e-mail: vertesi.agnes@nak.hu 

 Munkaadók és Gyáriparosok Nógrád Megyei Szövetsége  

postai címe: 3100 Salgótarján, Hargita krt 1. 

képviseletre jogosult: Tari Miklós 

telefon: +36-30-249-8988, e-mail: tarifam@gmail.hu 

szakmai kapcsolattartó: Tari Miklós 

telefon: +36-30-249-8988, e-mail: tarifam@gmail.hu 

 VOSZ Nógrád Megyei Szervezete  

postai címe: 3100 Salgótarján, Fő tér 1. 

képviseletre jogosult: Czékmánné Kelecsény Ágnes 

telefon: +36-30-921-3036, e-mail: czekmanne@cz-controll.com 

szakmai kapcsolattartó: Czékmánné Kelecsény Ágnes 

telefon: +36-30-921-3036, e-mail: czekmanne@cz-controll.com 

 Energetikai-, Gép- és Acélszerkezetgyártó-és Mechatronikai Beszállító Klaszter  

postai címe: 3100 Salgótarján, Rákóczi út 146. 

képviseletre jogosult: Paróczai Péter 

telefon: +36-20-243-8086, e-mail: idparoczaipeter@gmail.hu 

szakmai kapcsolattartó: Paróczai Péter 
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telefon: +36-20-243-8086, e-mail: idparoczaipeter@gmail.hu 

 A „Háztartások Foglalkoztatásáért” Alapítvány  

postai címe: 3100 Salgótarján, Pf. 70. 

képviseletre jogosult: Bábel Mónika 

telefon: +36-20-400-3161, e-mail: babelmonika@gmail.com 

szakmai kapcsolattartó: Tolnai Sándor 

telefon: +36-70-938-3055, e-mail: sandor.tolnai@gmail.com 

 Nógrád Megyei Roma Nemzetiségi Önkormányzat  

postai címe: 3100 Salgótarján, Rákóczi út 36. 

képviseletre jogosult: Szőrös Vilmos 

telefon: +36-32-522-520, e-mail: hivatal@nograd.hu 

szakmai kapcsolattartó: Szőrös Vilmos 

telefon: +36-20-297-8507, e-mail: megyeiroma@gmail.com 

 Salgótarjáni Szakképzési Centrum  

postai címe: 3100 Salgótarján, Rákóczi út 60. 

képviseletre jogosult: Baranyi Zoltán 

telefon: +36-32-310-231; +36-70-197-6439, e-mail: baranyi.zoltan@nmszc.hu 

szakmai kapcsolattartó: Baranyi Zoltán 

telefon: +36-32-310-231; +36-70-197-6439, e-mail: baranyi.zoltan@nmszc.hu 

 36 Jó Palóc Közhasznú Egyesület 

postai címe: 3127 Kazár, Diófa út 13.  

képviseletre jogosult: Gecse Ákos 

telefon: +36-20-400-1785, e-mail: info@36jopaloc.hu 

szakmai kapcsolattartó: Gecse Ákos 

telefon: +36-20-400-1785, e-mail: info@36jopaloc.hu 

 Szeretek Mindenkit Kft. 

postai címe: 1037 Budapest, Szentendrei út 18. 4/22 

képviseletre jogosult: Kovács Zoltán 

telefon: +36-30-321-1417, e-mail: szeretekmindenkitkz@gmail.com 

szakmai kapcsolattartó: Kovács Zoltán 

telefon: +36-30-321-1417, e-mail: szeretekmindenkitkz@gmail.com 

 

Stratégiai Partnerek és Támogató Partnerek a továbbiakban együttesen: Partnerek 

A Partnerek által létrehozott együttműködési partnerség a továbbiakban: Partnerség 
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3. A Partnerséghez való csatlakozás 

Partnerek egyetértenek abban, hogy a Partnerség további belépő partnerekkel bővíthető, amennyiben 

a belépni kívánó partner elfogadja a Partnerség célkitűzését, vállalja céljainak megvalósítását és a 

Partnerséghez való csatlakozást írásos együttműködési szándéknyilatkozatban rögzíti. A Partnerség-

hez való csatlakozásról a Partnerek együttesen, egybehangzó nyilatkozattal hoznak döntést. 

4. A partnerség célja 

4.1. A Partnerség működési hatóköre: Nógrád megye területe 

4.2. A Partnerség kiemelt célterületei 

 A foglalkoztatási stratégia és akcióterv végrehajtását segítő programokra, projektekre 

vonatkozó javaslatok megfogalmazása; 

 A foglalkoztatási stratégia és akcióterv sikeres végrehajtása érdekében a helyi 

kezdeményezések összehangolásának és megvalósításának segítése; 

 Gazdaságfejlesztési, befektetésösztönzési akciók megvalósítása, beleértve a megyében már 

megtelepedett vállalkozások fejlesztéseinek előmozdítását; 

 A foglalkoztatási színvonal növelése és a munkanélküliség csökkentése érdekében aktív 

részvétel a munkaerő-piaci, képzési programok, szolgáltatások fejlesztésében; 

 Nógrád Megye Területfejlesztési Programjában megfogalmazott gazdaságfejlesztési és humán 

fejlesztési célok elérésének elősegítése; 

 A TOP+, illetve más Operatív Programok keretében megvalósuló üzleti infrastruktúra fejlesztés, 

illetve gazdaságfejlesztési projektek által generált munkaerőigény kielégítése; 

 A projekt célcsoportját képező hátrányos helyzetű állás nélküliek munkavállalási lehetőségeinek 

javítása; 

 Programba vonható, inaktív célcsoportok felkutatása és megszólítása, programba vonása a 

foglalkoztatottság javítása érdekében; 

 A megyei és helyi szereplők közötti hatékony információáramlás segítése; 

 Az együttműködés megvalósítása érdekében szervezett fórumokon, szakmai konzultációkon 

történő részvétel; 

 Együttműködés a Paktumirodával, Irányító Csoporttal. 

4.3. A partnerség célcsoportjai 

A megyei munkaerőpiaci programba bevonható hátrányos helyzetű célcsoport a megyei, helyi igények 

és szükségletek alapján került meghatározásra, figyelembe véve többek között a hátrányos helyzet 

státuszt, területi, ágazati szempontokat. Ennek megfelelően az alábbi célcsoportokat kívánjuk a TOP+ 

programba bevonni: 

 Szakképzettséggel nem rendelkező nem alacsony iskolai végzettségű álláskeresők 

 Tartósan, legalább 6 hónapja regisztrált álláskeresők 

 Inaktívak 
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 Közfoglalkoztatásból három hónapon belül kilépők 

A szakpolitikai felelőssel történt egyeztetést követően tartalék célcsoport: 

 Tartós munkanélküliséggel veszélyeztetettek, akik legalább 2, de kevesebb, mint 6 hónapja 

regisztrált álláskeresők 

 30 éven felüli diplomások 

 50 év feletti álláskeresők 

5. Szakmai kapcsolattartók 

Partnerek kijelölik a szakmai kapcsolattartók személyét. A kapcsolattartók személyében történő 

változást haladéktalanul kötelesek írásban közölni egymással. A kapcsolattartók személyében 

bekövetkező változás nem eredményezi a Megállapodás módosítását. 

Partnerek megállapodnak, hogy a megyei foglalkoztatási stratégiát, illetve az együttműködést érintően 

érkező hivatalos leveleket, iratokat, dokumentációkat alapvetően elektronikus formában továbbítják a 

szakmai kapcsolattartó részére. 

6. Belső és külső kapcsolattartás, kommunikáció 

6.1. Partnerek közötti kommunikáció – belső kapcsolattartás 

Partnerek kijelentik, hogy a foglalkoztatási stratégia megvalósítása során folyamatosan 

együttműködnek és konzultálnak. Az információ pontos áramlásáért és a korrekt tájékoztatásért a 

partnerek felelősséggel tartoznak. A megvalósítást érintően előálló, illetve azt veszélyeztető körülmény 

előállásáról haladéktalanul kötelesek értesíteni egymást. 

A Partnerek elfogadják, hogy az egymás közötti kommunikáció során az alábbi kommunikációs 

eszközöket alkalmazzák: 

 hivatalos levelezés, 

 e-mailen történő levélváltás, 

 telefonon történő egyeztetések, 

 szakmai értekezlet, beleértve a videokonferenciát. 

Partnerek a Partnerség tapasztalatainak értékelése, valamint további együttműködési irányvonalak 

meghatározása céljából évi rendszerességgel megrendezésre kerülő foglalkoztatási fórum keretében 

elemzik tevékenységüket. 

6.2. Kifelé irányuló kommunikáció – külső kapcsolattartás 

Partnerek megállapodnak abban, hogy mindennemű társadalmi és lakossági nyilvános tájékoztatás 

kizárólag az Irányító Csoport részéről történhet. 

7. Eljárási határidők 

A Partnerek – főszabályként – vállalják, hogy a nekik írásban és/vagy elektronikusan feltett kérdésekre 

legfeljebb három munkanapon belül írásban és/vagy elektronikusan válaszoknak. A Partnerek e 
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főszabálytól csak különösen indokolt esetben térhetnek el. 

8. Szakmai értekezletek rendje 

A Partnerek vállalják, hogy a Foglalkoztatási stratégia és akcióterv eredményes megvalósítása 

érdekében, a partnerség teljes időtartama alatt, legalább negyedéves rendszerességgel, a Partnerek 

részvételével szakmai értekezletet tartanak. 

A szakmai értekezlet operatív, logisztikai és adminisztratív feladatairól a megyei foglalkoztatási paktum 

Irányító Csoport – a Szervezeti és Működési Szabályzatban meghatározottak szerint – gondoskodik. 

9. Közreműködési, helytállási kötelezettség 

 Partnerek kijelentik, hogy az együttműködés időtartama alatt rendszeresen információt 

cserélnek egymással az esetleges tapasztalatokról. 

 Partnerek kijelentik, hogy a foglalkoztatási stratégia végrehajtása során a legjobb tudásuknak 

megfelelően működnek közre. 

 Partnerek vállalják, hogy a partnerség időtartama alatt, illetve azt követően a kötelező 

együttműködés alatt, együttműködési kötelezettségük elmulasztásából eredő a másik felet ért 

károkért helytállási kötelezettséggel tartoznak. 

10. A Megállapodás hatálya 

Jelen Megállapodás valamennyi fél által történő aláírásával jön létre és határozatlan időre szól. 

11. Adatvédelem, adatkezelés 

Partnerek megállapodnak abban, hogy a hatályos adatvédelmi és adatbiztonsági szabályokat betartják. 

Partnerek kijelentik, hogy a Megállapodás teljesítése során tudomásukra jutott minden, tény adat és 

birtokukba került irat bizalmas információnak (továbbiakban: Bizalmas Információ) tekintendő. Bizalmas 

Információ kizárólag a jelen Megállapodás teljesítése során, annak érdekében használható fel.  

Partnerek vállalják, hogy a Bizalmas Információt a jelen megállapodás tartama alatt és annak 

megszüntetését követően a költségvetési pénzeszközök szerződésszerű felhasználásának ellenőr-

zésére jogosult szervek és végző szervezet kivételével további személynek nem adnak át a másik fél 

kifejezett előzetes írásbeli engedélye nélkül. 

Partnerek vállalják, hogy alkalmazottaikat, munkatársaikat és egyéb közreműködőiket tájékoztatják a 

Bizalmas Információ kezelésére vonatkozó kötelezettségekről. 

12. A Megállapodás módosításának szabályai 

Partnerek jelen Megállapodásban foglaltakat csak előzetes egyeztetés alapján kölcsönösen kialakított 

közös megállapodással, írásban, valamennyi partner által történő aláírásával lehet módosítani. Szóban, 

ráutaló magatartással, vagy elektronikus formában tett jognyilatkozat a Megállapodás módosítására 

nem alkalmas.  
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13. Záró rendelkezések 

 Partnerek kijelentik, hogy a nemzeti vagyonról szóló 2011. évi CXCVI. törvény 3.§ (1) 

bekezdésének 1. pontja alapján átlátható szervezetnek minősülnek. 

 Partnerek kijelentik, hogy kellő felhatalmazással és jogkörrel rendelkeznek a Megállapodás 

aláírására és teljesítésére. 

 Partnerek megállapodnak abban, hogy esetleges jogvitáikat elsődlegesen békés úton, 

tárgyalások útján kívánják rendezni, és csupán akkor fordulnak bírósághoz, ha a tárgyalásos 

rendezés nem vezetett eredményre. 

 A jelen Megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári törvénykönyvről szóló 2013. 

évi V. törvény az irányadó. 

 Partnerek a 11 számozott oldalból álló megállapodást elolvasták, megértették, és mint 

akaratukkal mindenben megegyezőt, jóváhagyólag a képviselet szabályainak megtartásával 

saját kezűleg aláírják. 

 

 

Salgótarján, 2022………………….. 

 

 

Stratégiai Partnerek 

 

   

Nógrád Megye Önkormányzata 

Skuczi Nándor Tibor 

elnök 

 Nógrád Megyei Kormányhivatal 

dr. Szabó Sándor 

főispán 

   

   

Nógrádi Fejlesztési Ügynökség Nonprofit Kft. 

Körmendy Lilla 

ügyvezető igazgató 
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Támogató Partnerek 

 

   

Salgótarján Megyei Jogú Város 

Önkormányzata 

Fekete Zsolt 

polgármester 

 Balassagyarmat Város Önkormányzata 

Csach Gábor Lóránt 

polgármester 

   

   

Bátonyterenye Város Önkormányzata  

Nagy-Majdon József 

polgármester 

 Pásztó Város Önkormányzata 

Farkas Attila 

polgármester 

   

   

Rétság Város Önkormányzata  

Mezőfi Zoltán János 

polgármester 

 Szécsény Város Önkormányzata  

Stayer László  

polgármester 

   

   

Nógrád Megyei Roma Nemzetiségi 

Önkormányzat 

Szőrös Vilmos 

elnök 

 Nemzeti Agrárgazdasági Kamara  

Nógrád Megyei Igazgatóság 

Vértesi Ágnes 

igazgató 

   

   

Nógrád Megyei Regionális 

Vállalkozásfejlesztési Alapítvány 

Varga Béla 

ügyvezető igazgató 

 Szeretek Mindenkit Kft. 

Kovács Zoltán 

ügyvezető 
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VOSZ Nógrád Megyei Szervezete  

Czékmánné Kelecsény Ágnes 

elnök 

 Energetikai-, Gép- és acélszerkezetgyártó-és 

Mechatronikai Beszállító Klaszter  

Paróczai Péter 

elnök 

   

   

Nógrád Megyei Kereskedelmi és Iparkamara  

Dr. Tordai Péter 

elnök 

 Munkaadók és Gyáriparosok Nógrád Megyei 

Szövetsége 

Tari Miklós 

elnök 

   

   

Salgótarjáni Szakképzési Centrum 

Baranyi Zoltán 

igazgató 

 36 Jó Palóc Közhasznú Egyesület 

Gecse Ákos 

elnök 

   

   

A „Háztartások Foglalkoztatásáért” Alapítvány 

Bábel Mónika 

elnök 

  

 


