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I.  

A Salgótarján és Térsége Önkormányzatainak Társulása tagönkormányzatai 

A Salgótarján és Térsége Önkormányzatainak Társulása (a továbbiakban: Társulás) 

tagönkormányzatainak számában 2022. évben változás nem történt, a tagönkormányzatok 

száma változatlanul 29, a Társulás feladatellátása a Salgótarjáni Járás valamennyi településére 

kiterjed. 

II. 

A Társulás működése 

1. A Társulási Tanács 

A Társulási Tanács 2022. évben 7 rendes, és 1 rendkívüli ülést tartott, mely során a Társulási 

Tanács összesen 39 döntés hozott.  

2. A Társulási Tanács szervei 

A 2022. évben a Társulási Tanács szerveiben változás történt. A Társulási Tanács 2019. 

november 5-én az alakuló ülésen egyik alelnöknek Somoskőújfalu polgármesterét választotta 

meg. Somoskőújfalun 2022. július 17-én az időközi választások eredményeként, új 

polgármestert választott a település, így a Társulás alelnöki pozíciójában is változás történt. A 

Társulási Tanács új alelnöknek Karancslapujtő polgármesterét választotta. Karancslapujtő 

polgármestere addig a Pénzügyi Bizottság tagjaként vett részt a Társulás munkájában. A 

Társulás Szervezeti és Működési Szabályzata alapján a Társulás elnöke, alelnöke nem lehet 

bizottság elnöke, tagja. A Társulási Tanács Somoskőújfalu Község Önkormányzatának 

polgármesterét választotta meg a Pénzügyi Bizottság új tagjának 

A Szociális Bizottság összetétele változatlan maradt. 

A Pénzügyi Bizottság és a Szociális Bizottság tagjainak száma így változatlanul 5-5 fő 

maradt. Munkájuk során továbbra is véleményezték a Társulási Tanács elé kerülő 

előterjesztéseket, illetve döntöttek a hatáskörükbe utalt ügyekben. 

A bizottságok ülései, döntései 

2022. évben a Pénzügyi Bizottság 7, a Szociális Bizottság 6 ülést tartott. 

A bizottságok véleményezési jogköre, és átruházott hatáskörben hozott döntései 

A Pénzügyi Bizottság véleményezte a Társulási Tanács elé kerülő pénzügyi tárgyú 

előterjesztéseket. A Bizottság valamennyi tárgyalt előterjesztést a Társulási Tanácsnak 

elfogadásra javasolta. A Pénzügyi Bizottság 2022. évben 10 döntést hozott. 

A Szociális Bizottság véleményezte a szociális tárgyú előterjesztéseket, a Bizottság 

valamennyi előterjesztést elfogadásra javasolta. Átruházott hatáskörben a Szociális Bizottság 

16 döntést hozott, melyből 4 döntés térítési díj ügyében keletkezett, a többi döntés a 

Salgótarján és Térsége Egészségügyi-Szociális Központja (továbbiakban: ESZK) SZMSZ-

ének jóváhagyása, szakmai programok jóváhagyása, illetve szakmai beszámolójának 

tárgyában született. 
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III. 

A Társulás feladatellátása, a feladatellátás formája 

A Társulás a tagönkormányzatok részére az ESZK és telephelyei szolgáltatói nyilvántartásba 

bejegyzett adatai szerint ellátja a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. 

évi III. törvényben (a továbbiakban: Szt.), a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben (a továbbiakban: Gyvt.), valamint az 

egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvényben meghatározott egészségügyi 

alapellátási, szociális és gyermekjóléti feladatokat. 

 

1. A Társulás feladatellátása 

A Társulás feladatellátásában 2022. évben változás nem történt, a feladatellátás az alábbi 

szolgáltatások nyújtására terjed ki: 

Személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális alapszolgáltatásokon belül: 

- Étkeztetés (szociális konyha, ill. népkonyha) 

- Házi segítségnyújtás (személyi gondozás, szociális segítés) 

- Családsegítés 

- Közösségi ellátások 

• Pszichiátriai betegek részére nyújtott közösségi alapellátás 

• Szenvedélybetegek részére nyújtott közösségi alapellátás 

• Szenvedélybetegek részére nyújtott alacsonyküszöbű ellátás 

- Támogató szolgáltatás (személyszállítás, személyi segítés) 

- Utcai szociális munka 

- Nappali ellátások 

• Pszichiátriai betegek nappali ellátása 

• Szenvedélybetegek nappali ellátása 

• Fogyatékos személyek nappali ellátása 

• Időskorúak nappali ellátása 

• Demens személyek nappali ellátása 

• Hajléktalan személyek nappali ellátása (nappali melegedő) 

Személyes gondoskodás keretébe tartozó szociális szakosított ellátáson belül: 

- Hajléktalan személyek átmeneti szállása 

- Hajléktalan személyek éjjeli menedékhelye  

- Idősek otthona 

- Fogyatékos személyek ápoló-gondozó célú lakóotthona 

Gyermekjóléti alapellátási feladatok 

- Gyermekjóléti szolgáltatás (Család- és Gyermekjóléti Központ, Család- és 

Gyermekjóléti Szolgálat) 

- Gyermekek napközbeni ellátása (ezen belül: bölcsőde) 

- Gyermekek átmeneti gondozása (gyermekek átmeneti otthona, családok átmeneti 

otthona) 

Egészségügyi alapellátás körébe tartozó feladatok 

- Háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátás 

- Fogorvosi alapellátás 

- Alapellátáshoz kapcsolódó háziorvosi, házi gyermekorvosi és fogorvosi ügyeleti 

ellátás 

- Védőnői ellátás 

- Iskola-egészségügyi ellátás 
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Az egészségügyi alapellátás részét képező központi ügyeleti, valamint a fogorvosi ügyeleti 

ellátást – az előző évekkel egyezően – a Társulás által alapított és fenntartott költségvetési 

szerv, az ESZK szervezeti keretei között látja el. A központi ügyeleti ellátáshoz a Társulás 

tagönkormányzatai közül 27 tagönkormányzat csatlakozott. A fogorvosi ügyelet biztosítása 29 

tagönkormányzat részére történik, ezen túl feladat-ellátási szerződéssel 32 önkormányzat 

részére kerül biztosításra az ellátás. 

Az ESZK-ben az egyes szervezeti egységek - egymást segítve és kiegészítve - a szakmai és 

kollegiális szabályokat betartva, önálló szervezeti egységekként végezték feladataikat. A fent 

felsorolt szervezeti egységek klienseink (gondozottjaink, klubtagjaink, lakóink) számára 

koruknak, egészségi állapotuknak, szükségleteiknek megfelelően nyújtottak szolgáltatásokat 

2022-ben is. 

A 2022-es év elején az ESZK-nek egy nem várt problémával kellett szembenéznie. A közeli 

ukrán-orosz konfliktus kapcsán kirobbant háború elől Salgótarjánba érkező ukrán menekültek 

jelentős terhet róttak az ESZK szociális szakemberei számára. 

A napi munkájukon felül koordinálták, és segítették a menekültek elszállásolását, az 

adományok eljuttatását. Sok esetben egyedüli támaszuk voltak az önhibájukon kívül bajba 

jutott embertársaiknak, akik helyzetükből fakadóan reményvesztettek voltak.   

A 2022. év vége újabb nem várt fordulatot vett nem csak a Társulás tagönkormányzatai 

számára, de az ESZK számára is. Az áram, a gáz és távhőszolgáltatás ára megsokszorozódott. 

Az ESZK székhelyén, illetve a telephelyeken működő intézmények esetében a 2022. 

szeptember – október hónapra kiállított közüzemi számlák alapján távhőszolgáltatás esetén 

13-szoros, a gáz- illetve villamosenergia szolgáltatás esetén 3,5-szeres közüzemi díjak 

terhelték az ESZK-et.  

Az önkormányzatok különösen nehéz helyzetbe kerültek, hiszen az önkormányzati kötelező 

feladatok ellátásának biztosítása, az egyensúlyos költségvetés összeállítása és teljesítése csak 

nagyon fegyelmezett költségvetésgazdálkodás mellett lehetséges. Ugyanez igaz a Társulás 

által ellátott feladatokra is. Ennek elsődleges oka, hogy a központi költségvetésből kapott 

támogatás nem nyújt teljeskörűen fedezetet a kötelező feladatok ellátásához, a 

tagönkormányzatoknak hozzá kell járulni.  

A drasztikus energia-áremelkedés hatásainak enyhítése érdekében szükséges intézkedések 

meghozatalára került sor az ESZK kapcsán. 

Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése a 2022. október 27-i ülésén a 

162/2022. (X. 27.) határozatával elfogadta az Önkormányzat intézkedési tervét. 

A Közgyűlés határozatával kezdeményezte a Társulásnál az ESZK szervezeti keretein belül 

működő: 

a) Salgótarján, Füleki út 41. szám alatti épület részleges bezárását, 

b) támogató szolgáltatás irodáinak a Horizont Nappali- Ellátó Központ épületébe történő 

áthelyezését, 

b) Salgótarján 9. számú gyermekorvosi körzetnek a Zagyvapálfalvai Egészségcentrumba 

történő áthelyezését, 

c) 12. számú felnőtt háziorvosi körzet Gorkij körút 58. szám alatti ingatlanba történő 

áthelyezését, 

d) Aranykor és a Várkapu Idősek Klubjainak azok nyitvatartási idejében november 1- április 

15. közötti időszak alatt kijelölt melegedőhelyként történő működtetését. 

A székhelyen nyújtott szolgáltatásokhoz (család- és gyermekjóléti szolgálat, család- és 

gyermekjóléti központ, szociális étkeztetés, házi segítségnyújtás, védőnői ellátás, központi 
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igazgatás, pénztár), illetve a szolgáltatások szolgáltatói nyilvántartásba történő bejegyzéséhez 

szükséges tárgyi feltételek a székhelyen rendelkezésre állnak. Az ESZK telephelyein a 

szolgáltatásoknak helyet adó ingatlanok nem rendelkeznek fölösleges kapacitással, azok 

túlnyomó többségében csak a szolgáltatói nyilvántartásba már bejegyzett szolgáltatások 

működtethetőek, a befogadott férőhelyszámmal. Ennél az oknál fogva az ESZK székhelyén 

működő valamennyi szolgáltatást nem lehetett más telephelyen elhelyezni, azonban a 

támogató szolgáltatás és az utcai szociális munka szolgáltatások a HORIZONT Nappali Ellátó 

Központban áthelyezésre kerültek, így a székhelyintézmény részleges lezárásra került. Az ott 

maradó szolgáltatások az épület földszintjén kerülnek jelenleg is ellátásra, ezáltal 

csökkenthető lett az üzemeltetési költségek. 

Az ESZK szakmai munkáját megalapozó dokumentumai a tavalyi év során felülvizsgálatra 

kerültek. Valamennyi – szakmai program, illetve a Szervezeti és Működési Szabályzat – 

átdolgozásra került. Mind formailag, mind tartalmilag megújultak, mely jól tükrözi az elmúlt 

évek során végbement változásokat az intézményben. 

IV. 

A Társulás munkaszervezeti feladatainak ellátása, belső ellenőrzés 

A Társulás munkaszervezeti feladatainak ellátását a Társulási Megállapodás szabályozza. A 

feladatellátás tekintetében – az előző évekhez képest – változás nem történt. 

A munkaszervezet feladatait Salgótarján Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala látja el. A 

szakmai feladatok ellátása (döntések előkészítése, végrehajtása, ellenőrzése, a Társulási 

Tanács üléseinek előkészítése, a Társulási Tanács és az elnök feladatainak ellátásához 

szükséges dokumentumok elkészítése, az előterjesztések törvényességének vizsgálata) 2022. 

évben is a Humánszolgáltatási és Szervezési Iroda feladatkörébe tartozott. A 

Humánszolgáltatási és Szervezési Irodán belül a feladatokkal az irodavezető, valamint 2 fő 

ügyintéző foglalkozott.  

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 6/C. § (2) bekezdésének c) pontjában 

foglaltak szerinti, a Társulás bevételeivel és kiadásaival kapcsolatos tervezési, gazdálkodási, 

ellenőrzési, finanszírozási, adatszolgáltatási és beszámolási feladatokat a Salgótarján Megyei 

Jogú Város Önkormányzata által alapított és fenntartott Salgótarjáni Költségvetési 

Intézmények Gazdasági Szolgálata (KIGSZ) látta el, együttműködve az ESZK igazgatójával, 

valamint a gazdasági feladatokat ellátó munkatársakkal. 

A belső ellenőrzési feladatok ellátása 

A Társulás a belső ellenőrzési feladatait 2022-ben megbízási szerződés alapján 2 fő látta el. A 

belső ellenőrzés működésének szabályait a Társulási Tanács által jóváhagyott Belső 

Ellenőrzési Kézikönyv tartalmazza. A Belső Ellenőrzési Kézikönyv 2022. évben nem került 

módosításra. 

A belső ellenőrzés 2021. novemberében elkészítette a Társulás 2022. évre vonatkozó belső 

ellenőrzési tervét, melyet a Társulás 25/2021. (XI.30.) TTh. számú határozatában 2021. 

november 30-án fogadott el. Az ellenőrzési tervben három tervezett és egy soron kívüli 

ellenőrzés szerepelt. A tervezett ellenőrzések közül kettő az ESZK-et érintette és egy 

ellenőrzés a Társulás szervezetére irányult. A 2022. évi belső ellenőrzési terv módosítására 

nem került sor. 

Az Állami Számvevőszék (továbbiakban: ÁSZ) „Az önkormányzati intézmények ellenőrzése – 

Az önkormányzat és társulás irányítása alá tartozó intézmények integritásának monitoring 

típusú ellenőrzése” című ellenőrzést hajtott végre 2021. évben a Társulás által fenntartott 
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ESZK-nél. Az ellenőrzés befejezését követően az ÁSZ levélben kereste meg a belső 

ellenőrzést, hogy a vizsgálat során feltárt hiányosságok megszüntetésére vonatkozóan a belső 

ellenőrzés végezzen utóellenőrzést az ESZK-nél, és az utóellenőrzésről készült jelentést 

küldje meg az ÁSZ elnöke részére. A belső ellenőrzés lefolytatta az utóellenőrzést, az 

ellenőrzési jelentés 2022-ben elküldésre került az ÁSZ elnöke részére. 

A Társulás 2023. évi belső ellenőrzési terve 2022. novemberében elkészült, a Társulási Tanács 

2022. november 7-én a 34/2022. (XI.7.) TTh. számú határozatával fogadta el.  

 

V. 

A feladatellátás finanszírozása 

A Társulás által ellátott feladatok finanszírozása a központi költségvetési támogatáson felül a 

tagönkormányzatok befizetéseiből volt biztosítható.  

1. A tagönkormányzatok befizetései 

A működés finanszírozása 2022. évben is a Társulási Megállapodásban, illetve a Társulás és a 

tagönkormányzatok között létrejött támogatási megállapodásokban foglaltak szerint történt.  

A Társulás által ellátott szociális és gyermekjóléti feladatok működési költségeihez a 

szolgáltatásokat igénybe vevő tagönkormányzatok ellátottak arányában járultak hozzá, kivéve 

a család- és gyermekjóléti központ, a bölcsőde, a hajléktalan személyek átmeneti és nappali 

ellátása, a fogyatékos személyek nappali ellátása és ápoló-gondozó célú lakóotthoni ellátása, 

az utcai szociális munka, a szenvedélybetegek és pszichiátriai betegek nappali ellátása, 

valamint a Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata részére nyújtott háziorvosi és házi 

gyermekorvosi ellátás, fogorvosi alapellátás, védőnői ellátás, valamint iskola-egészségügyi 

ellátást. Ezeknél a szolgáltatásoknál az ellátás működési költségeit kizárólag Salgótarján 

Megyei Jogú Város Önkormányzata fizette meg. 

2022-ben a Támogatási Megállapodás befizetéséből 3 411 490 Ft elmaradás volt. Az 

elmaradást az alábbi tényezők okozták: 

- Márkháza, Nagykeresztúr és Sámsonháza tagönkormányzata a 2022. évi szociális, 

illetve gyermekjóléti feladatellátáshoz vagy az ügyeleti ellátásokhoz nem fizetett 

hozzájárulást, 

- 5 tagönkormányzat (Karancslapujtő, Lucfalva, Somoskőújfalu, Sóshartyán, Vizslás) 

nem fizette meg 2022. évi belső ellenőrzés díját, 

- 2 tagönkormányzat (Ipolytarnóc és Mátraszele) a II. féléves belső ellenőrzés díját nem 

fizette be, 

- 3 tagönkormányzat 2022. évre vonatkozóan egyáltalán nem fizette meg a GYEP 

szakmai vezető megbízási díjához való hozzájárulást (Kazár, Karancslapujtő, 

Sóshartyán), 

- 2 tagönkormányzat a 2022. december havi szociális feladatok befizetésével tartozik 

(Mátraszele, Karancslapujtő), 

- 1 tagönkormányzat a 2022.október, november, december havi szociális feladatok 

összegével tartozik (Ipolytarnóc), 

- 1 tagönkormányzat pedig a 2022. évre vonatkozó központi igazgatási költségekhez 

való hozzájárulást nem fizette be (Lucfalva). 

Tagdíj: 

2022. I. féléves tagdíjat minden önkormányzat befizette, a II. félévi tagdíjjal tartozik 

Márkháza és Somoskőújfalu tagönkormányzata. 
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A Társulásnál évek óta felmerülő probléma a tagönkormányzatok által meg nem fizetett 

hozzájárulásokból keletkező felhalmozódott tartozások, illetve azok rendezésének módja. 

2022-ben először a Társulási Tanács februári ülésén tárgyalt a kintlévőségekről, illetve azok 

megfizetésének szükségességéről. A KIGSZ elkészítette azt a kimutatást, mely a 2014-2021. 

közötti időszak befizetéseit tartalmazta, mely alapján 17 tagönkormányzat esetén tartozás 

került kimutatásra, 12 tagönkormányzatnál pedig túlfizetés. A tartozás összesen 34 731 671 Ft 

volt, a túlfizetés 11 376 752 Ft. 

Ezen kimutatás alapján, illetve a tagönkormányzatokkal folytatott egyeztetéseket követően 

hozta meg a Társulási Tanács a 26/2022. (VIII.31.) TTh. sz. határozatát, melyben ezen 

pénzösszegek rendezéséről született döntés. A határozat alapján a tartozást vagy túlfizetést 

mutató tagönkormányzatokkal született megállapodás a tartozások, illetve a túlfizetések 

rendezésére. A Társulás a tagönkormányzatok részére kimutatott túlfizetést rendezte. 

A tartozás rendezésének a mérlege 2022. december 31-ei állapot szerint a következő: 3 

tagönkormányzat a megállapodás megkötése előtt rendezte a tartozását, 3 tagönkormányzat 

egy összegben teljesítette a tartozást a megállapodás megkötését követően. Két 

tagönkormányzat az év végéig a megállapodásban vállaltakat nem teljesítette, 9 

tagönkormányzat pedig a vállalt részleteket a megállapodás szerint fizeti. 

2022. december 31-ig a fennálló tartozásból 5 419 315 Ft-ot fizettek be a tagönkormányzatok, 

a kintlévőség még 29 312 356 Ft. 

2. Finanszírozási szerződés 

Szenvedélybetegek részére nyújtott alacsonyküszöbű ellátás 

Az ESZK által nyújtott szolgáltatások közül a szenvedélybetegek részére nyújtott 

alacsonyküszöbű ellátás működtetése a Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézettel (a 

továbbiakban: NSZI) létrejött finanszírozási szerződés útján történt. A szerződés a jogszabályi 

rendelkezéseknek megfelelően az NSZI és Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata 

között jött létre, a támogatás átadását a társulás, az Önkormányzat, valamint az ESZK közötti 

háromoldalú megállapodás rendezte. A finanszírozás összege 2022-ben 10 453 000 Ft volt. 

Utcai szociális munka 

Az ESZK által nyújtott szolgáltatások közül az utcai szociális munka működtetése részben az 

NSZI-vel – a 2021. évben elnyert pályázat eredményeképpen – létrejött finanszírozási 

szerződés útján történt. A finanszírozás 2022. évi összegét, 9.421.000 Ft-ot, az Önkormányzat, 

a Társulás, valamint az ESZK között létrejött megállapodás alapján megkapta az ESZK.   

 

3. Támogatói okirat 

Lakóotthoni ellátás 

A Félsziget Napközi-és Lakóotthon keretein belül a fogyatékos személyek ápoló-gondozó 

célú lakóotthona működtetése az NSZI által megküldött támogatói okirat útján történt. A 

támogatás éves összege 2022-ben 25 806 192 Ft volt amelyhez – a minimálbér és garantált 

bérminimum kompenzációjaként – 2023. év elején 3.193.380 Ft plusz támogatást kapott a 

Társulás. 

VI. 

Pályázatok 

A gyermekeket sújtó nélkülözés újratermelődésének megakadályozására és a gyermekek 

esélyeinek növelésére irányuló helyi projektek megvalósítására a Széchenyi 2020 keretében 

megjelent „Integrált térségi gyermekprogramok” című, EFOP-1.4.2-16 kódszámú 

(továbbiakban: Projekt) felhívásra a Társulás Salgótarján Megyei Jogú Város 
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Önkormányzatának (továbbiakban: Önkormányzat) konzorciumi partnerségével 2016. 

augusztus 1-jén támogatási kérelmet nyújtott be. A támogatási kérelem kedvező elbírálásban 

részesült. Az elnyert támogatási összeg 400 000 000 Ft. A projekt a Széchenyi 2020 

fejlesztési program keretében, az Európai Szociális Alapból valósult meg. 

A Projekt kiemelt célja volt, hogy csökkentse a gyermekszegénységet, valamint megelőzze a 

szegénység újratermelődését, generációk közötti átörökítését.  

A projekt megvalósítási időszaka 2017. november 1-től 2022. április 30-ig tartott, mely utóbbi 

időpont a projekt fizikai befejezése. A Társulás vállalta, hogy az Irányító Hatóság által 

megjelölt időpontig fenntartja a projekt keretében működő Gyerekesély Bizottságot és 

Gyerekesély Irodát, a projekt keretén belül 6 tagönkormányzatnál a 8 jelenlétház működését, 

valamint a projekt keretében létrehozott szolgáltatásokat. A kötelező fenntartási idő az 

Irányító Hatóság jelenlegi állásfoglalása szerint a Gyerekesély Bizottság, a Gyerekesély Iroda, 

valamint a szolgáltatások tekintetében egy év, mely 2023. április 30-ig tart, a jelenlétházak 

tekintetében az EFOP-2.1.2-16-2017-00009 projekt végéhez igazodva 2025. december 30-ig 

tart. 

A projekt lezárását követően valamennyi, a projektben résztvevő tagönkormányzat működteti 

az általa vállalt feladatot, a Gyerekesély Irodával, illetve a Bizottság működésével kapcsolatos 

feladatok ellátása továbbra is Salgótarján Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatalán 

keresztül biztosított. 

Míg a projekt időtartama alatt a Gyerekesély Irodával, a jelenlétházak működtetésével, 

valamint a szolgáltatások nyújtásával kapcsolatos költségeket (személyi bér, járulékok, 

rezsiköltség, dologi kiadások) a projekt finanszírozta, a projekt fizikai befejezését követően a 

fenntartási időszak végéig ezek a költségek a projektben részt vevő tagönkormányzatokat 

terhelik.  

A Társulás 2022. évben két pályázatot nyújtott be. Az Emberi Erőforrások Minisztériuma 

felkérésére a Slachta Margit Nemzeti Szociálpolitikai Intézet pályázatot hirdetett családok 

átmeneti otthonai részére külső férőhelyek kialakítására, valamint a támogató szolgáltatás 

keretében használandó új vagy használt gépjármű vásárlásának, a meglévő gépjárműpark 

bővítésének, cseréjének támogatására. A 2022. májusában benyújtott családok átmeneti 

otthonára vonatkozó, valamint a 2022. júniusában a támogató szolgáltatásra vonatkozó 

pályázatok forráshiány miatt elutasításra kerültek. 

VII. 

Összegzés 

A Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata részére a vonatkozó jogszabályokban 

meghatározott szociális, gyermekjóléti és egészségügyi alapellátási feladatokat a Salgótarján 

és Térsége Önkormányzatainak Társulása az évvégére megjelenő megemelkedett rezsiárak 

miatti többletkiadások és a szükséges megszorító intézkedések ellenére 2022-ben is a 

jogszabályi rendelkezések betartásával, megfelelő szakmai színvonalon látta el.  

Salgótarján Megyei Jogú Város Önkormányzata a költségvetésében biztosított forrást átadta a 

Társulásnak a feladatok költségigényének fedezetére. 

Salgótarján, 2023. január 26. 

Dr. Huszár Máté  

alpolgármester 


